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Jak odréznié spostrzezenie od oceny? Jakie sg kroki do zrozumienia innych? Czym jest pierwsze
wrazenie?, o tym i nie tylko, 18 lutego br. podczas warsztatow ,, Lepiej si¢ komunikuje, efektywniej
pracuje!" przekonali sie kuratorzy sgdowi z Sgdu Rejonowego z Zagania.

Podczas warsztatow rozmawialismy, w jaki sposdb unika¢ etykietowania oséb, dlaczego warto ¢wiczy¢
wyrazanie ,czystych" spostrzezen a unikaé ocen. W zyciu osobistym oraz zawodowym tworzymy setki
etykiet, postugiwanie sie nimi pozwala szybciej orientowac sie w Swiecie. Najczesciej oceniamy osoby,
ktore rdznig sie od nas pod wzgledem wyznawanych wartosci, innego stylu, zachowania lub
temperamentu. Dystansujemy sie w stosunku do nich i utwierdzamy sie w przekonaniu, ze przyklejone
etykiety sg stuszne. Jednak, gdy znieksztatcamy obraz innej osoby, dalecy jestesmy od jej zrozumienia.
Podczas szkolenia uczestnicy dowiedzieli sie, iz unikanie ocen i wypracowanie bardziej obiektywnego
podejscia, utatwia zrozumienie drugiej osoby.

W drugiej czesci szkolenia, rozmawialismy o pierwszym wrazeniu, ktore ksztattuje sie niestychanie
szybko, gdyz wystarczy kilka sekund, aby oceni¢ kogos$ jako osobe sympatyczng, wartg dalszego
poznania lub osobe zagrazajgca, czyli taka, ktorej nie chcemy blizej poznaé. A takze o roli usmiechu,
ktory jest niezbednym atrybutem przy tworzeniu i budowaniu relacji z innymi osobami.

Szkolenie, ktore przebiegato w bardzo przyjaznej atmosferze i zostato wysoko ocenione przez
uczestnikdw w ankietach. Oto niektdre z wpisow:

,Zajecia przeprowadzone bardzo profesjonalnie:; ,,Zajecia na bardzo wysokim poziomie, bardzo
profesjonalne, ogromna wiedza"; ,,Czuje maty niedosyt, poniewaz mnie zaciekawityscie i sktonityscie do
pogtebiania tematu. Z niecierpliwoscig czekam na kolejne szkolenie"; , Ciekawie, dynamicznie, mozna sie
byto zrelaksowac, pomimo trudnego tematu"; ‘Mita atmosfera, otwartos¢, duza komunikatywnos¢" ;
»Zajecia byty prowadzone w sposéb profesjonalny. Daty mi duzo informacji, ktore przydadzg sie w
pracy"; ,Mita atmosfera, zréznicowane ¢wiczenia, zaangazowane prowadzace, troska o grupe".

Szkolenie prowadzity: Karolina Krasowska oraz Bogna Nowak — Tyc, doradcy zawodowi z Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Zielonej Gorze.
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