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Ogtoszenie w sprawie mozliwosci nieodptatnego przekazania innej jednostce!, sktadnikéw rzeczowych
majatku ruchomego, bedacych wiasnosciag Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze, dziatajac na podstawie Instrukcji w sprawie gospodarki majatkiem
trwalym, inwentaryzacji majatku i zasad odpowiedzialnosci za powierzone mienie W Wojewddzkim Urzedzie
Pracy w Zielonej Gérze z dnia 22 listopada 2012 r., informuje, ze posiada do nieodptatnego przekazania innej
iednostce!, bez zastrzezenia obowiazku zwrotu, zbedne sktadniki majatku ruchomego. Wykaz sktadnikow
majatkowych znajduije sie w zataczniku nr 1 do ogtoszenia.

Whniosek o nieodptatne przekazanie powinien zawierac:

1) nazwe, siedzibe i adres podmiotu wystepujacego o dokonanie nieodptatnego przekazania sktadnika

rzeczowego;
2) wskazanie sktadnika/sktadnikow rzeczowego majatku ruchomego, ktorego wniosek dotyczy;
3) oéwiadczenie, ze przekazany sktadnik rzeczowy majatku ruchomego zostanie odebrany w terminie

| miejscu wskazanym w protokole zdawczo-odbiorczym,

4) statut zainteresowanego podmiotu,

5) pisemne uzasadnienie potrzeb,

6) wskazanie sposobu wykorzystania sktadnika majatku,

7) zobowiazanie do pokrycia kosztow zwigzanych z nieodptatnym przekazaniem, w tym kosztow odbioru

sprzetu.

Whnioski o nieodptatne przekazanie ww. sprzetu, prosimy skfada¢ w terminie do 21 lutego 2014 r. do godziny
15.30 w sekretariacie urzedu, przesta¢ faksem na numer 68, 327.01.11 lub w wersji elektroniczne| na adres

wup@wup.zgora.pl.

Dodatkowych informacji nt. sktadnikow majatkowych przeznaczonych do nieodptatnego przekazania udziela
Wiestawa Prokopiuk, kierownik zespotu ds. administracyjnych w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Zielonej Gorze,
nr tel. 68, 456.56.27, w godzinach 7.30 — 14.30.
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* jednostka — jednostka administracji samorzadowej, rzagdowej, organizacja pozarzadowa dziatajaca non profit



