Klauzula informacyjna dotyczjca przetwarzania danych osobowych w zwigzku z udzielaniem z Funduszu
Gwarantowanych Swiadczeit Pracowniczych pomocy na rzecz ochrony miejsc pracy w nastgpstwie

wystapienia COVID-19

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) ponizej przekazuj¢ nastgpujace informacje:

TOZSAMOSC
ADMINISTRATORA

Administratorem danych osobowych jest wojewodzki urzad pracy, do ktérego zostat
zlozony wniosek o przyznanie $wiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy w zwigzku
Z wystgpieniem COVID-19.

DANE KONTAKTOWE
ADMINISTRATORA

Z administratorem danych mozna si¢ skontaktowac poprzez adres mailowy podany
na stronie internetowej urzedu, do ktérego zostat ztozony wniosek lub pisemnie na
adres siedziby administratora.

DANE KONTAKTOWE
INSPEKTORA
OCHRONY DANYCH

Z Inspektorem Ochrony Danych mozna si¢ kontaktowaé we wszystkich sprawach
dotyczgcych przetwarzania danych osobowych, w szczeg6lnosci w zakresie
korzystania z praw zwigzanych z ich przetwarzaniem poprzez adres mailowy
inspektora podany na stronie internetowej urzedu lub pisemnie na adres siedziby
administratora.

ZRODLO
POCHODZENIA
DANYCH OSOBOWYCH

Przedsiebiorca, ktéry wystgpit z wnioskiem o przyznanie $wiadczen na rzecz
ochrony miejsc pracy.

KATEGORIE DANYCH
OSOBOWYCH

Imi¢ i nazwisko, seria i numer dokumentu tozsamosci, nr PESEL, wysokos¢
wynagrodzenia, wymiar czasu pracy.

CELE
PRZETWARZANIA
IPODSTAWA PRAWNA

Pani/Pana dane bedy przetwarzane w celu rozpatrzenia przestanego do
wojewoddzkiego urzedu pracy wniosku o przyznanie $wiadczefn na rzecz ochrony
miejsc pracy w zwigzku z wystgpieniem COVID-19. Podstawa prawng
przetwarzania danych jest art. 15gga! ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chor6b zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
iart. 6 ust. 1 lit. e RODO.

ODBIORCY DANYCH

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym podmiotom na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa (np. Policji, organom egzekucyjnym, Zaktadowi
Ubezpieczen Spotecznych, urzgdom skarbowym).

OKRES
PRZECHOWYWANIA
DANYCH

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez okres zalatwienia sprawy poczgwszy od
dnia zlozenia wniosku do dnia rozliczenia si¢ przez pracodawcg¢ z otrzymanych
$rodkéw Funduszu lub do dnia zakonczenia kontroli w zakresie przestrzegania
postanowien umowy o wyplate swiadczen, wydatkowania Srodkéw Funduszu na
wyplate $wiadczehi na rzecz ochrony miejsc pracy zgodnie z przeznaczeniem,
wlasciwego dokumentowania oraz rozliczania otrzymanych i wydatkowanych
srodkéw Funduszu na wyplat¢ $swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy. Ponadto
Pani/Pana dane bedg przetwarzane w okresie przewidzianym dla archiwizacji
dokumentéw wchodzgcych do narodowego zasobu archiwalnego.

PRAWA PODMIOTOW
DANYCH

Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do Pani/Pana danych oraz prawo ich
sprostowania, sprzeciwu, ich usuni¢cia po uplywie wskazanych okresow lub
ograniczenia ich przetwarzania.

PRAWO WNIESIENIA
SKARGI DO ORGANU
NADZORCZEGO

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych w panstwie czlonkowskim Pani/Pana
zwyklego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popelnienia domniemanego naruszenia,
ktoérym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)

adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531-03-00.

INFORMACJA O
DOWOLNOSCI LUB
OBOWIAZKU PODANIA
DANYCH

Podanic danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich przetwarzanie jest
warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyznanie §wiadczen i jego realizacji.




