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. PODSTAWA PRAWNA

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 roku o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-
2027 (Dz.U. 2022 poz.1079) Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze ogtasza
nabor na partnera/partnerow w celu wspoélnego przygotowania i realizacji projektu pt.

,» TWOj los w Twoich rekach — wsparcie spoteczne i zawodowe cudzoziemcow
w ramach:
Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,
Priorytetu 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli,
Dziatania 6.12 Integracja obywateli painstw trzecich

Partner/partnerzy muszg spetnia¢ wymogi okreslone w Szczegoétowym Opisie
Priorytetéw Programu FEWL 2021-20271, tj. muszg spetnia¢ tgcznie warunek dot.
0golnego i szczegdtowego typu beneficjenta:

Typ beneficjenta — ogdiny:
Administracja publiczna,
— Instytucje nauki i edukaciji,
— Organizacje spofeczne i zwigzki wyznaniowe,
— Osoby fizyczne,
—  Partnerstwa,
—  Partnerzy spotfeczni,
—  Przedsiebiorstwa,
—  Stuzby publiczne

Typ beneficjenta — szczegotowy
Centra aktywnosci lokalnej,
— Inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,
— Instytucje integracji i pomocy spoteczne;j,
— Instytucje kultury,
— Instytucje rynku pracy,
— Jednostki organizacyjne dziatajgce w imieniu jednostek samorzadu terytorialnego,
— Jednostki Samorzadu Terytorialnego,
— Lokalne Grupy Dziatania,
- MSP,
— Niepubliczne instytucje kultury,
— Niepubliczne podmioty integracji i pomocy spotecznej,
— Organizacje pozarzgdowe,
—  Osoby fizyczne,
—  Osrodki ksztatcenia dorostych,
— Partnerstwa instytucji pozarzgdowych,
— Partnerstwa Publiczno-Prywatne,
—  Podmioty ekonomii spotecznej,
—  Przedszkola i inne formy wychowania przedszkolnego,
—  Szkoty i inne placowki systemu oswiaty,
— Uczelnie

1 https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/szczegolowy-opis-
priorytetow-programu-fundusze-europejskie-dla-lubuskiego-2021-2027/
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. PODSTAWOWE INFORMACJE O PLANOWANYM DO
REALIZACJI PROJEKCIE

W ramach projektu planowana jest realizacja ustugi wsparcia obywateli panstw
trzecich i ich otoczenia w procesie integracji na rynku pracy oraz w lepszym
funkcjonowaniu w spotecznosci lokalnej m.in. poprzez realizacje kurséw jezykowych,
szkolen z zakresu wartosci i kultury polskiej, szkolen zawodowych, wsparcia
prawnego, psychologicznego, pomoc w zapewnieniu opieki nad dzieckiem, pomoc
w znalezieniu zakwaterowania oraz dostarczenie praktycznych informacji
dotyczgcych réznych aspektéw zycia w Polsce).

Lider projektu: Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze

Obszar realizacji projektu: teren wojewddztwa lubuskiego w podziale na dwa
subregiony: zielonogorski i gorzowski.

Subregion zielonogdérski obejmujgcy powiaty: zielonogorski ziemski i grodzki,
Swiebodzinski, krosnienski, zarski, zaganski, wschowski, nowosolski; z gitbwnym
osrodkiem w Zielonej Gorze.

Subregion gorzowski obejmujgcy powiaty: gorzowski ziemski, grodzki, strzelecko -
drezdenecki, miedzyrzecki, sulecinski, stubicki; z gtbwnym osrodkiem w Gorzowie
Wielkopolskim.

Planowany okres realizacji projektu: 01.01.2024-31.12.2025

Termin realizacji moze ulec zmianie w toku przygotowania wniosku o dofinansowanie
i pdzniejszej realizacji projektu.

Grupa docelowa: dzieci migrantéw i uchodzcéw, migranci i ich otoczenie, obywatele
panstw trzecich. W pierwszej kolejnosci wsparcie udzielane bedzie osobom, ktore po
agresji Federacji Rosyjskiej na Ukraine zostaty objete ochrong czasows.

Szacuje sie, ze w ramach projektu wsparciem zostanie objetych ok. 600 osob.
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lll. WARUNKI REALIZACJI PARTNERSTWA

Celem naboru jest wybor partnera/partnerow do wspdlnego przygotowania i realizacji
dziatan projektowych prowadzonych w kazdym subregionie wojewddztwa lubuskiego:
zielonogorskim i gorzowskim.

Celem partnerstwa jest zapewnienie realizacji ptynnej Sciezki wsparcia
umozliwiajgcej uczestnikom projektu zdobycie lub uzupetnienie
kwalifikacji’/lkompetencji zawodowych (dopasowanych do aktualnych potrzeb

i wymagan regionalnego rynku pracy i stanowigcych odpowiedz na aktualne
zapotrzebowanie pracodawcéw) poprzez organizacje i przeprowadzenie szkolen
zawodowych (w tym egzaminow) dla minimum 300 oso6b z terenu wojewddztwa
lubuskiego (w tym 180 os6b w subregionie zielonogorskim i 120 oséb w subregionie
gorzowskim).

Do zadan partnera (w kazdym subregionie) bedzie nalezato:

— przeprowadzenie szkolen zawodowych dla oséb z grupy docelowej wskazanej
powyzej (rodzaj szkolenia wskazany bedzie po przeprowadzonej diagnozie
potrzeb i oczekiwan uczestnika projektu). Szkolenia zawodowe muszg
prowadzi¢ do uzyskania przez uczestnika szkolenia kwalifikacji/lkompetencji
zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych dotyczgcych realizacji projektow
Z udziatem $rodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
regionalnych programach na lata 2021-2027 (dalej: Wytyczne EFS+);

— organizacja i/lub przeprowadzenie egzamindéw kwalifikacyjnych;

— organizacja badan lekarskich niezbednych do podjecia szkolenia (o ile wymaog
taki bedzie wynikat z rodzaju planowanego szkolenia);

— ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia;

— realizacje finansowych $swiadczen wspierajgcych: wyptata stypendium
szkoleniowego, zwrot kosztow dojazdu na szkolenie, refundacja kosztow
opieki nad dzieckiem/osobg zalezng.

W trakcie realizacji projektu partner zobowigzany bedzie do posiadania statego
punktu obstugi uczestnikdw projektu (odpowiednio dla kazdego z subregionow:
w Zielonej Gorze i/lub w Gorzowie Wielkopolskim), funkcjonujgcego w okresie
realizacji przez partnera dziatan projektowych, dostepnego od poniedziatku do
pigtku, co najmniej 4 godziny dziennie, w celu umozliwienia uczestnikom projektu
zatatwienia spraw zwigzanych z ich udziatem w dziataniach projektowych
realizowanych przez partnera.

Szczegotowy zakres dziatan i opis zadan poszczegolnych partnerow bedzie
wskazany we wniosku o dofinansowanie projektu, ktéry zostanie przygotowany
wspdlnie przez lidera projektu i partnera/partneréw projektu. Oczekuje sie, ze na tym
etapie kazdy partner wniesie wiedze i wykaze sie doswiadczeniem w zakresie
zgodnym z zakresem zadan planowanych do realizacji przez partnera/partnerow.

Zasady realizacji partnerstwa, zakres zadan poszczegolnych partneréw oraz
zobowigzanie partnerow do podpisania umowy partnerskiej po wybraniu projektu do
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dofinansowania zostang okreslone w liscie intencyjnym, ktéry zostanie podpisany
przez lidera projektu i wybrany podmiot po zakonczeniu procedury wyboru partnerow.

Przed przystgpieniem do realizacji projektu strony podpiszg umowe partnerstwa,
ktorej zakres zostat wskazany w art. 39 ust. 9 Ustawy o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Wszelkie dziatania wybranego partnera winny byc¢ realizowane zgodnie z:

a)

wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze projektu w ramach Dziatania
FELB.06.12 Integracja obywateli panstw trzecich (w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021 - 2027, Priorytet FELB.06
Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli),

aktualng na dzieh sktadania wniosku o dofinansowanie wersjg dokumentu
Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,

aktualng na dzieh sktadania wniosku o dofinansowanie wersjg dokumentu
Szczegotowy Opis Priorytetdéw Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego
2021-2027,

aktualng na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie wersjg Wytycznych
dotyczgcych realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,

ustaleniami czynionymi na biezgco pomiedzy liderem projektu a partnerem.

str. 6



V. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1) Do naboru mogg przystgpi¢ podmioty spetniajgce tgcznie ponizsze warunki:

a) spetniajg warunki okreslone w Szczegotowym Opisie Priorytetéw Programu
FEWL 2021-2027, typ ogolny i szczegotowy beneficjenta;

b) ktére oswiadczg, ze szkolenia bedg realizowane wytgcznie przez instytucje
posiadajgcg aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego
przez Wojewoddzki Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe podmiotu;

c) ktdére oSwiadczg, ze znajg i akceptujg warunki realizacji zadan partnera okreslone
w niniejszym Ogtoszeniu;

d) ktore odwiadczg, ze nie posiadajg zalegtosci w zaptacie zobowigzan
podatkowych wobec Urzedu Skarbowego oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne wzgledem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych
naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami;

e) ktore oswiadczg, ze nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepisow, w szczegolnosci na
podstawie:

I. art. 207 ust. 4 w zw. z art. 210 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.);

ii. art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 roku o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity Dz. U.
z 2021 r. poz. 1745);

lii.  art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 roku
0 odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 659);

iv.  art. 51 Rozporzgdzenia (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 roku z pdzn.
zm. dotyczgce srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z dziataniami Rosji
destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie (Dz. Urz. UE. L 2014 Nr 229, str. 1);

f) ztozyty nie wiecej niz jedng oferte na realizacje zadan w kazdym subregionie.

2) Niespetnienie ktéregokolwiek z warunkoéw udziatu w postepowaniu bedzie
skutkowato odrzuceniem oferty.
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V. KRYTERIA OCENY OFERT PARTNERA/PARTNEROW

max ilos¢ | min ilosé
nazwa kryterium opis kryterium pkt do pkt do
uzyskania | uzyskania
| | Zgodnos¢ dziatan Ocenie podlega, naile
kandydata na partnera | dziatania prowadzone przez
z celami partnerstwa. kandydata na partnera sg 4 2
zgodne z dziataniami
planowanymi do realizacji
przez partnera w planowanym
do realizacji projekcie.
Il | Deklarowany potencjat | Ocenie podlega potencjat
kadrowo-techniczny kadrowy jak i zaplecze 6 3
kandydata na partnera. | techniczne, ktérym dysponuje
kandydat na partnera i ktory
wniesienie do projektu.
Il | Doswiadczenie Ocenie podlega
kandydata na partnera | doswiadczenie partnera w
w realizacji projektow realizacji zadan o podobnym 6 3
0 podobnym charakterze.
charakterze.
IV | Koncepcja realizaciji Ocenie podlega opis zatozen
zadan partnera. dotyczacy realizacji zadan 10 5
partnera.
V | Budzet Ocenie podlega wysokos$¢
szacowanego przez partnera
budzetu, jego racjonalnos¢ w
stosunku do zadan
planowanych przez niego do 14 7
realizacji oraz wskazana,
szacowana wysokos$¢
mozliwego do wniesienia
wktadu witasnego.
RAZEM 40 20

Nieosiggniecie w ktorymkolwiek z powyzszych kryteriow wskazanego minimum
punktowego skutkuje odrzuceniem oferty.

W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiekszg liczbe kandydatow takiej samej
liczby punktow, kryterium V uznaje sie za rozstrzygajgce.
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VI,

TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKtADANIA OFERT:

. Oferte nalezy przygotowac na formularzu ofertowym, ktéry stanowi zatgcznik nr 1

do niniejszego ogtoszenia.

Oferte nalezy przygotowac w jezyku polskim, w formie pisemnej, czytelnie,
poprzez uzupetnienie formularza ofertowego z wykorzystaniem sprzetu
elektronicznego.

Oferta powinna zawiera¢ wszystkie wymagane informacje okreslone
W niniejszym ogtoszeniu.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe/osoby upowaznione do
reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte, zgodnie z zasadg reprezentacii
wynikajgca z postanowien odpowiednich przepiséw prawnych i weryfikowane na
podstawie dostepnych rejestrow (np. KRS) lub prawidtowo spisanego
petnomocnictwa (potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatem kopie petnomocnictwa
nalezy dotgczy¢ do oferty).

Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajgcy identyfikacje osoby
sktadajgcej podpis (np. czytelny podpis sktadajgcy sie z petnego imienia

i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczecig imienng, lub podpis
elektroniczny).

Oferte nalezy ztozyc:

a) w formie papierowej, w jednym egzemplarzu, w zaklejonej kopercie, osobiscie
lub listownie na adres:

WOJEWODZKI URZAD PRACY W ZIELONEJ GORZE
UL. WYSPIANSKIEGO 15

65-036 Zielona Géra

(pokaéj 210)

z adnotacja:

~NABOR NA PARTNERA FELB.06.12”
NIE OTWIERAC PRZED 3.11.2023

b) w formie elektronicznej za posrednictwem komunikacji elektronicznej ePUAP,
na adres: /WUPZG/SkrytkaESP.

Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 2.11.2023 roku, do godziny 14:00
(decyduje data oraz godzina wptywu oferty do urzedu odnotowywana przez
pracownika sekretariatu WUP badz data oraz godzina wptywu dokumentu w
systemie ePUAP). Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oferta sktadana w formie papierowej musi by¢ zaparafowana na kazdej niepustej
stronie oferty przez osobe/osoby upowaznione do reprezentowania podmiotu.
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9. Oferta sktadana w formie elektronicznej musi by¢ opatrzona podpisem
elektronicznym osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu sktadajgcego
oferte. Podpis moze by¢ ztozony z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu
elektronicznego lub profilu zaufanego ePUAP. Ponadto, przestana oferta musi
by¢ spakowana i zaszyfrowana np. w formacie .zip.

10.Hasto pozwalajgce na odszyfrowanie przestanej oferty nalezy przesta¢ po
uptywie terminu sktadania ofert, do godziny 10:00 nastepnego dnia roboczego po
dniu, w ktérym uptywa termin sktadania ofert. Czynnos¢ przekazania hasta nie
stanowi elementu skfadania ofert i moze by¢ dopetniona we wskazanym terminie
przez e-mail wskazany do kontaktéw w niniejszym ogtoszeniu (rozdziat VI, punkt
7).

Ogtaszajgcy dopuszcza mozliwos¢ kontaktu roboczego w przypadku problemow,
w szczegolnosci problemow technicznych zwigzanych z przekazaniem

i wykorzystaniem hasta umozliwiajgcego odszyfrowanie oferty. Brak mozliwosci
odszyfrowania oferty skutkuje brakiem mozliwosci jej oceny co oznacza
automatyczne jej odrzucenie.

11.Po uptywie terminu sktadanie ofert, poprawnie ztozone oferty zostang komisyjnie
otwarte a nastepnie poddane ocenie w oparciu o wskazane warunki udziatu
w postepowaniu oraz kryteria oceny ofert z zachowaniem zasad przejrzystosci
I rbwnego traktowania.

12.Dane osoby do kontaktu w sprawie naboru:

Maciej Rogalinski
m.rogalinski@wup.zgora.pl
68 456 56 30
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VII.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzgdzenie o ochronie danych) — RODO, informuje, ze:

1. Stosownie do postanowien art. 88 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach

realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz.U. z 2022 r., poz. 1079), zwanej dalej: ,ustawg
wdrozeniowg”, administratorem danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy
w Zielonej Gorze z siedzibg w Zielonej Gérze przy ul. Wyspianskiego 15, tel. /68/
456 56 10, faks /68/ 327 01 11, e-mail: wup@wup.zgora.pl.

. Wojewoddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze wyznaczyt inspektora ochrony

danych, z ktérym mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych oraz wykonywaniem praw przystugujgcych
na mocy RODO. Kontakt z I0OD jest mozliwy za posrednictwem poczty
elektronicznej: iod@wup.zgora.pl.

. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego naboru

partnerow w celu wspdlnego przygotowania i realizacji projektu w ramach

Priorytetu FELB.06 ,Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli”, Dziatanie

FELB.06.12 ,Integracja obywateli panstw trzecich” Programu Fundusze

Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027. Dane osobowe bedg przetwarzane na

podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze) — kryteria wyboru
partneréw okresla przepis rangi ustawowej (ustawa wdrozeniowa),

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy,
ktorej strong bedzie osoba, ktérej dane dotyczg) — konsekwencjg
przeprowadzenia otwartego naboru partnerow bedzie zawarcie umowy
partnerskiej,

c) art. 39 oraz art. 87 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowe;j
2021-2027 — dyspozycje ustawowe okreslajgce tryb wyboru partneréw
projektow,

d) rozdziat 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy — przepisy pomocnicze charakteryzujgce profil
potencjalnego partnera planowanego przedsiewziecia.

. Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f)

RODO, tzn. nie dotyczy prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
administratora.

. Odbiorcami danych osobowych mogg by¢é: podmioty uprawnione do obstugi

doreczenh pocztowych, podmioty Swiadczgce ustugi doreczania przy uzyciu
Srodkdw komunikacji elektronicznej (ePUAP, e-doreczenia), podmiot Swiadczgcy
ustugi hostingu poczty elektronicznej, dostawca Scentralizowanego Systemu
Dostepu do Informacji Publicznej (SSDIP), ktory stuzy do udostepniania
podmiotowych stron BIP (minister wtasciwy ds. cyfryzaciji), instytucje bankowe (w
przypadku pomys$inego zakonczenia procedury naboru partnera i otrzymania
dofinansowania przeznaczonego na realizacje projektu), podmioty, ktérym
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przekazuje sie dokumentacje do brakowania (niszczenia) po uptywie okresu
przechowywania, podmioty przetwarzajgce dane osobowe w imieniu
administratora na podstawie zawartych uméw/porozumien w sprawie
powierzenia przetwarzania danych osobowych (w tym dostawcy systeméw
informatycznych), Instytucja Zarzgdzajgca Programem Fundusze Europejskie dla
Lubuskiego 2021-2027, a w uzasadnionych przypadkach — organy kontrolne,
sady, organy scigania.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowe.

7. Stosownie do art. 91 ustawy wdrozeniowej dane osobowe bedg przetwarzane
przez okres niezbedny do realizacji celow planowanego przedsiewziecia, w tym
przez okres konieczny do przeprowadzenia i udokumentowania prawidtowosci
rozstrzygniecia otwartego naboru partneréw oraz spetnienia obowigzkow
archiwizacyjnych wynikajgcych z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

8. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystugujg okreslone prawa,
tj.:

a) prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz prawo otrzymania ich kopii;

b) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

c) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w
przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

d) prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, w
przypadkach okreslonych w art. 21 RODO;

e) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu Ochrony Danych
Osobowych), gdy przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

9. Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa sie na podstawie uprzednio
udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych — w zwigzku z tym nie ma
mozliwosci zrealizowania prawa do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze konieczne, aby
uczestniczy¢ w procedurze wyboru partnera projektu.

11. W odniesieniu do pozyskanych danych osobowych decyzje nie bedg
podejmowane w sposob zautomatyzowany (w tym w formie profilowania).
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VIII.

1.
a)

d)

POSTANOWIENIA KONCOWE

Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze zastrzega sobie prawo do:
uniewaznienia naboru z podaniem przyczyny podjecia decyzji o uniewaznieniu
naboru;

zmian w tresci ogtoszenia o otwartym naborze, przy czym kazdorazowa zmiana
publikowania bedzie na stronie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
(https://wupzielonagora.praca.gov.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
(https://wupzielonagora.bip.gov.pl). W przypadku dokonania istotnych zmian

w tresci ogtoszenia, termin sktadania ofert moze zosta¢ wydtuzony);

podpisania listu intencyjnego i umowy partnerskiej z wybranym/wybranymi
partnerem/partnerami, a w przypadku wystgpienia okolicznosci
uniemozliwiajgcych podpisanie listu intencyjnego i umowy partnerskiej

z wybranym/wybranymi partnerem/partnerami podpisania listu intencyjnego

i umowy partnerskiej z podmiotem z kolejng najwyzszg liczbg punktow
uzyskanych w toku oceny ofert;

odstgpienia na dowolnym etapie od ubiegania sie o dofinansowanie projektu, co
bedzie jednoznaczne z odstgpieniem od tworzenia partnerstwa lub zerwaniem
partnerstwa. Podmiotowi ubiegajgcemu sie o wybor na partnera projektu, a takze
podmiotowi wybranemu na partnera w przypadku odstgpienia Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Zielonej Gérze od ubiegania sie o dofinansowanie projektu, nie
przystugujg zadne roszczenia wobec Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej
Gorze z tytutu naktaddw poniesionych w zwigzku ze ztozeniem oferty partnerstwa
czy tez w zwigzku z przygotowaniem projektu. W takim przypadku kazda ze stron
(lider projektu i partner) pozostaje dysponentem dokumentow i innych zasobow
wytworzonych przez siebie w procesie przygotowywania projektu.

. Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze nie ponosi kosztéw zwigzanych

z przygotowaniem i ztozeniem oferty w odpowiedzi na niniejsze ogtoszenie

0 naborze.

Wyniki naboru zostang ogtoszone na stronie Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Zielonej Gorze (https://wupzielonagora.praca.gov.pl) oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej (https://wupzielonagora.bip.gov.pl).

Od decyzji o rozstrzygnieciu niniejszego naboru podmioty, ktére wezmg w nim
udziat, bedg miaty mozliwo$¢ wniesienia odwotania w terminie 3 dni roboczych
liczgc od dnia publikacji wyniku naboru na stronie internetowej Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Zielonej Goérze (https://wupzielonagora.praca.gov.pl) oraz

w Biuletynie Informacji Publicznej (https://wupzielonagora.bip.gov.pl). Decyduje
data wptywu protestu do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Goérze.
Podmiot sktada protest w formie pisemnej na zasadach analogicznych jak przy
sktadaniu oferty. Protest winien wskazywac konkretne przestanki i/lub fakty
podwazajgce prawidtowo$¢ dokonanej oceny oferty sktadajgcego protest.
Rozstrzygniecie protestu jest ostateczne. W przypadku pozytywnego
rozpatrzenia protestu, lista wytonionych partneréw zostanie zaktualizowana,

a informacja ta zostanie opublikowana na stronie internetowej Wojewddzkiego
Urzedu Pracy i Biuletynu Informacji Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej
Gorze.

Zatgcznik nr 1. Formularz oferty.
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