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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

DEFICYT zawod deficytowy

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Agenci ubezpieczeniowi

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Specjalisci do spraw sprzedazy z dziedziny technologii teleinformatycznych

Urzednicy do spraw podatkéw

Lekarze dentysci bez specjalizaciji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacjg | stopnia

Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych

Przedstawiciele handlowi

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Programisci aplikacji

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Magazynierzy i pokrewni

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Kierowcy operatorzy wézkéw jezdniowych

Psycholodzy i pokrewni

Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacja | stopnia

zawod
nadwyzkowy

NADWYZKA

Sadownicy

Inzynierowie telekomunikacji

Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Analitycy finansowi

Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu

Kierownicy do spraw badan i rozwoju

Konduktorzy i pokrewni

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow

Organizatorzy konferencji i imprez

Kierownicy biura

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Agenci sprzedazy bezposredniej

Lektorzy jezykéw obcych

Drukarze

Sekretarki (ogéine)

Inzynierowie elektronicy

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy upraw mieszanych

Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach

Prowadzacy pojazdy ciagniete przez zwierzeta

Monterzy instrumentéw muzycznych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




