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Wprowadzenie

Opracowanie ,Podobienstwa i réznice na powiatowych rynkach pracy” jest kolejnym z cyklu,
prezentujgcego sytuacje na lubuskim rynku pracy w poszczegdlnych dziatach. Celem niniejszego
opracowania nie jest doktadny opis zjawiska bezrobocia rejestrowanego w poszczegdlnych
powiatach, lecz uchwycenie ewentualnych podobienstw i/lub réznic miedzy nimi.

Kolejne edycje opracowania, oprécz ogdlnego opisu dokonujacych sie zmian, podejmowaty nieco
odmienng tematyke. W pierwszym, z roku 2012, starano sie uchwyci¢ pierwsze podobienstwa i
réznice na powiatowych rynkach pracy wojewddztwa lubuskiego. W kolejnym, z roku 2013,
poszerzono analize o kolejne grupy danych oraz réinego rodzaju wskazniki (m.in. dynamiki,
ptynnosci) i wspdtczynniki (m.in. podobienstwa struktur i korelacji). Szczegblng uwage zwrdcono na
kwestie zawoddéw i specjalnosci oraz podobieristwo podstawowych struktur (wiek, wyksztatcenie,
staz pracy i czas przebywania bez pracy) miedzy poszczegdlnymi powiatami. Struktura zawoddw i
specjalnosci réznicowaty sie, biorgc pod uwage powiaty. Inaczej byto w przypadku podstawowych
struktur gdzie wystgpito wiecej podobieAstw. W opracowaniu z 2014 roku odnotowano
podobienstwo zmian liczby bezrobotnych, naptywu i odptywu w perspektywie krétkoterminowej
(rocznej). Rébwnoczesnie skoncentrowano uwage na kwestii roznic w zawodach i specjalnosciach,
poszerzajac analize o problematyke diugotrwatego bezrobocia. Odnotowano, ze rzadko wystepuje
zalezno$¢ miedzy wskaznikiem deficytu/nadwyzki a udziatem dtugotrwale bezrobotnych w danym
zawodzie. Tym samym nie znalazto potwierdzenia zdroworozsadkowe przypuszczenie o zwiekszaniu
sie udziatu dtugotrwale bezrobotnych w zawodach cechujacych sie nadwyzkg na rynku pracy. W
ubiegtorocznej analizie dokonano zestawienia zmian na powiatowych rynkach pracy w perspektywie
dtugoterminowej (o$mioletniej). Odnotowano dwa zjawiska — zmiany réznicowaty sie, biorgc pod
uwage powiaty i jednoczesnie zmniejszata sie dysproporcja pomiedzy nimi. Uchwycono réwniez
dokonywanie sie zmian w podstawowych strukturach bezrobotnych, ktére stawaty sie mniej lub
bardziej podobne do srednich struktur w wojewddztwie. ROwnoczesnie poszerzono analize zawodow
i specjalnosci o problematyke wieku.

W tegorocznej analizie skoncentrowano uwage na podstawowych strukturach bezrobotnych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem osdb diugotrwale bezrobotnych.

Dane pozyskano 1z biezacej sprawozdawczosci statystycznej powiatowych urzedéw pracy.
Podstawowym sprawozdaniem, na ktérym oparto sie w toku analizy, byto sprawozdanie MPiPS-01
wraz z zatgcznikami (tutaj zatgcznik nr 1i 3).

W toku analizy starano sie opisa¢ sytuacje, biorgc pod uwage poszczegdlne czynniki. Do opisu zjawisk
wykorzystano wspétczynnik podobiedstwa struktur (W,). Dokonujac opisu starano sie réwniez
uchwyci¢ najwazniejsze zjawiska i tendencje.

Opracowanie dostepne jest na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze —
http://wupzielonagora.praca.gov.pl/ w dziale Rynek pracy/Statystyki i analizy.



http://wupzielonagora.praca.gov.pl/

Ze wzgledu na obszernosc¢ tabel danych i wykreséw zastosowano skréotowe

gdzie nastepujace skréty oznaczaja:

GW grodzki — powiat gorzowski grodzki (miasto Gorzéw Wielkopolski);
GW ziemski — powiat gorzowski ziemski;

KO — powiat krosnienski;

NS — powiat nowosolski;

MI — powiat miedzyrzecki;

St — powiat stubicki;

ST — powiat strzelecko-drezdenecki;

SU — powiat suleciniski;

SW — powiat $wiebodzifski;

WS — powiat wschowski;

ZG grodzki — powiat zielonogdrski grodzki (miasto Zielona Géra);
ZG ziemski — powiat zielonogdrski ziemski;

ZG — powiat zaganski;

ZR — powiat zarski.

oznaczanie powiatow,



Zmiany w podstawowych strukturach bezrobotnych

Na koniec wrzesnia 2016 roku w rejestrach powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego
byto 31253 bezrobotnych. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego liczba
bezrobotnych zmniejszyta sie o 7304 osoby, tj. 0 18,9%.

Wykres 1. Zmiana liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wedtug stanu na koniec
wrzesnia 2016 roku w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w powiecie nowosolskim (mniej o 1133 osoby)
oraz zaganskim (mniej o 1077 osob). Najwieksze procentowe zmniejszenie liczby bezrobotnych
wystgpito w powiecie stubickim (mniej o0 32,8%).

W toku analizy starano sie uchwyci¢ ewentualne podobiefAstwa i rdéinice w zmianie liczby
bezrobotnych, biorgc od uwage podstawowe struktury bezrobotnych (wiek, wyksztatcenie, staz pracy
i czas przebywania bez pracy) w powiatach wojewddztwa lubuskiego.

W przypadku wieku najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w grupie wiekowej 35-44
lata w powiecie stubickim (spadek o 41,6%). Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie wiekowej 60
lat i wiecej w powiecie sulecifskim (wzrost o 15,2%). Wzrost w tej grupie wiekowej odnotowano
réwniez w powiecie gorzowskim ziemskim (odpowiednio o 8,9%), miedzyrzeckim (o 6,4%) i
zielonogdrskim ziemskim (o 5,8%). Spadki powyzej 30% odnotowano dla nastepujgcych grup
wiekowych w powiatach:

- 18-24 lata — nowosolskim (mniej o 39,6%), zaganskim (odpowiednio o 37,1%) i gorzowskim
grodzkim (o0 31,2%);

- 45-54 lata — stubickim (0 37,7%), $wiebodziriskim (o 33,1%) i zielonogdrskim grodzkim (o 31,8%);

- 55-59 [ata — stubickim (0 32,1%).



2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Tabela 1. Zmiana procentowa liczby bezrobotnych w grupach wiekowych wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach

Wiek

Wyszczeginienie 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 69 lat I

wiecej
GW grodzki -31,2% -10,3% -17,1% -23,9% -22,7% -10,9%
GW ziemski -9,5% -6,4% -7,2% -10,2% -21,5% 8,9%
KO -9,8% -12,8% -16,5% -18,3% -16,0% -8,9%
Mi -18,6% -7,3% -9,1% -19,6% -22,1% 6,4%
NS -39,6% -21,6% -19,6% -27,4% -21,1% -3,3%
St -28,6% -23,1% -41,6% -37,7% -32,1% -28,0%
ST -22,2% -20,6% -17,3% -25,9% -21,9% -13,0%
SU -14,1% -25,5% -11,4% -13,6% -27,3% 15,2%
SW -22,7% -7,5% -11,7% -33,1% -24,0% -3,4%
WS -17,6% -7,3% -8,5% -7,6% -3,6% -6,0%
ZG grodzki -12,9% -22,0% -19,0% -31,8% -28,4% -12,0%
ZG ziemski -29,6% -15,0% -7,3% -17,6% -21,4% 5,8%
G -37,1% -28,1% -26,7% -27,9% -26,5% -2,3%
ZR -21,2% -12,3% -7,8% -24,9% -29,2% -14,2%
Wojewddztwo -24,1% -16,5% -16,0% -23,8% -23,3% -5,1%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy. Uwaga: Kolor czerwony oznacza najwieksze

wartosci, zas kolor zielony — najmniejsze. Kolorystyke ustalono wedtug catej tabeli.

latach 2015-2016 — stan na koniec wrzesnia danego roku

Tabela 2. Zmiana procentowa liczby bezrobotnych w grupach wyksztatcenia wedtug powiatowych urzedéw pracy w

Wyksztatcenie
Wyszczegdlnienie wisze pc;l:zz::ir;e ! $rednie zasadnicze | gimnazjalne
¥ Jawodowe ogdlnoksztatcgce | zawodowe i ponizej
GW grodzki -13,8% -16,1% -14,8% -23,2% -21,2%
GW ziemski -10,0% -5,4% -7,6% -16,1% -5,5%
KO -0,6% -16,1% -8,0% -12,2% -20,4%
M -7,2% -8,1% -11,5% -17,0% -12,4%
NS -11,9% -26,1% -24,6% -23,5% -24,6%
St -31,5% -33,9% -34,9% -35,4% -29,5%
ST -14,0% -20,1% -11,1% -20,1% -25,6%
SU -19,1% -21,9% -20,2% -8,0% -20,4%
SW -3,1% -18,7% -20,8% -25,9% -10,2%
WS -5,1% -17,1% -15,0% -7,5% -3,7%
ZG grodzki -15,9% -27,2% -16,1% -25,2% -23,9%
ZG ziemski -16,3% -13,7% -13,9% -19,4% -13,7%
G -12,3% -32,2% -31,3% -28,9% -24,7%
ZR -8,7% -20,4% -9,0% -17,9% -20,1%
Wojewddztwo -12,3% -20,6% -16,6% -20,4% -19,2%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Dla wyksztatcenia najwiekszy spadek odnotowano w przypadku zasadniczego zawodowego w
powiecie stubickim (mniej o 35,4%), najmniejszy zas — wyksztatcenia wyziszego w powiecie




krosnieriskim (odpowiednio o 0,6%). Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujacych rodzajéw
wyksztatcenia w powiatach:

- Srednie zawodowe i policealne — stubickim (mniej 0 33,9%) i zaganiskim (odpowiednio 0 32,2%);

- Srednie ogdlnoksztatcgce — stubickim (o 34,9%) i zaganiskim (o 31,3%),

- wyzsze — stubickim (o0 31,5%).

W przypadku stazu pracy najwiekszy spadek odnotowano dla grupy 30 lat i wiecej w powiecie
stubickim (spadek o 52,4%), za$ najwiekszy wzrost w grupie do 1 roku w powiecie gorzowskim
ziemskim (wzrost o 6,9%). Wzrost odnotowano jeszcze dla grupy 10-20 lata pracy w powiecie
wschowskim (wzrost o 1,9%). Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujgcych grup w powiatach:

- bez stazu pracy — zaganiskim (mniej o0 42,9%) i nowosolskim (odpowiednio o0 32,7%);
- 5-10 lata pracy — stubickim (o 31,0%);
- 10-20 lata pracy — stubickim (o0 38,6%);

- 20-30 lat pracy — stubickim (o 36,2%), swiebodzinskim (o 31,2%) i zielonogdrskim grodzkim (o

30,5%);

- 30 lat i wiecej — oprécz wymienionego na poczatku — Swiebodzirskim i zielonogdrskim grodzkim (po

35,4%).

Tabela 3. Zmiana procentowa liczby bezrobotnych w grupach stazu pracy wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach

2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Staz pracy ogdétem

Wyszczegolnienie bez stazu | do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30. Iat'i

wiecej
GW grodzki -28,6% -16,8% -16,6% -9,5% -22,0% -21,0% -14,6%
GW ziemski -8,5% 6,9% -10,8% -10,0% -9,0% -16,1% -18,7%
KO -20,3% -9,3% -8,7% -16,3% -12,7% -23,6% -14,0%
Ml -24,2% -5,2% -9,5% -8,2% -16,2% -12,8% -14,5%
NS -32,7% -21,4% -25,5% -15,0% -23,8% -26,7% -8,7%
St -25,7% -22,5% -28,6% -31,0% -38,6% -36,2% -52,4%
ST -29,0% -16,3% -14,1% -13,3% -28,2% -26,8% -25,6%
SuU -18,7% -13,8% -10,5% -15,4% -23,1% -16,3% -27,8%
SW -16,5% -16,7% -3,4% -18,7% -16,9% -31,2% -35,4%
WS -18,3% -10,0% -5,3% -7,2% 1,9% -18,4% -29,4%
ZG grodzki -23,0% -13,7% -13,0% -25,3% -24,7% -30,5% -35,4%
ZG ziemski -25,3% -7,1% -15,1% -13,7% -11,4% -13,6% -27,0%
2G -42,9% -24,1% -23,5% -25,0% -27,8% -27,8% -20,7%
ZR -22,0% -1,1% -14,5% -14,4% -24,6% -26,8% -29,4%
Wojewddztwo -25,9% -13,3% -15,0% -16,0% -20,5% -23,7% -24,2%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Dla czasu pozostawania bez pracy najwiekszy spadek byt w grupie oséb przebywajacych bez pracy od
3 do 6 miesiecy w powiecie stubickim (spadek o 51,9%). Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie
powyzej 12 miesiecy w powiecie sulecinskim (wzrost o 15,4%). Wzrost wystgpit rowniez w grupie:

- 12-24 miesiecy — w powiecie swiebodzinskim (wiecej o 13,2%) i gorzowskim ziemskim (odpowiednio
0 11,6%);

- 6-12 miesiecy — w powiecie wschowskim (o 4,1%) i miedzyrzeckim (o 2,2%);

- 3-6 miesiecy — w powiecie gorzowskim ziemskim (0 0,7%).

Spadek powyzej 30% byt w nastepujgcych grupach w powiatach:

- do 1 miesigca — zaganskim (mniej o0 42,8%);

- 1-3 miesigce — stubickim (odpowiednio 0 36,3%) i krosnieriskim (o 31,2%);



- 3-6 miesiecy — oprécz w wymienionym — zaganiskim (o 30,1%);

- 6-12 miesiecy — stubickim (o0 35,6%) i sulecinskim (o 30,9%);

- 12-24 miesigce — zielonogdérskim grodzkim (o 39,0%);

- powyzej 24 miesiecy — stubickim (o 33,9%), swiebodzinskim (o 31,9%), strzelecko-drezdeneckim (o
30,6%) i zaganskim (o 30,5%).

Tabela 4. Zmiana procentowa liczby bezrobotnych w grupach czasu przebywania bez pracy wedtug powiatowych
urzedow pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrzesnia danego roku

Czas pozostawiania bez pracy
Wyszczegdlnienie w miesigcach
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
GW grodzki -16,0% -20,6% -23,8% -24,3% -6,2% -15,8%
GW ziemski -18,9% -9,6% 0,7% -26,8% 11,6% -1,1%
KO -8,0% -31,2% -8,4% -18,5% -5,1% -12,0%
MI -1,2% -14,7% -3,5% 2,2% -16,8% -27,6%
NS -27,1% -28,7% -25,8% -22,1% -22,4% -19,8%
St -19,4% -36,3% -51,9% -35,6% -18,3% -33,9%
ST -12,7% -29,8% -16,7% -17,9% -12,8% -30,6%
SU -10,2% -15,7% -24,9% -30,9% -23,2% 15,4%
SW -27,8% -22,5% -28,4% -5,0% 13,2% -31,9%
WS -18,9% -11,1% -14,9% 4,1% -9,0% -7,1%
ZG grodzki -11,0% -14,3% -25,0% -26,1% -39,0% -17,3%
ZG ziemski -19,4% -17,0% -17,6% -17,7% -21,3% -1,6%
G -42,8% -14,2% -30,1% -23,6% -24,5% -30,5%
ZR -23,1% -5,4% -15,0% -16,2% -20,4% -23,1%
Wojewddztwo -19,6% -19,2% -19,9% -18,5% -17,3% -19,2%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.



Zmiany w podstawowych strukturach dtugotrwale bezrobotnych

W przypadku wieku najwiekszy spadek liczby dtugotrwale bezrobotnych odnotowano w grupie
wiekowej 18-24 lata w powiecie stubickim (spadek o 52,4%). Najwiekszy wzrost odnotowano w
grupie wiekowej 60 lat i wiecej w powiecie sulecinskim (wzrost o 22,0%). Wzrost w tej grupie
wiekowej odnotowano réwniez w powiecie gorzowskim ziemskim (odpowiednio o 21,1%),
zielonogdrskim ziemskim (o 14,3%), swiebodziriskim (o 4,2%), wschowskim (o 1,9%) i zaganskim (o
0,7%). Spadki powyzej 30% odnotowano dla nastepujgcych grup wiekowych w powiatach:

- 18-24 lata — oprdécz w wymienionym — nowosolskim (mniej o 40,9%), zielonogdrskim ziemskim
(odpowiednio 0 31,7%) i miedzyrzeckim (o 31,6%);

- 25-34 |ata — strzelecko-drezdeneckim (o 30,0%);

- 34-44 |ata — stubickim (47,4%),

- 45-54 lata — stubickim (o 42,1%), strzelecko-drezdeneckim (o 35,1%), swiebodzirskim (o 32,1%),
nowosolskim (o 32,0%), zielonogdrskim grodzkim (o 31,5%), zaganskim (o 31,2%) i miedzyrzeckim (o
30,0%);

- 55-59 [ata — zarskim (0 32,1%) i miedzyrzeckim (o 30,4%);

- 60 lat i wiecej — stubickim (o 45,6%).

Tabela 5. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych w grupach wiekowych wedtug powiatowych urzedéw
pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Wiek

Wyszczegdlnienie 60 lati

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 wiecej
GW grodzki -13,9% -16,7% -12,8% -29,1% -24,4% 0,0%
GW ziemski -1,7% -9,7% -9,3% -3,3% -14,0% 21,1%
KO 13,0% -19,0% -23,8% -27,8% -16,7% -3,4%
Ml -31,6% -18,8% -21,7% -30,0% -30,4% -0,6%
NS -40,9% -24,3% -25,5% -32,0% -21,1% -3,9%
St -52,4% -13,6% -47,4% -42,1% -19,7% -45,6%
ST -13,3% -30,0% -21,3% -35,1% -26,4% -15,6%
SuU -19,6% -24,7% -3,7% -11,1% -22,7% 22,0%
SW -21,3% -15,7% -7,9% -32,1% -18,1% 4,2%
WS -21,1% -8,1% -14,4% -17,2% -11,1% 1,9%
ZG grodzki -8,1% -26,7% -26,0% -31,5% -24,8% -11,2%
ZG ziemski -31,7% -12,6% -17,7% -17,7% -10,4% 14,3%
ZG -29,0% -29,0% -29,3% -31,2% -24,8% 0,7%
ZR -27,4% -16,5% -11,6% -27,5% -32,1% -13,7%
Wojewddztwo -23,4% -20,9% -20,9% -27,8% -22,7% -3,0%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddéw pracy. Uwaga: Kolor czerwony oznacza najwieksze
wartosci, zas kolor zielony — najmniejsze. Kolorystyke ustalono wedtug catej tabeli.

Dla wyksztatcenia najwiekszy spadek odnotowano w przypadku policealnego i sredniego
zawodowego w powiecie stubickim (mniej o 43,7%), za$S wzrost — wyzszego w powiecie
Swiebodzinskim (wzrost o 10,5%, byt to jednoczesénie jedyny wzrost w tej kategorii). Spadki powyzej
30% wystapity dla nastepujgcych rodzajow wyksztatcenia w powiatach:

- policealne i $rednie zawodowe — oprécz w wymienionym — zaganskim (mniej o 33,1%);

- zasadnicze zawodowe — stubickim (odpowiednio o 38,3%) i zaganskim (o 33,9%);

- gimnazjalne i ponizej — stubickim (0 32,6%) i strzelecko-drezdeneckim (o 30,0%).



Tabela 6. Zmiana procentowa liczby diugotrwale bezrobotnych w grupach wyksztatcenia wedtug powiatowych urzedéw
pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Wyksztatcenie
Wyszczegdlnienie wyisze pioélni'fa?j?i?ae érednie zasadnicze | gimnazjalne
Jawodowe ogdlnoksztatcgce | zawodowe | i ponizej
GW grodzki -10,4% -15,5% -12,6% -23,9% -22,0%
GW ziemski -14,8% -5,6% -2,9% -6,7% -4,5%
KO -23,7% -16,9% -9,2% -19,5% -18,7%
MI -7,3% -18,3% -22,8% -27,9% -23,5%
NS -7,6% -29,9% -25,2% -23,5% -27,6%
St -15,8% -43,7% -24,0% -38,3% -32,6%
ST -15,0% -24,2% -17,9% -25,9% -30,0%
Su -26,5% -14,4% -21,4% -8,6% -12,6%
Sw 10,5% -3,8% -22,4% -26,2% -17,4%
WS -1,9% -17,4% -22,4% -13,1% -8,2%
ZG grodzki -18,1% -27,0% -16,1% -27,9% -28,9%
ZG ziemski -7,6% -10,9% -14,0% -19,8% -12,2%
2G -15,7% -33,1% -15,7% -33,9% -20,1%
ZR -20,0% -18,3% -28,2% -22,7% -20,4%
Wojewddztwo -12,8% -21,8% -18,3% -23,8% -21,2%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Tabela 7. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych w grupach stazu pracy wedtug powiatowych urzedéw
pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Staz pracy ogoétem

Wyszczegllnienie bez stazu | do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30. Iat.i

wiecej
GW grodzki -18,8% -7,4% -15,2% -26,9% -24,3% -16,8% -4,0%
GW ziemski -6,3% 14,3% -11,5% -13,3% -12,8% -3,2% 8,6%
KO -5,9% -11,5% -15,3% -22,0% -22,7% -29,9% -20,0%
Ml -27,5% -13,8% -18,9% -20,2% -28,6% -26,5% -34,4%
NS -21,9% -25,0% -29,5% -23,7% -28,9% -24,7% -18,4%
St -36,6% -23,3% -40,0% -20,6% -47,8% -31,1% -44,4%
ST -25,2% -26,2% -19,0% -20,9% -30,5% -38,6% -30,4%
SuU -18,8% -11,5% -11,8% -2,0% -24,8% -10,9% -8,0%
SW -19,5% -10,9% -6,9% -19,0% -22,7% -18,0% -34,0%
WS -11,5% -16,4% -12,4% -7,0% -3,3% -21,1% -51,9%
ZG grodzki -23,3% -18,5% -26,0% -27,1% -28,6% -23,6% -28,8%
ZG ziemski -20,1% -4,8% -15,6% -15,2% -16,4% -7,1% -24,1%
2G -33,6% -24,2% -25,8% -26,0% -27,5% -28,8% -17,3%
ZR -21,8% -5,0% -16,3% -17,8% -28,2% -39,2% -25,4%
Wojewddztwo -21,3% -15,8% -19,8% -20,5% -25,5% -24,3% -24,4%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

W przypadku stazu pracy najwiekszy spadek odnotowano dla grupy 30 lat i wiecej w powiecie
wschowskim (spadek o 51,9%), za$ najwiekszy wzrost w grupie do 1 roku w powiecie gorzowskim
ziemskim (wzrost o 14,3%). Wzrost odnotowano jeszcze dla grupy 30 lat i wiecej pracy w powiecie
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gorzowskim ziemskim (wzrost o 8,6%). Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujacych grup w
powiatach:

- bez stazu pracy — stubickim (mniej o0 36,6%) i zaganskim (odpowiednio o 33,6%);

- 10-20 lata pracy — stubickim (o0 47,8%) i strzelecko-drezdeneckim (o 30,5%);

- 20-30 lat pracy — zarskim (0 39,2%), strzelecko-drezdeneckim (o 38,6%), stubickim (o 31,1%);

- 30 lat i wiecej — oprécz w wymienionym — stubickim (o 44,4%), miedzyrzeckim (o 34,4%),
Swiebodzinskim (o 34,0%) i strzelecko-drezdeneckim (o 30,4%).

Tabela 8. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych w grupach czasu przebywania bez pracy wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrzesnia danego roku

Czas pozostawiania bez pracy
Wyszczegdlnienie w miesigcach
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
GW grodzki -19,0% -29,9% -36,5% -35,1% -5,1% -14,1%
GW ziemski 3,1% -37,5% -21,1% -30,7% 11,6% 0,4%
KO -38,2% -38,5% -39,6% -32,7% -5,1% -12,0%
MI -41,2% -44,1% -30,7% 17,5% -17,1% -27,8%
NS -31,0% -43,1% -41,2% -32,1% -22,4% -19,8%
St -47,1% -37,9% -60,7% -49,3% -20,4% -31,8%
ST -29,1% -40,3% -25,5% -32,5% -13,0% -30,6%
SU -23,1% -25,6% -17,0% -27,2% -23,7% 15,5%
SW -24,4% -41,0% -45,3% -3,9% 13,2% -32,8%
WS -9,7% -32,7% -26,3% -18,0% -9,0% -7,7%
ZG grodzki -2,5% -8,8% -24,1% -22,6% -39,0% -17,1%
ZG ziemski 17,0% -34,1% -28,3% -19,8% -21,3% -1,2%
G -57,8% 9,5% -50,2% -16,4% -24,3% -30,7%
ZR -35,7% -8,4% -28,7% -11,8% -20,4% -23,2%
Wojewddztwo -29,1% -27,8% -34,7% -22,2% -17,3% -19,1%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Dla czasu pozostawania bez pracy najwiekszy spadek byt w grupie oséb przebywajacych bez pracy od
3 do 6 miesiecy w powiecie stubickim (spadek o 60,7%). Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie 6-
12 miesiecy w powiecie miedzyrzeckim (wzrost 0 17,5%). Wzrost wystapit rowniez w grupie:

- do 1 miesigca — w powiecie zielonogdrskim ziemskim (wzrost o 17,0%) i gorzowskim ziemskim
(odpowiednio o 3,1%);

- 1-3 miesigce — w powiecie zaganskim (o 9,5%);

- 12-24 miesiecy — w powiecie Swiebodziriskim (o 13,2%) i gorzowskim ziemskim (o 11,6%),

- powyzej 24 miesiecy — w powiecie sulecinskim (o 15,5%) i gorzowskim ziemskim (o 0,4%).

Spadek powyzej 30% byt w nastepujgcych grupach w powiatach:

- do 1 miesigca — zaganskim (mniej o 57,8%), stubickim (odpowiednio o 47,1%), miedzyrzeckim (o
41,2%), krosnienskim (o 38,2%), zarskim (o 35,7%), nowosolskim (o 31,0%);

- 1-3 miesigce — miedzyrzeckim (o 44,1%), nowosolskim (o 43,1%), $wiebodzinskim (o 41,0%),
strzelecko-drezdeneckim (o 40,3%), krosnienskim (o 38,5%), stubickim (o 37,9%), gorzowskim
ziemskim (o 37,5%), zielonogdrskim ziemskim (o 34,1%) i wschowskim (32,7%);

- 3-6 miesiecy — oprécz w wymienionym — zaganskim (o 50,2%), $Swiebodzinskim (o 45,3%),
nowosolskim (o0 41,2%), krosnieriskim (o 39,6%), gorzowskim grodzkim (o 36,5%) i miedzyrzeckim (o
30,7%);

- 6-12 miesiecy — stubickim (o 49,3%), gorzowskim grodzkim (o 35,1%), krosnienskim (o 32,7%),
strzelecko-drezdeneckim (o 32,5%), nowosolskim (o 32,1%) i gorzowskim ziemskim (o 30,7%);

- 12-24 miesigce — zielonogdérskim grodzkim (o 39,0%);
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- powyzej 24 miesiecy — Swiebodzinskim (o 32,8%), stubickim (o 31,8%), zaganskim (o 30,7%) i
strzelecko-drezdeneckim (o 30,6%).

W przypadku wieku diugotrwale bezrobotnych kobiet najwiekszy spadek odnotowano w grupie
wiekowej 18-24 lata w powiecie stubickim (spadek o 55,6%). Najwiekszy wzrost odnotowano w
grupie wiekowej 60 lat i wiecej w powiecie gorzowskim ziemskim (wzrost o 133,3%, przy czym
wynidst on w wartosciach bezwzglednych — 8 osdb). Wzrost w tej grupie wiekowej odnotowano
rowniez w powiecie wschowskim (odpowiednio 0 100% i 8 osdb), gorzowskim grodzkim (o0 78,6% i 11
0sbb), sulecinskim (o 66,7% i 2 osoby), zaganskim (o 38,9% i 7 oséb), zielonogdrskim grodzkim (o
35,7% i 10 oso6b), zielonogdrskim ziemskim (o 25,0% i 4 osoby), krosnieriskim (o 20,0% i 3 osoby),
zarskim (o 18,2% i 2 osoby), nowosolskim (o0 11,1% i 4 osoby) i Swiebodzinskim (o 10,0% i 1 osoba).
Wzrosty w tej grupie wiekowej wynikaty z wchodzenia kolejnych rocznikéw kobiet w podwyzszony
wiek emerytalny i jak dotychczas dotyczg niewielkiej liczby oséb. Ponadto wzrosty wystgpity w grupie
wiekowej 18-24 lata w powiecie krosnienskim (wzrost o 28,7%) i gorzowskim ziemskim (odpowiednio
0 6,1%). Spadki powyzej 30% odnotowano dla nastepujacych grup wiekowych w powiatach:

- 18-24 lata — oprécz w wymienionym — stubickim (mniej o 37,4%);

- 35-44 lata — stubickim (odpowiednio o0 40,0%);

- 45-54 lata — stubickim (o 45,7%), strzelecko-drezdeneckim (o 33,7%), nowosolskim (o 33,3%) i
miedzyrzeckim (o 30,7%);

- 55-59 lat — zaganskim (o 34,1%), zarskim (o 32,0%) i gorzowskim grodzkim (o 31,5%).

Tabela 9. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych kobiet w grupach wiekowych wedtug powiatowych
urzedow pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrze$nia danego roku

Wiek

Wyszczegblnienie 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60lat

wiecej
GW grodzki 0,0% -11,5% -15,2% -25,8% -31,5% 78,6%
GW ziemski 6,1% -6,5% -5,3% -12,8% -21,8% 133,3%
KO 28,7% -15,2% -18,8% -27,8% -18,8% 20,0%
Mi -14,3% -12,7% -14,9% -30,7% -28,7% 0,0%
NS -37,4% -18,5% -20,7% -33,3% -14,3% 11,1%
St -55,6% 0,0% -40,0% -45,7% -12,5% -25,0%
ST -2,8% -26,2% -23,2% -33,7% -17,5% -22,7%
SuU -5,3% -21,4% 0,0% -8,7% -13,5% 66,7%
SW -6,3% -16,6% -0,9% -28,2% -5,7% 10,0%
WS -13,9% -4,3% -14,3% -22,2% -27,1% 100,0%
ZG grodzki -2,2% -19,6% -25,7% -28,9% -27,5% 35,7%
ZG ziemski -29,2% -9,8% -11,3% -19,5% -9,9% 25,0%
2G -24,8% -24,7% -28,3% -23,9% -34,1% 38,9%
ZR -29,4% -10,8% -12,7% -29,1% -32,0% 18,2%
Wojewddztwo -16,2% -16,1% -18,4% -27,6% -22,7% 24,8%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy. Uwaga: Kolor czerwony oznacza najwieksze
wartosci, zas kolor zielony — najmniejsze. Kolorystyke ustalono wedtug catej tabeli.

Dla wyksztatcenia najwiekszy spadek odnotowano w przypadku policealnego i sredniego
zawodowego w powiecie stubickim (mniej o 38,9%), zas$ najwiekszy wzrost — wyksztatcenia wyzszego
réwniez w powiecie stubickim (wiecej 0 9,1%). Wzrosty dla poziomu wyzszego odnotowano réwniez
w powiecie nowosolskim (wiecej o 5,6%), Swiebodzirnskiego i wschowskiego (odpowiednio po 5,4%).
Ponadto wiecej dtugotrwale bezrobotnych kobiet dla wyksztatcenia policealnego i sredniego
zawodowego w powiecie swiebodzinskim (o 2,0%).
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Tabela 10. Zmiana procentowa liczby diugotrwale bezrobotnych kobiet w grupach wyksztatcenia wedtug powiatowych
urzedow pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrze$nia danego roku

Wyksztatcenie
Wyszczegdlnienie . p.o,liceal_ne $rednie zasadnicze | gimnazjalne
wyzsze | srednie ogdlnoksztatcgce | zawodowe | i ponizej
zawodowe
GW grodzki -10,2% -9,2% -14,0% -28,3% -20,0%
GW ziemski -21,3% -7,5% -3,6% -12,2% -0,5%
KO -31,8% -13,8% -1,8% -16,0% -13,7%
MI -4,8% -15,2% -13,5% -24,9% -20,3%
NS 5,6% -27,5% -26,4% -21,8% -23,6%
St 9,1% -38,9% -16,7% -21,1% -35,6%
ST -13,8% -21,9% -15,3% -22,8% -28,8%
Su -23,8% -16,2% -10,3% -6,7% -8,9%
Sw 5,4% 2,0% -28,6% -23,6% -7,7%
WS 5,4% -8,3% -26,5% -12,6% -14,2%
ZG grodzki -14,8% -28,8% -9,5% -32,1% -17,9%
ZG ziemski -18,8% -4,4% -10,1% -17,9% -16,2%
G -13,2% -28,3% -10,6% -36,2% -21,3%
ZR -16,1% -16,2% -29,4% -20,9% -16,7%
Wojewddztwo -11,0% -19,0% -15,9% -22,6% -18,6%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Spadki powyzej 30% wystapity dla nastepujacych rodzajow wyksztatcenia w powiatach:

- wyzszego — krosnienskim (mniej o 31,8%);

- zasadniczego zawodowego — zaganskiego (odpowiednio o 36,2%) i zielonogdrskiego grodzkiego (o
32,1%);

- gimnazjalnego i ponizej — stubickiego (o 35,6%).

W przypadku stazu pracy najwiekszy spadek odnotowano dla grupy 30 lat i wiecej w powiecie
wschowskim (spadek o 63,6%), zas najwiekszy wzrost w tej samej grupie w powiecie zaganskim
(wzrost o0 50,0%). Wzrost odnotowano jeszcze dla nastepujacych grup w powiatach:

- do 1 roku — gorzowskim ziemskim (wiecej o 14,7%) i gorzowskim grodzkim (odpowiednio o 3,5%);

- 5-10 lata — sulecinskim (o 2,0%) i wschowskim (o 1,3%);

- 20-30 lat — gorzowskim ziemskim (o 6,0%);

- powyzej 30 lat — oprécz w wymienionym — sulecinskim (o0 25,0%) i kro$nieriskim (o 8,3%).

Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujacych grup w powiatach:

- bez stazu pracy — stubickim (mniej 0 39,3%) i zaganskim (odpowiednio o 30,5%);

- 1-5 lat — stubickim (0 30,3%);

- 10-20 lat — stubickim (o 39,3%), zielonogdrskim grodzkim (o 33,2%), suleciriskim (o 32,6%),
miedzyrzeckim (o 30,5%) i zarskim (o 30,1%);

- 20-30 lat — zarskim (o 52,6%), strzelecko-drezdeneckim (o 37,8%), zaganskim (o 34,1%),
wschowskim (o0 32,3%) i miedzyrzeckim (o 30,0%);

- 30 lat i wiecej — oprécz w wymienionym — stubickim (o 57,1%), zarskim (o 50,0%), Swiebodzifiskim (o
40,0%), miedzyrzeckim (o 31,6%), nowosolskim (o 31,3%) i gorzowskim ziemskim (o 30,0%).
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Tabela 11. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych kobiet w grupach stazu pracy wedtug powiatowych

urzedéw pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrze$nia danego roku

Staz pracy ogdétem

Wyszczegalnienie bez stazu | do 1 roku 1-5 5-10 10-20 20-30 39 Iat.i

wiecej
GW grodzki -23,0% 3,5% -4,9% -27,3% -26,1% -16,7% -26,3%
GW ziemski -2,5% 14,7% -10,4% -18,1% -20,5% 6,0% -30,0%
KO -3,6% -11,0% -8,0% -20,0% -27,0% -25,4% 8,3%
MI -24,2% -13,9% -7,7% -15,1% -30,5% -30,0% -31,6%
NS -18,8% -20,1% -26,9% -17,0% -29,5% -24,6% -31,3%
St -39,3% -18,2% -30,3% -18,2% -39,3% -4,5% -57,1%
ST -23,7% -25,8% -15,2% -23,4% -27,1% -37,8% -9,1%
SU -14,7% -21,8% -4,4% 2,0% -32,6% 0,0% 25,0%
SW -20,6% -9,7% -4,9% -6,6% -17,6% -6,5% -40,0%
WS -16,7% -13,2% -11,3% 1,3% -7,1% -32,3% -63,6%
ZG grodzki -20,5% -6,1% -21,3% -25,0% -33,2% -22,5% -20,0%
ZG ziemski -21,0% -3,2% -11,9% -11,2% -19,4% -12,2% -28,6%
2G -30,5% -22,1% -24,5% -29,7% -25,3% -34,1% 50,0%
ZR -21,3% -4,7% -13,7% -15,6% -30,1% -52,6% -50,0%
Wojewddztwo -19,8% -13,0% -15,4% -18,1% -26,7% -23,5% -23,3%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Tabela 12. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych kobiet w grupach czasu przebywania bez pracy wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Czas pozostawiania bez pracy
Wyszczegdlnienie w miesigcach
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
GW grodzki -11,1% -2,6% -27,0% -34,0% -6,5% -20,0%
GW ziemski 5,6% -33,3% -23,3% -27,7% 4,4% 0,6%
KO -25,7% -36,2% -31,3% -35,0% 6,2% -13,6%
Ml -57,4% -52,1% -25,7% 27,4% -0,3% -26,5%
NS -25,3% -40,8% -40,7% -34,0% -17,8% -17,8%
St -14,3% -15,4% -40,0% -57,1% -20,4% -16,3%
ST -23,4% -50,0% -28,0% -31,4% -0,3% -30,2%
SU -23,1% -6,7% -5,0% -28,6% -10,8% -3,4%
Sw -43,3% -40,9% -37,0% 9,9% 22,1% -29,1%
WS 21,1% -34,6% -24,2% -20,3% -11,5% -8,6%
ZG grodzki -7,1% 4,3% -23,5% -24,8% -34,4% -15,2%
ZG ziemski 6,9% -40,7% -40,5% -20,0% -13,4% -2,3%
G -54,1% 7,5% -50,8% 0,7% -22,6% -34,5%
ZR -34,3% -6,1% -38,2% -6,9% -12,5% -23,3%
Wojewddztwo -27,5% -26,0% -34,5% -20,1% -11,1% -19,3%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Dla czasu pozostawania bez pracy najwiekszy spadek byt w grupie oséb przebywajacych bez pracy do
1 miesigca w powiecie miedzyrzeckim (spadek o 57,4%). Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie 6-
12 miesiecy réwniez w powiecie miedzyrzeckim (wzrost o 27,4%). Wzrost wystapit rowniez w grupie:
- do 1 miesigca —w powiecie wschowskim (wiecej 0 21,1%), zielonogérskim ziemskim (odpowiednio o
6,9%) i gorzowskim ziemskim (o 5,6%);
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- 1-3 miesigce — w powiecie zaganskim (o 7,5%) i zielonogdrskim grodzkim (o 4,3%);

- 6-12 miesiecy — oprécz w wymienionym — w powiecie Swiebodzifskim (0 9,9%) i zagariskim (o 0,7%);
- 12-24 miesigce — w powiecie Swiebodzinskim (o 22,1%), krosnierskim (o 6,2%) i gorzowskim
ziemskim (o 4,4%);

- powyzej 24 miesiecy — w powiecie gorzowskim ziemskim (o 0,6%).

Spadek powyzej 30% byt w nastepujacych grupach w powiatach:

- do 1 miesigca — oprécz w wymienionym — zaganskim (mniej o 54,1%), Swiebodzifiskim
(odpowiednio o0 43,3%) i zarskim (o 34,3%);

- 1-3 miesiecy — miedzyrzeckim (o 52,1%), strzelecko-drezdeneckim (o 50,0%), Swiebodziriskim (o
40,9%), nowosolskim (o 40,8%), zielonogdrskim ziemskim (o 40,7%), krosnierskim (o 36,2%),
wschowskim (o 34,6%) i zielonogdrskim ziemskim (o 33,3%);

- 3-6 miesiecy — zaganskim (o 50,8%), nowosolskim (o 40,7%) zielonogorskim ziemskim (o 40,5%),
stubickim (o 40,0%), zarskim (o 38,2%), Swiebodzinskim (o 37,0%), krosnienskim (o 31,3%);

- 6-12 miesiecy — stubickim (o 57,1%), krosnieriskim (o 35,0%), gorzowskim grodzkim i nowosolskim
(po 0 34,0%), strzelecko-drezdeneckim (o0 31,4%);

- 12-24 miesigce — zielonogdrskim grodzkim (o 34,4%);

- powyzej 24 miesiecy — zaganskim (o 34,5%) i strzelecko-drezdeneckim (o 30,2%).

W przypadku wieku dtugotrwale bezrobotnych meiczyzn najwiekszy spadek liczby odnotowano w
grupie wiekowej 18-24 lata w powiecie gorzowskim grodzkim (spadek o 83,3%). Najwiekszy wzrost
odnotowano w grupie wiekowej 60 lat i wiecej w powiecie sulecifskim (wzrost 0 19,6%). Wzrost w tej
grupie wiekowej odnotowano réwniez w powiecie zielonogdrskim ziemskim (wzrost o 12,5%),
gorzowskim ziemskim (odpowiednio o 10,8%) i swiebodzifiskim (o 3,3%). Ponadto wzrost byt w
grupie 45-54 lata w powiecie gorzowskim ziemskim (o 6,7%) i 55-59 lat w powiecie wschowskim (o
8,2%).

Tabela 13. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn w grupach wiekowych wedtug powiatowych
urzedow pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Wiek

Wyszczegblnienie 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 69 lat I

wiecej
GW grodzki -83,3% -30,9% -7,5% -34,1% -17,0% -10,2%
GW ziemski -40,0% -22,0% -17,2% 6,7% -7,0% 10,8%
KO -35,7% -35,2% -32,2% -27,7% -14,9% -6,8%
Ml -59,1% -32,7% -31,2% -29,3% -32,0% -0,7%
NS -51,7% -41,2% -34,9% -30,3% -27,2% -7,1%
St -33,3% -38,1% -53,7% -39,0% -25,0% -47,2%
ST -41,5% -41,9% -17,5% -36,7% -34,5% -14,2%
SuU -50,0% -33,3% -8,5% -12,4% -27,4% 19,6%
SW -51,6% -13,3% -17,6% -35,1% -24,5% 3,3%
WS -43,5% -26,3% -14,8% -8,6% 8,2% -15,2%
ZG grodzki -25,0% -43,7% -26,7% -34,5% -22,2% -19,4%
ZG ziemski -45,5% -23,1% -28,0% -15,7% -11,0% 12,5%
G -43,2% -42,6% -31,4% -38,1% -16,7% -4,8%
ZR -14,3% -38,6% -9,7% -26,2% -32,2% -16,7%
Wojewddztwo -45,8% -35,5% -25,5% -28,0% -22,8% -7,3%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy. Uwaga: Kolor czerwony oznacza najwieksze

wartosci, zas kolor zielony — najmniejsze. Kolorystyke ustalono wedtug catej tabeli.
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Spadki powyzej 30% odnotowano dla nastepujacych grup wiekowych w powiatach:

- 18-24 lata — oprécz wymienionego — miedzyrzeckim (mniej o 59,1%), nowosolskim (odpowiednio o
51,7%), sSwiebodzirnskim (o 51,6%), sulecinskim (o 50,0%), zielonogdrskim ziemskim (o 45,5%),
wschowskim (o 43,5%), zaganskim (o 43,2%), strzelecko-drezdeneckim (o 41,5%), gorzowskim
ziemskim (o 40,0%), krosnienskim (o 35,7%) i stubickim (o 33,3%);

- 25-34 lata — zielonogdrskim grodzkim (o 43,7%), zaganskim (o 42,6%), strzelecko-drezdeneckim (o
41,9%), nowosolskim (o 41,2%), zarskim (o 38,6%), stubickim (o 38,1%), krosnienskim (o 35,2%),
sulecinskim (o 33,3%), miedzyrzeckim (o 32,7%) i gorzowskim grodzkim (o 30,9%);

- 35-44 lata — stubickim (o 53,7%), nowosolskim (o 34,9%), krosnienskim (o 32,2%), zaganskim (o
31,4%) i miedzyrzeckim (o0 31,2%);

- 44-54 lata — stubickim (o 39,0%), zaganskim (o 38,1%), strzelecko-drezdeneckim (o 36,7%),
Swiebodzinskim (o 35,1%), zielonogdrskim grodzkim (o 34,5%), gorzowskim grodzkim (o 34,1%),
nowosolskim (o 30,3%);

- 55-59 [at — strzelecko-drezdeneckim (o 34,5%), zarskim (o0 32,2%) i miedzyrzeckim (o 32,0%);

- 60 lat i wiecej — stubickim (0 47,2%).

Dla wyksztatcenia najwiekszy spadek odnotowano w przypadku wyzszego w powiecie stubickim
(mniej o0 50,0%), zas wzrost dla tego samego poziomu w powiecie zielonogdrskim ziemskim (wzrost o
26,1%). W tym samym poziomie wyksztatcenia wzrost wystgpit w powiecie swiebodzifskim (wiecej o
20,0%) i gorzowskim ziemskim (odpowiednio o 7,1%). Ponadto wiecej byto bezrobotnych z
wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej w powiecie wschowskim (o 1,0%).

Tabela 14. Zmiana procentowa liczby dfugotrwale bezrobotnych meizczyzn w grupach wyksztatcenia wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Wyksztatcenie
Wyszczegdlnienie wssze pic;I:cezarl:ir;e $rednie zasadnicze | gimnazjalne
¥ Jawodowe ogdlnoksztatcgce | zawodowe | i ponizej
GW grodzki -10,9% -24,7% -8,0% -20,3% -24,4%
GW ziemski 7,1% -2,0% 0,0% -1,6% -9,3%
KO 0,0% -25,0% -30,0% -22,9% -24,7%
Ml -15,4% -23,6% -44,7% -30,5% -26,8%
NS -35,7% -35,8% -17,6% -25,6% -32,3%
St -50,0% -48,6% -42,9% -46,8% -30,3%
ST -18,2% -29,5% -30,4% -29,8% -31,6%
SU -30,8% -11,6% -46,2% -9,8% -15,3%
SW 20,0% -13,1% -5,6% -28,5% -26,2%
WS -18,8% -47,5% 0,0% -14,2% 1,0%
ZG grodzki -23,0% -23,3% -32,7% -24,5% -38,7%
ZG ziemski 26,1% -28,4% -28,0% -22,4% -7,7%
G -20,6% -44,5% -37,0% -31,6% -18,6%
ZR -28,6% -23,5% -22,7% -24,3% -24,2%
Wojewddztwo -16,4% -28,0% -27,0% -25,1% -24,2%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujacych rodzajéw wyksztatcenia w powiatach:

- wyzsze — oprécz w wymienionym — nowosolskim (mniej o 35,7%) i sulecinskim (odpowiednio o
30,8%);

- policealne i $Srednie zawodowe — stubickim (o 48,6%), wschowskim (o 47,5%), zaganskim (o 44,5%) i
nowosolskim (o 35,8%);
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- $rednie ogdlnoksztatcgce — sulecinskim (o 46,2%), miedzyrzeckim (o 44,7%), stubickim (o 42,9%),
zaganskim (o 37,0%), zielonogérskim grodzkim (32,7%), strzelecko-drezdeneckim (o 30,4%) i
krosnienskim (o 30,0%);

- zasadnicze zawodowe — stubickim (o 46,8%), zaganskim (o 31,6%) i miedzyrzeckim (o 30,5%);

- gimnazjalne i ponizej — zielonogdrskim grodzkim (o 38,7%), nowosolskim (o 32,3%), strzelecko-
drezdeneckim (o 31,6%) i stubickim (o 30,3%).

W przypadku stazu pracy najwiekszy spadek odnotowano dla grupy 10-20 lat w powiecie stubickim
(spadek o 53,7%), zas najwiekszy wzrost w grupie 30 lat i wiecej w powiecie gorzowskim ziemskim
(wzrost 0 24,0%). Wzrost odnotowano jeszcze dla nastepujgcych grup w powiatach:

- bez stazu — wschowskim (wiecej 0 4,2%);

- do 1 roku — gorzowskim ziemskim (odpowiednio o 13,5%) i sulecinskim (o 6,3%);

- 10-20 lat — wschowskim (o 3,9%);

- 30 lat i wiecej — oprocz w wymienionym — gorzowskim grodzkim (0 9,7%).

Tabela 15. Zmiana procentowa liczby dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn w grupach stazu pracy wedtug powiatowych
urzedow pracy w latach 2015-2016 - stan na koniec wrzesnia danego roku

Staz pracy ogotem

Wyszczegalnienie bez stazu | do1roku 1-5 5-10 10-20 20-30 30. Iat.i

wiecej
GW grodzki -8,3% -26,0% -30,4% -26,1% -22,3% -16,9% 9,7%
GW ziemski -25,0% 13,5% -13,4% -6,3% -4,9% -9,3% 24,0%
KO -16,2% -12,7% -27,4% -24,3% -18,1% -32,2% -32,1%
M -35,2% -13,4% -35,7% -27,1% -26,9% -24,2% -35,1%
NS -30,6% -32,4% -35,2% -36,1% -28,1% -24,9% -15,0%
St -30,8% -29,6% -51,9% -21,7% -53,7% -42,3% -40,0%
ST -30,0% -27,3% -26,8% -17,4% -34,3% -39,0% -37,1%
SuU -28,6% 6,3% -24,5% -5,8% -20,3% -13,9% -14,3%
SW -17,9% -12,5% -10,3% -34,4% -27,4% -25,0% -32,6%
WS 4,2% -28,6% -15,0% -20,4% 3,9% -12,5% -43,8%
ZG grodzki -27,7% -34,8% -33,6% -30,0% -21,4% -24,5% -33,8%
ZG ziemski -16,7% -9,8% -22,8% -20,2% -13,0% -3,2% -22,5%
G -43,4% -30,7% -28,3% -20,6% -29,8% -25,8% -33,3%
ZR -24,4% -5,9% -22,1% -20,6% -26,8% -34,2% -20,4%
Wojewddztwo -25,8% -21,6% -28,0% -23,9% -24,3% -24,8% -24,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Spadki powyzej 30% wystgpity dla nastepujacych grup w powiatach:

- bez stazu pracy — zaganskim (mniej o 43,4%), miedzyrzeckim (odpowiednio o 35,2%), stubickim (o
30,8%), nowosolskim (o 30,6%) i strzelecko-drezdeneckim (o 30,0%);

- do 1 roku — zielonogérskim grodzkim (o 34,8%), nowosolskim (o 32,4%) i zaganskim (o 30,7%);

- 1-5 lat — stubickim (o 51,9%), miedzyrzeckim (o 35,7%), nowosolskim (o 35,2%), zielonogdrskim
grodzkim (o 33,6%) i gorzowskim grodzkim (o 30,4%);

- 5-10 lat — nowosolskim (o0 36,1%), swiebodzinskim (o 34,4%) i zielonogdrskim grodzkim (o 30,0%);

- 10-20 lat — opréocz w wymienionym — strzelecko-drezdeneckim (o 34,3%);

- 20-30 lat — stubickim (o 42,3%), strzelecko-drezdeneckim (o 39,0%), zarskim (o 34,2%) i
krosnienskim (o 32,2%);

- 30 lat i wiecej — wschowskim (o 43,8%), stubickim (o 40,0%), strzelecko-drezdeneckim (o 37,1%),
miedzyrzeckim (o 35,1%), zielonogdrskim grodzkim (o 33,8%), zaganskim (o 33,3%), Swiebodziriskim
(032,6%) i krosnieriskim (0 32,1%).
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Dla czasu pozostawania bez pracy najwiekszy spadek byt w grupie oséb przebywajacych bez pracy od
3 do 6 miesiecy w powiecie stubickim (spadek o 72,2%). Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie
powyzej 24 miesiecy w powiecie sulecinskim (wzrost o 34,9%). Wzrost wystgpit rdwniez w grupie:

- do 1 miesigca — w powiecie zielonogdrskim ziemskim (wiecej o 33,3%), Swiebodzifnskim
(odpowiednio o 13,3%) i zielonogdrskim grodzkim (o 2,7%);

- 1-3 miesigce — w powiecie zaganskim (o 12,5%);

- 6-12 miesiecy — w powiecie miedzyrzeckim (o 8,6%);

- 12-24 miesigce — w powiecie gorzowskim ziemskim (o0 22,0%) i Swiebodzinskim (o 3,2%);

- powyzej 24 miesiecy — oprécz w wymienionym — w powiecie zielonogdrskim ziemskim (o 0,5%).

Tabela 16. Zmiana procentowa liczby diugotrwale bezrobotnych mezczyzn w grupach czasu przebywania bez pracy
wedtug powiatowych urzedéw pracy w latach 2015-2016 — stan na koniec wrzesnia danego roku

Czas pozostawiania bez pracy
WyszczegéInienie w miesigcach
do1l 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24
GW grodzki -29,6% -57,9% -45,9% -36,5% -3,0% -4,9%
GW ziemski 0,0% -44,0% -18,5% -34,3% 22,0% 0,0%
KO -48,8% -40,9% -48,8% -30,0% -21,3% -9,0%
MI -22,9% -34,2% -34,9% 8,6% -37,1% -29,4%
NS -37,1% -45,8% -41,8% -29,6% -29,8% -23,5%
St -70,0% -56,3% -72,2% -41,7% -20,3% -42,2%
ST -35,9% -26,7% -22,4% -34,0% -29,4% -31,5%
SU -23,1% -35,7% -25,9% -26,0% -36,4% 34,9%
SW 13,3% -41,0% -53,8% -15,5% 3,2% -37,0%
WS -58,3% -30,4% -29,2% -15,1% -3,1% -5,5%
ZG grodzki 2,7% -25,0% -24,7% -20,0% -45,0% -19,9%
ZG ziemski 33,3% -22,6% 0,0% -19,5% -33,2% 0,5%
G -63,0% 12,5% -49,5% -33,3% -26,8% -23,1%
ZR -38,1% -12,2% -16,7% -17,9% -30,3% -23,1%
Wojewddztwo -31,1% -30,1% -35,0% -24,6% -25,9% -18,9%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.

Spadek powyzej 30% byt w nastepujacych grupach w powiatach:

- do 1 miesigca — stubickim (mniej o 70,0%), zaganskim (o 63,0%), wschowskim (o 58,3%),
kro$niefskim (o 48,8%), zarskim (o 38,1%), nowosolskim (o 37,1%) i strzelecko-drezdeneckim (o
35,9%);

- 1-3 miesigce — gorzowskim grodzkim (o 57,9%), stubickim (o 56,3%), nowosolskim (o 45,8%),
gorzowskim ziemskim (o 44,0%), swiebodzinskim (o 41,0%), krosnierskim (o 40,9%), sulecinskim (o
35,7%), miedzyrzeckim (o 34,2%) i wschowskim (o 30,4%);

- 3-6 miesiecy — oprécz w wymienionym — S$wiebodzinskim (o 53,8%), zaganskim (o 49,5%),
kro$nienskim (o 48,8%), gorzowskim grodzkim ( o 45,9%), nowosolskim (o 41,8%) i miedzyrzeckim (o
34,9%);

- 6-12 miesiecy — stubickim (o 41,7%), gorzowskim grodzkim (o 36,5%), gorzowskim ziemskim (o
34,3%), strzelecko-drezdeneckim (o 34,0%), zaganskim (o 33,3%) i krosnienskim (o 30,0%);

- 12-24 miesigce — zielonogorskim grodzkim ( o 45,0%), miedzyrzeckim (o 37,1%), sulecinskim (o
36,4%), zielonogorskim ziemskim (o 33,2%) i zarskim ( 0 30,3%);

- powyzej 24 miesiecy — stubickim (o 42,2%), swiebodzirskim (o 37,0%) i strzelecko-drezdeneckim (o
31,5%).
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Podobienstwo podstawowych struktur bezrobotnych

W tegorocznej edycji opracowania, biorgc pod uwage wykazane zmiany, dokonano poréwnania
podstawowych struktur bezrobotnych (wiek, wyksztatcenie, staz pracy i czas pozostawania bez
pracy), starajac sie uchwyci¢ podobienstwa miedzy poszczegdlnymi parami powiatéw. W analizie
wykorzystano wspoétczynnik podobienstwa struktur (W,). Réwnoczesnie warto$¢ 0,900 wspotczynnika
podobienstwa struktur W, okreéla sie¢ jako graniczng do stwierdzenia czy struktury s3 podobne.
Ponizej tej wartosci uznaje sie, ze struktury sg rézne, powyzej zas - podobne. Dla okreslenia stopnia
podobienstwa przyjeto skale pieciostopniowg, gdzie nastepujgce przedziaty okreslaty:

- 0,981-1,000 — bardzo duze podobieristwo,

- 0,961-0,980 — duze podobienstwo,

- 0,941-0,960 — srednie podobienstwo,

- 0,921-0,940 — mate podobienstwo,

- 0,900-0,920 — bardzo mate podobieristwo.

W  przypadku struktury wiekowej najwieksze podobienstwo odnotowano dla powiatu
$wiebodzinskiego i strzelecko-drezdeneckiego (wartos¢ W, wyniosta 0,989). Ponadto bardzo duze
podobiefAstwo wystgpito miedzy powiatem zaganskim i nowosolskim, zarskim i miedzyrzeckim oraz
zielonogoérskim ziemskim i miedzyrzeckim.

Tabela 17. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur wiekowych bezrobotnych ogétem dla par powiatéow —stan na
koniec wrze$nia 2016 roku

M R |26 | sT | ko | sw | Ns | % | ws | SW | GW | 6 |, St
ziemski ziemski | grodzki | grodzki

M 0,98 kN 0,958 | 0,945| 0,942 | 0,941 0,929 0,896
ZR 0,98 0,937 | 0,933| 0,928 (0,929 | 0,888
G 0,955 0,98 0,945| 0,936| 0,940| 0,952|0,917 0,895
ST kN 0,952 | 0,959 0,924| 0,921| 0,927 (0,932 0,875
KO 0,955 0,949 | 0,952 0,940 | 0,919| 0,914|0,949 | 0,891
SW 0,989 0,952 | 0,959 0,926 | 0,923 | 0,926 0,930 0,877
NS kBN 0,952 | 0,949 | 0,952 0,936| 0928 | 0,939| 0,957 0,910 0,899
Z.G M 0,98 0,959 | 0,952 | 0,959 0,951 0,930| 0,926| 0,929 |0,914|0,881
ziemski
WS 0,958 0,945 0,936 | 0,951 0,913 | 0,902 0,903 | 0,922 | 0,865
Sizvmski 0,945 | 0,937 | 0,936 | 0,924 | 0,940 | 0,926 | 0,928 | 0,930 | 0,913 0,934 0,916-0,942
gr\gvdzki 0,942 | 0,933 | 0,940 | 0,921 | 0,919 | 0,923 | 0,939 | 0,926 | 0,902 | 0,934 0,947 | 0,914 | 0,953
ZSO dki | ©:941]0,92810,952 10,927 | 0,914 | 0,926 | 0,957 | 0,929 0,903 | 0,916 | 0,947 0,896 | 0,905
SU 0,929 (0,929 | 0,917 | 0,932 | 0,949 | 0,930 | 0,910 | 0,914 | 0,922 0,914 0,896 0,929
St 0,896 (0,888|0,895|0,875|0,891| 0,877 |0,899| 0,881|0,865| 0,942| 0,953 0,905 | 0,929

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksze réznice w strukturze wiekowej w stosunku do innych powiatéw stwierdzono w powiecie
stubickim. W tym przypadku s$rednie podobiefdstwo byto w relacji do powiatéw gorzowskich
(grodzkiego i ziemskiego), mate — do powiatu suleciriskiego, bardzo mate — powiatu zielonogérskiego
grodzkiego.
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Strukture wiekowg w poszczegdlnych powiatach prezentuje ponizszy wykres. Jak wskazano wyzej
najwieksze podobienstwo odnotowano w przypadku powiatéw $wiebodzinskiego i strzelecko-
drezdeneckiego. Dla kolejnych grup wiekowych udziaty oséb wyniosty:

- 18-24 lata — powiat strzelecko drezdenecki— 15,8%, powiat swiebodzinski 15,4%;

- 25-34 lata — odpowiednio 27,2% i 27,8%;

- 35-44 lata—22,2% i 21,8%;

- 45-54 lata — 15,8% i 15,5%;

-55-59 lat—12,4% i 12,8%;

- powyzej 60 lat—6,5% i 6,7%.

Woykres 2. Struktura wiekowa bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku

M 7R G ST KO SW NS 7G ziemski WS GW ziemski GW grodzki ZG grodzki Su St

= Wiek 60 lat i wigcej = Wiek 55-59 B Wiek 45-54 = Wiek 35-44 B Wiek 25-34 B Wiek 18-24

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Dla przyktadu najmniejsze podobienstwo odnotowano dla powiatéw stubickiego i wschowskiego
(W,=0,865). | tak dla kolejnych grup wiekowych udziaty oséb wyniosty:

- 18-24 lata — powiat wschowski — 17,4%, powiat stubicki — 8,8%;

- 25-34 lata — odpowiednio 28,0% i 24,4%;

- 35-44 lata — 20,8% i 19,5%;

- 45-54 lata — 16,5% i 19,0%

-55-59 lat—11,6% i 17,6%;

- powyzej 60 lat —5,6% i 10,7%.

W przypadku struktury wyksztatcenia najbardziej podobne byty w powiecie nowosolskim i zagarskim
(W, wyniosto 0,987). Najwigksze réznice, w stosunku do pozostatych powiatéw odnotowano w
powiatach gorzowskim grodzkim i zielonogdrskim grodzkim. Réwnoczesnie struktury wyksztatcenia
powiatow grodzkich byly do siebie w duzym stopniu podobne. Brak podobienstwa wystgpit rowniez
w relacji powiat gorzowski ziemski i powiat krosnienski.
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Tabela 18. Wartos¢ wspoétczynnika podobieristwa struktur wyksztatcenia bezrobotnych ogétem dla par powiatow - stan
na koniec wrzesnia 2016 roku

SW | NS | ZG 56Ol | ws | st sT | su | ko | GW | W | 26
ziemski ziemski | grodzki | grodzki
Sw 0,948 | 0,953 | 0,952 | 0,948 | 0,933| 0,852 | 0,814
NS 0,98 0,949 | 0,954 | 0,946 | 0,945 | 0,934| 0,930| 0,849| 0,815
G 0,98 0,947 0,939 0,941 (0,926| 0,941 0,845| 0,807
M 0,954 0,940 | 0,952 | 0,959 | 0,945| 0,920| 0,838 | 0,800
Z.G . 0,954 0,957 | 0,938 0,942 | 0,937 | 0,929 - 0,845 | 0,807
ziemski
ZR 0,957 0,936 | 0,946 | 0,932 | 0,929 | 0,935| 0,924| 0,867 | 0,838
WS 0,949 | 0,947 0,938 | 0,936 0,917 0,949 | 0,959 | 0,945| 0,905| 0,841| 0,803
St 0,948 | 0,954 0,940 0,946 | 0,917 0,934 | 0,931 | 0,920 0,822 | 0,784
ST 0,953 | 0,946 | 0,939 0,952 | 0,942 | 0,932 | 0,949 | 0,934 0,949| 0,908 | 0,808 | 0,770
) 0,952 | 0,945| 0,941 0,959 | 0,937 | 0,929 | 0,959 | 0,931 0,947| 0,908 | 0,805| 0,767
KO 0,948 | 0,934 | 0,926 | 0,945 | 0,929 | 0,935 | 0,945 | 0,920 | 0,949 | 0,947 0,892 | 0,848 | 0,809
g\eNmski 0,933 | 0,930 | 0,941 | 0,920 0,924 | 0,905 0,908 | 0,908 | 0,892 0,842 | 0,804
:r\l(;/ dzki 0,852 | 0,849 | 0,845 | 0,838 | 0,845 0,867 | 0,841 | 0,822 | 0,808 | 0,805 | 0,848 | 0,842
ero dzki 0,814 | 0,815 | 0,807 | 0,800 | 0,807 | 0,838 | 0,803 | 0,784 | 0,770 | 0,767 | 0,809 | 0,804

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Poréwnujgc struktury wyksztatcenia warto zwrdci¢ uwage, ze rdznice dla powiatéow grodzkich
wynikajg w wysokich udziatéw oséb z wyksztatceniem wyzszym (20,0% dla powiatu gorzowskiego
grodzkiego i 22,0% - zielonogdrskiego grodzkiego) oraz nizszych — oséb z wyksztatceniem

zasadniczym zawodowym i nizszym (odpowiednio 46,3% i 42,5%).

Wykres 3. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sSredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Dla struktury stazu pracy najwieksze podobiedstwo odnotowano dla powiatu Zzarskiego i
krosnienskiego (W, wyniosto 0,975). Najwieksze rdznice wystapity dla powiatu stubickiego i
wschowskiego (odpowiednio 0,865). Najwiecej roéznic odnotowano w powiecie gorzowskim
grodzkim, gdzie struktura stazu pracy nie byta podobna do 7 innych powiatow.

Tabela 19. Wartos¢ wspotczynnika podobienistwa struktur stazu pracy bezrobotnych ogétem dla par powiatéw —stan na
koniec wrzesnia 2016 roku

ZR G GW T o NS | ZG M sw | %1 sy ST st | ws ew
grodzki | ziemski ziemski grodzki
ZR 0,951 | 0,947 0,948 | 0,934 | 0,930| 0,929 | 0,948 | 0,923 | 0,939 | 0,900
zfo dzki 0,951 0,939 | 0,952 | 0,927 | 0,937 | 0,937 | 0,941 | 0,934 | 0,916 | 0,949 | 0,910 | 0,942
g\:lmski 0,940 | 0,937 | 0,924 | 0,935 | 0,946 | 0,943 | 0,937 | 0,912 | 0,952 | 0,907 | 0,945
KO 0,939 | 0,940 0,949 (0,933 | 0,944| 0,944| 0,911 0,948 | 0,910 | 0,930 | 0,888
NS 0,952 | 0,937 0,951 ({0,925| 0,939 | 0,949 | 0,910| 0,940 | 0,927 | 0,911 | 0,897
G 0,927 0,924 | 0,949 | 0,951 0,952 | 0,906 | 0,905 0,935 0,942 | 0,903 | 0,946 | 0,899
M 0,948 | 0,937| 0,935( 0,933 | 0,925 | 0,952 0,918 | 0,909 | 0,941 0,936 | 0,890 0,946 | 0,912
SW 0,934 | 0,937| 0,946| 0,944 | 0,939 | 0,906 | 0,918 0,912 | 0,926 | 0,908 | 0,888 | 0,895
fiGemski 0,930 | 0,941| 0,943 | 0,944 | 0,949 | 0,905 | 0,909 0,904 | 0,919 | 0,914 | 0,887 | 0,899
SU 0,929 | 0,934| 0,937| 0,911|0,910(0,935|0,941| 0,912 | 0,904 0,926 | 0,914 | 0,906 | 0,938
ST 0,948 | 0,916| 0,912 0,948 | 0,940 | 0,942 (0,936 | 0,926 | 0,919 | 0,926 0,874 (0,932 | 0,873
St 0,923 | 0,949| 0,952 | 0,910 0,927 | 0,903 | 0,890 | 0,908 | 0,914 | 0,914 | 0,874 0,865 | 0,937
WS 0,939 | 0,910| 0,907 | 0,930| 0,911 | 0,946 | 0,946 | 0,888 | 0,887 | 0,906 | 0,932 | 0,865 0,878
gr\gvdzki 0,900 0,942| 0,945| 0,888 0,897 | 0,899 0,912 | 0,895| 0,899 | 0,938 | 0,873 | 0,937 | 0,878

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Warto w tym miejscu zwrdci¢ uwage, iz podobienstwo miedzy powiatami byto przede wszystkim
mate lub $redniej (rzadziej bardzo mate lub duze). Potwierdza to ponizszy wykres.

Wykres 4. Struktura stazu pracy bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.

22



Dla struktury czasu pozostawania bez pracy najwieksze podobiefstwo odnotowano dla powiatu
zielonogorskiego grodzkiego i zarskiego (W, wyniosto 0,978). Najwigksze rdznice wystapity dla
powiatu gorzowskiego grodzkiego i nowosolskiego (odpowiednio 0,809). Najwiecej réznic
odnotowano w powiecie stubickim, gdzie struktura czasu przebywania bez pracy nie byta podobna do
11 innych powiatow.

Tabela 20. Wartos¢ wspotczynnika podobienistwa struktur czasu pozostawania bez pracy bezrobotnych ogétem dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

G ZG GW . . GW

ziemski SU grodzki ziemski KO 26 WS | Sw NS St grodzki

Z.G . ‘ 0,949 0,921 | 0,950 | 0,910 | 0,940 | 0,875 | 0,866

ziemski

0,945 | 0,959 0,948 | 0,938 | 0,931 | 0,932 | 0,914 | 0,882 | 0,872

0,945 0,937 | 0,913 | 0,935 | 0,901 | 0,905 | 0,893 | 0,903

SU 0,960 | 0,959 ‘ 0,938 | 0,926 | 0,915 | 0,912 | 0,903 | 0,892 | 0,900

ngo dzki 0,946 | 0,947 0,939 | 0,947 0,921 0,922 (0,920 | 0,908 | 0,889 | 0,915 | 0,920

0,949 | 0,956 0,939 0,929 | 0,955 | 0,925 | 0,953 | 0,906 | 0,941 | 0,870 | 0,860

gzvmski 0,949 0,949 0,947 | 0,929 0,922 | 0,938 | 0,900 | 0,933 | 0,889 | 0,888 | 0,890

0,948 | 0,937 | 0,938 | 0,921|0,955| 0,922 0,895 0,881 0,860 | 0,841

G 0,921 {0,938 0,913 0,926 | 0,922|0,925| 0,938 | 0,895 0,890 0,877 | 0,887 | 0,894

WS 0,950 | 0,931 0,935|0,915| 0,920|0,953| 0,900 0,890 0,876 | 0,955 | 0,863 | 0,839

SW 0,910 0,932 | 0,901 | 0,912 | 0,908 |0,906 | 0,933 0,881 0,876 0,862 | 0,895 | 0,887

NS 0,940 | 0,914 | 0,905 | 0,903 | 0,889|0,941| 0,889 0,877 | 0,955 | 0,862 0,841 | 0,809

St 0,875|0,882|0,893|0,892| 0,915|0,870| 0,888 (0,860 | 0,887 | 0,863 | 0,895 | 0,841 0,946
:r\i)vdzki 0,866 | 0,872 (0,903 | 0,900 | 0,920|0,860| 0,890|0,841 0,894 |0,839 (0,887 | 0,809 | 0,946

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Wykres 5. Struktura czasu przebywania bez pracy bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia
2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.
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Najwieksze réznice wynikaty z wiekszego udziatu oséb przebywajacych bez pracy do 3 miesiecy (w
powiecie nowosolskim — 27,0% ogoétu, zas w powiecie gorzowskim grodzkim — 43,8%), oraz
mniejszego — 0s6b powyzej 12 miesiecy bez pracy (odpowiednio 42,3% i 25,0%).
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Podobienstwo podstawowych struktur dlugotrwale bezrobotnych

W przypadku struktury wiekowej dtugotrwale bezrobotnych najwieksze podobieristwo odnotowano
dla powiatéw nowosolskiego i zaganskiego (W, wyniosto 0,983). Najwigksza réznica wystapita dla
powiatow stubickiego i wschowskiego (odpowiednio 0,819). Réwnoczesnie powiat stubicki réznit sie
najbardziej od pozostatych.

Tabela 21. Wartos¢ wspoétczynnika podobienstwa struktur wiekowych dtugotrwale bezrobotnych ogétem dla par
powiatow - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

M 26 R NS ziezn?ski KO Sw ST zifr::\iki SU ws grf;z\:ki grcfc(i;zki St
M 0,958 | 0,956 | 0,942 (0,934 (0,932 | 0,925| 0,921 0,874
G 0,98 0,956 0,923 0,916 |0,932| 0,917 | 0,920 | 0,856
ZR 0,956 0,920 0,918 0,953 | 0,898 | 0,899 | 0,841
NS 0,98 0,949 | 0,955 0,915 (0,904 (0,935| 0,915| 0,917 | 0,849
ZG ziemski 0,952 | 0,941 | 0,949 | 0,925(0,920 (0,953 | 0,900 | 0,898 | 0,849
KO 0,956 0,949 | 0,952 0,932 |0,930|0,950| 0,891| 0,886 | 0,859
Sw 0,958 0,956 | 0,955 | 0,941 0,916 | 0,909 | 0,935| 0,909 | 0,905 | 0,851
ST 0,956 0,949 0,900 (0,899 |0,955| 0,894| 0,892 0,835
GW ziemski | 0,942 | 0,923 | 0,920 | 0,915 | 0,925 (0,932 | 0,916 | 0,900 0,884 | 0,917 | 0,916 0,898
Su 0,934 0,916 | 0,918 | 0,904 | 0,920 | 0,930 | 0,909 | 0,899 0,883 | 0,925| 0,911 0,898
WS 0,932 0,932 0,953 |0,935| 0,953 0,950 |0,935|0,955| 0,884 0,883 0,857 | 0,853 0,819
GW grodzki | 0,925 | 0,917 | 0,898 | 0,915 | 0,900 | 0,891 | 0,909 | 0,894 | 0,917 | 0,925 | 0,857 0,955 | 0,903
ZG grodzki | 0,921 |0,920| 0,899 |0,917| 0,898 |0,886 0,905 (0,892 | 0,916|0,911|0,853 | 0,955 0,880
St 0,874 0,856 (0,841 0,849 | 0,849|0,8590,851|0,835| 0,898(0,898|0,819| 0,903 | 0,880

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdznica cechowata sie mniejszym udziatem oséb do 34 roku Zzycia (w powiecie
wschowskim — 39,2%, w stubickim — 25,7%) oraz wiekszym — oséb powyzej 55 roku Zzycia

(odpowiednio 21,1% i 38,8%).

Wykres 6. Struktura wiekowa dtugotrwale bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrze$nia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatow.
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Najwieksze podobienstwo struktury wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych odnotowano dla
powiatdw stubickiego i zielonogdrskiego ziemskiego, wschowskiego i miedzyrzeckiego oraz
gorzowskiego ziemskiego i stubickiego (W, wyniosto 0,979). Najwigksze réznice, w stosunku do
pozostatych powiatdw, odnotowano dla powiatow grodzkich (gorzowskiego i zielonogdrskiego), ktére
rownoczesnie bylty w matym stopniu podobne do siebie.

Tabela 22. Wartos¢ wspoétczynnika podobienstwa struktur wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych ogétem dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

.ZG | Sw | ZRr 7G M St ST KO | WS .GW. SuU GW. 26 )

ziemski ziemski grodzki | grodzki
NS 0,951 | 0,957 | 0,960 | 0,946 | 0,936 |0,939| 0,808| 0,801
2G ziemski 0,048 0,950 | 0,946 0,935 | 0,958|0,934| 0,796| 0,789
sw 0,954 0,945 | 0,940 | 0,943 0,924 |0,940| 0,808| 0,801
R 0,965 0,956 | 0,956 | 0,939 | 0,939 0,937|0932| 0,799| 0,792
76 0,954 | 0,975 0,941 0,034 | 0,934 | 0,923 0,919| 0,798| 0,792
M 0,948 0,956 | 0,941 0,928 | 0,952 | 0,941 0,910 0,956 | 0,792| 0,785
st 0,951 0,945 0,956-0,928 0,042 | 0,927 | 0,913 0,783 0,776
ST 0,957 | 0,950 0,940 | 0,939 | 0,934 | 0,952 | 0,042 0,950 | 0,944 0,765| 0,758
KO 0,960 | 0,946 | 0,943 | 0,939 | 0,934 | 0,941 | 0,927 | 0,950 0,922 00911]0,938| 0801| 0,792
ws 0,946 0,935!0,936 0,923 0,913 | 0,944 | 0,922 0,893 | 0,948 | 0,801| 0,794
jr’mski 0,036 | 0,958 0,924 | 0,937 0,910 0,926 | 0,911 | 0,893 0,901| 0784| 0,777
su 0,039| 0,934|0,940 0,932 | 0,919 0,956 0,920 0,038 | 0,948 | 0,901 0,748| 0,741
:r\gldzki 0,808 | 0,796 |0,808 | 0,799 | 0,798 | 0,792 | 0,783 | 0,765 | 0,801 | 0,801 | 0,784 | 0,748 0,934
ZG grodzki | 0,801| 0,789 0,801 0,792 | 0,792 0,785 | 0,776 | 0,758 [ 0,792 | 0,794 | 0,777 0,741 0,934

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Podobnie jak w przypadku ogdtu bezrobotnych réznice wynikaty z przewagi oséb z wyksztatceniem
Srednim i wyzej.

Woykres 7. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku

100% -

90% -

80% -

70% -

60% -

50% -

40%

30% -

20% -

10% -

0% -

NS ZG ziemski SW 7R 76 ™I St ST KO WS GW ziemski SU GW grodzki 7G grodzki
m Wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej m Wyksztatcenie zasadnicze zawodowe m Wyksztatcenie Srednie ogdlnoksztatcace
W Wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe B Wyksztalcenie wyisze

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.
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Najwieksze podobiedAstwo struktury stazu pracy odnotowano dla powiatéw krosnienskiego i
zarskiego oraz krosnienskiego i nowosolskiego (W, wyniosto 0,968), przy czym podobieristwo migdzy
powiatem nowosolskim i zarskim byto mniejsze (odpowiednio 0,946). Réwnoczes$nie skala rdznic
miedzy powiatami wyraznie zwiekszyta sie w poréwnaniu do innych struktur. Najwiecej réznic byto
dla powiatu stubickiego (w stosunku do 12 powiatéw) i gorzowskiego grodzkiego (odpowiednio 10).

Tabela 23. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur stazu pracy diugotrwale bezrobotnych ogétem dla par

powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

KO .GW. ZR G ST M NS .ZG . £G | Sw | ws GW. SuU St
ziemski ziemski | grodzki grodzki

KO 0,929-0,940 0,953 0,919-] 0,948 | 0,899 |0,926|0,915| 0,869 | 0,869 | 0,827
g:vmski 0,929 0,931 0,928 | 0,910 | 0,928 | 0,903 | 0,917 | 0,944 | 0,905 | 0,892 | 0,933 |0,916 | 0,889
7R 0,031 0,949 0,927 |0,946 | 0,929 0,388|0,916|0,924| 0,367 0,878 0,831
76 0,940 | 0,928 | 0,949 0,044 | 0,946 | 0,929 | 0,899| 0,898]0,893 0,927 | 0,881 0,906 | 0,842
ST 0,953 0,910-0,944 0,947 | 0,923| 0,907 0,896 |0,879 |0,956| 0,854 0,898 |0,799
M 0,919 | 0,928]0,927 | 0,946 | 0,947 0,891| 0,893| 0,926|0,871|0,937| 0,892 0,926 0,820
NS - 0,003 | 0,946 | 0,929 | 0,923 | 0,891 0,951| 0,891 |0,950] 0,885 | 0,860 |0,853 0,856
G ziemski 0,948 | 0,917 | 0,929 | 0,899 | 0,907 | 0,893 [ 0,951 0,906 | 0,959 | 0,869 | 0,881 | 0,867 | 0,849
G grodzki | 0,899 | 0,944 | 0,888 | 0,898 | 0,896 | 0,926 | 0,891 | 0,906 0,885 | 0,881 | 0,047 0,909 | 0,890
sw 0,926| 0,905 0,916 | 0,893 | 0,879 | 0,871 |0,950| 0,959| 0,885 0,841| 0,864 0,852 0,872
ws 0,915| 0,892 |0,924 | 0,927 | 0,956 | 0,937 | 0,885 | 0,869| 0,881 0,841 0,851 | 0,874 | 0,781
gr\:‘)’dzki 0,869 | 0,933|0,867|0,881 | 0,854 (0,892 | 0,860| 0,881 | 0,947 0,864 |0,851 0,896 | 0,904
su 0,869| 0,916|0,878 | 0,906 | 0,898 | 0,926 | 0,853 | 0,867| 0,909 | 0,852 0,874 0,396 0,839
st 0,827| 0,889]0,831 0,842 |0,799|0,820 | 0,856 | 0,849| 0,890 (0,872 |0,781| 0,904 ] 0,839

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Skale réznic dobrze obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 8. Struktura stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec wrze$nia 2016

roku

KO GW ziemski 7R G ST M NS 7G ziemski ZG grodzki SW WS GW grodzki Su St
m Staz pracy ogotem 30 lat i wigcej m Stai pracy ogétem 20-30 m Staz pracy ogétem 10-20 m Staz pracy ogétem 5-10
m Staz pracy ogétem 1-5 m Staz pracy ogétem do 1 roku W Staz pracy ogotem bez stazu

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Najwieksze podobiedAstwo struktury czasu pozostawania bez pracy odnotowano dla powiatow
nowosolskiego i wschowskiego (W, wyniosto 0,977). Najwieksze réznice wystapity dla powiatéw

nowosolskiego i sSwiebodzinskiego (odpowiednio 0,802).

Tabela 24. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych

ogotem dla par powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku

ziezncjski ST M zifn\?:ki gr;(jszki 2R KO ws St NS grg\d!:ki 26 Sw
Su 0,960 0,950 | 0,947 | 0,957 |0,937 (0,943 (0,918 (0,912 (0,915 | 0,898 | 0,893 | 0,880
ZG ziemski 0,939 0,937 | 0,948 | 0,946 0,943 | 0,890 | 0,941 | 0,832 |0,871|0,857
ST 0,960 | 0,939 0,921 | 0,954 0,940(0,922 (0,905 (0,891 (0,933 (0,884 | 0,926 | 0,910 | 0,905
M 0,950 0,921 0,912 | 0,952 0,959 | 0,955 0,878 10,955 | 0,863 0,860 | 0,841
GW ziemski | 0,947 | 0,937 | 0,954 | 0,912 0,913 | 0,905 | 0,917 | 0,899 | 0,953 | 0,888 | 0,940 | 0,881 | 0,909
ZG grodzki | 0,957 | 0,948 (0,940 (0,952 | 0,913 0,919 | 0,920 | 0,892 | 0,923 | 0,884 | 0,881 | 0,853
ZR 0,937 | 0,946 0,922 0,959 | 0,905 0,916 | 0,947 | 0,889 | 0,936 | 0,878 |0,871|0,844
KO 0,943 0,905|0,955| 0,917 | 0,919 |0,916 0,960 | 0,882 | 0,955 | 0,856 | 0,844 | 0,826
WS 0,918 | 0,943 0,891 0,899 | 0,920 0,947 | 0,960 0,861 0,843 0,835 | 0,817
St 0,912| 0,890/0,933|0,878| 0,953 | 0,892 0,889 |0,882 |0,861 0,841 | 0,948 | 0,915 | 0,929
NS 0,915| 0,941|0,884|0,955| 0,888 | 0,923 |0,936 0,955!0,841 0,835 | 0,816 | 0,802
GW grodzki | 0,898 | 0,882|0,926|0,863| 0,940| 0,884 |0,878|0,856 | 0,843 | 0,948 | 0,835 0,902 | 0,931
G 0,893 | 0,871|0,910|0,860| 0,881 | 0,881 |0,871|0,844|0,835|0,915 (0,816 | 0,902 0,909
SW 0,880| 0,857/0,905|0,841| 0,909 | 0,853|0,844|0,826|0,817 {0,929 | 0,802 | 0,931 | 0,909

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdéznica wynikata przede wszystkim ze znacznie wiekszego udziatu oséb przebywajgcych
bez pracy powyzej 24 miesiecy (w powiecie nowosolskim — 44,5%, swiebodziriskim — 25,0%) oraz

mniejszego 0sob przebywajgcych bez pracy od 12 do 24 miesiecy (odpowiednio 28,3% i 38,1%).

Wykres 9. Struktura czasu przebywania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych ogétem wedtug powiatéw — stan na koniec

wrzesnia 2016 roku

SU ZG ziemski ST Ml GW ziemski ZG grodzki 7R KO WS St NS GW grodzki G

SW

m Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach pow. 24 M Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach 12-24 W Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach 6-12

W Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach 3-6 M Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach 1-3 W Czas pozostawiania bez pracy w miesiacach do 1

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.
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Podobienstwo struktur diugotrwale bezrobotnych kobiet

Najwieksze podobienstwo struktury wiekowej dtugotrwale bezrobotnych kobiet byto w powiatach
sulecinskim i strzelecko-drezdeneckim (W, wyniosto 0,981). Réwnoczesnie powiat stubicki wyraznie
réznit sie od pozostatych powiatéw.

Tabela 25. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur wiekowych dtugotrwale bezrobotnych kobiet dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

M ST zieznfski SU 26 NS zieGrr\:\:ki Sw KO 2R WS gr(j\é\:ki grcf:zki St
M 0,959 0,948 | 0,933|0,931|0,929| 0,912| 0,898 0,891
ST 0,955 WoEsN 0,951 | 0,949 | 0,959 0,955 | 0,950 | 0,940 | 0,886| 0,872|0,873
ZG ziemski 0,955 0,952 | 0,960 | 0,942 | 0,959 0,960 | 0,877 | 0,863 0,868
suU 0,959 WKk 0,944 | 0,942 | 0,957 0,954 (0,950| 0,871| 0,857(0,871
7G 0,951 0,944 0,944 | 0,955 | 0,929 | 0,937 | 0,932 | 0,902 | 0,892|0,861
NS 0,949 | 0,952 |0,942 0,946 | 0,951 | 0,920 | 0,918 | 0,916 | 0,923 | 0,911 0,877
GW ziemski 0,959 | 0,960 | 0,957 | 0,944 | 0,946 0,938 | 0,931 0,924 | 0,928 | 0,914| 0,900 | 0,881
Sw 0,948 0,942 0,955 | 0,951 | 0,938 0,949 | 0,932 | 0,927 | 0,882| 0,868 0,848
KO 0,933 (0,955| 0,959 0,929 0,920 | 0,931 | 0,949 0,947 | 0,958 | 0,845| 0,831|0,859
7R 0,931 | 0,950 0,954 | 0,937 | 0,918 | 0,924 (0,932 | 0,947 0,843 | 0,8290,837
WS 0,929 | 0,940 | 0,960 | 0,950 0,932 |0,916| 0,928 0,927 | 0,958 0,844 | 0,830]0,847
GW grodzki | 0,912 0,886 | 0,877 (0,871|0,902 | 0,923 | 0,914 |0,882 | 0,845 0,843 | 0,844
ZG grodzki | 0,898 0,872 | 0,863 0,857 |0,892|0,911| 0,900 0,868 | 0,831 |0,829 0,830
St 0,891|0,873| 0,868 |0,871|0,861|0,877| 0,881 |0,848|0,859 | 0,837 | 0,847

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Réznice struktury wiekowej dtugotrwale bezrobotnych kobiet powiatu stubickiego w stosunku do
pozostatych powiatéw wynikaty ze znacznie wiekszego udziatu kobiet w wieku 55-59 lat (réznica
powyzej 10 p.p.).

Wykres 10. Struktura wiekowa dtugotrwale bezrobotnych kobiet wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Najwieksze podobienstwo struktury wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych kobiet odnotowano dla
powiatéw miedzyrzeckiego i Swiebodzirskiego (W, wyniosto 0,983). Najwigcej réznic w stosunku do
pozostatych powiatéw bylo w powiatach gorzowskim ziemskim, gorzowskim grodzkim i
zielonogorskim grodzkim. Przy czym powiaty grodzkie byty podobne do siebie w matym stopniu. W
przypadku powiatu gorzowskiego ziemskiego mate podobienstwa byly do powiatu zaganskiego i

stubickiego.

Tabela 26. Wartos¢ wspotczynnika podobienistwa struktur wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych kobiet dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

ziezr:ski 2R w SU 26 KO St ST WS zifr:/\\:ki gri\cll\:ki gr(fc(jszki
NS 0,958 | 0,953 | 0,955 | 0,937 | 0,946 | 0,915| 0,899 0,806 | 0,797
ZG ziemski 0,950 | 0,954 0,934 | 0,937 | 0,922 | 0,949 | 0,933 | 0,883 0,799 | 0,786
M 0,952 WefsEER 0,956 | 0,930 | 0,931 (0,931 | 0,927 | 0,932 | 0,884 0,794 | 0,783
ZR 0,950 | 0,952 0,957 | 0,941 0,942 | 0,933 | 0,914 | 0,913 | 0,894 0,787 | 0,801
SW 0,954 WoKEEN 0,957 0,939 (0,939 | 0,933 | 0,938 | 0,911 | 0,923 | 0,892 0,790 | 0,780
) 0,958 0,956 | 0,941 | 0,939 0,920 | 0,931 | 0,912 0,930| 0,874 0,767 | 0,754
G 0,953 | 0,934 0,930 0,939 | 0,920 0,934 | 0,927 | 0,905 | 0,883 | 0,926 0,798 | 0,800
KO 0,955| 0,937 (0,931(0,942 (0,933 (0,931 | 0,934 0,933 | 0,918 | 0,870 | 0,883 0,806 | 0,793
St 0,937 | 0,922 (0,931 (0,933 (0,938 (0,912 | 0,927 | 0,933 0,925 (0,863 | 0,928 0,812 | 0,800
ST 0,946 | 0,949 (0,927 | 0,914 | 0,911 0,905 | 0,918 | 0,925 0,917 | 0,886 0,756 | 0,743
WS 0,915| 0,933(0,932 (0,913 (0,923 (0,930 | 0,883 | 0,870 | 0,863 | 0,917 0,823 0,776 | 0,787
GW ziemski | 0,899 | 0,883 |0,884|0,894 | 0,892 |0,874|0,926 | 0,883 | 0,928 | 0,886 | 0,823 0,778 | 0,765
GW grodzki | 0,806 | 0,799 | 0,794 |0,787 | 0,790 | 0,767 | 0,798 | 0,806 | 0,812 | 0,756 | 0,776 | 0,778 0,921
ZG grodzki | 0,797 | 0,786 |0,783|0,801 | 0,780 | 0,754 | 0,800 | 0,793 | 0,800 | 0,743 | 0,787 | 0,765 0,921

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksze réznice wynikaty ze znacznie wiekszego w powiatach grodzkich udziatu kobiet

posiadajgcych wyksztatcenie srednie i wyzsze.

Wykres 11. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych kobiet wedtug powiatéw — stan na koniec wrzes$nia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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W przypadku struktury stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet odnotowano wiecej rdznic
miedzy powiatami, niz podobienstw. W powiecie stubickim nie odnotowano zadnych podobieristw do
innych powiatéw, zas w trzech kolejnych (zielonogdrskim grodzkim, gorzowskim grodzkim i
sulecinskim) — podobieristwo do jednego powiatu.

Tabela 27. Wartos¢ wspotczynnika podobienistwa struktur stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

Sw NS zieGn\ﬁki ST KO M 26 ziezrrGlski ws R grcf:zki gri\dA:ki SU St
Sw 0,957 | 0,945 (0,916 | 0,937 | 0,899 | 0,886 | 0,943 |0,878|0,906| 0,883 | 0,830 | 0,861 | 0,850
NS 0,957 0,917 | 0,930 | 0,954 | 0,907 | 0,903 | 0,941 (0,901 |0,914| 0,870 | 0,867 | 0,840 | 0,835
GW ziemski [0,945 | 0,917 0,924 | 0,937 | 0,903 | 0,906 | 0,923 |0,877 (0,897 | 0,884 | 0,890 0,850 | 0,879
ST 0,916 | 0,930 | 0,924 0,922 10,943 |0,929| 0,888|0,937 (0,923 | 0,870| 0,861 | 0,871 | 0,805
KO 0,937 0,954 | 0,937 (0,922 0,884 | 0,912 0,876 0,936 | 0,842| 0,847 | 0,827 | 0,839
M 0,899 | 0,907 | 0,903 | 0,943 | 0,834 0,921 | 0,864|0,933/0,883| 0,884 | 0,861 | 0,924 | 0,807
2G 0,886 | 0,903 | 0,906 0,929 (0,912 | 0,921 0,878 0,926 | 0,908 | 0,859 | 0,865 | 0,862 | 0,856
ZG ziemski 0,943 10,941 | 0,923 0,888g0,864 0,878 0,843 0,913 | 0,853 | 0,858| 0,817 | 0,852
WS 0,878 0,901 | 0,877 (0,937 (0,876 {0,933 (0,926 | 0,843 0,899 | 0,883 | 0,864 | 0,876 | 0,785
ZR 0,906 | 0,914 | 0,897 (0,923 | 0,936 (0,883 | 0,908 | 0,913 | 0,899 0,792 | 0,798 | 0,839 | 0,798
ZG grodzki |0,883 (0,870 | 0,884 |0,870|0,842|0,884|0,859| 0,853 0,883 0,792 0,941 | 0,837 | 0,861
GW grodzki (0,880 (0,867 | 0,890 0,861 |0,847|0,861|0,865| 0,858 0,864 0,798 | 0,941 0,828 | 0,887
) 0,861|0,840| 0,850(0,871|0,827 (0,924 (0,862 | 0,817|0,876|0,839| 0,837 | 0,828 0,757
St 0,850(0,835| 0,879 0,805 |0,839 (0,807 |0,856| 0,852|0,785|0,798| 0,861 | 0,887 | 0,757

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdznica (miedzy powiatem stubickim i sulecinskim) wynikata z przewagi odsetka kobiet
bez stazu pracy i ze stazem do 1 roku (w powiecie stubickim — 37,6%, za$ sulecinskim — 27,1%) oraz
powyzej 20 lat (odpowiednio 20,5% i 10,2%).

Wykres 12. Struktura stazu pracy diugotrwale bezrobotnych kobiet wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016
roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.
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Najwieksze podobienstwo struktury czasu przebywania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet
odnotowano dla powiatu nowosolskiego i wschowskiego (W, wyniosto 0,981). Najwieksza roznica
wystgpita dla powiatow swiebodzinskiego i wschowskiego (odpowiednio 0,783).

Tabela 28. Wartos¢ wspoétczynnika podobienstwa struktur czasu pozostawania bez pracy diugotrwale bezrobotnych
kobiet dla par powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

zifrr\?gki ziezr:ski ST gr(f:zki M St 2R SU KO gr?)::IA:ki WS NS 26 Sw
GW ziemski 0,939 | 0,943 | 0,943 | 0,930 | 0,935 | 0,930 | 0,907 | 0,890 | 0,890 | 0,889 | 0,891
ZG ziemski 0,951 0,910 | 0,925 | 0,923 |0,955| 0,877 |0,916|0,916 | 0,877 | 0,867
ST 0,936 | 0,939 | 0,934 | 0,920 | 0,946 | 0,918 | 0,904 | 0,883 | 0,882 | 0,899 | 0,901
ZG grodzki 0,939 | 0,951 (0,936 0,940 0,920-0,901 0,915| 0,882|0,912|0,908 | 0,892 | 0,845
M 0,943 0,939 | 0,940 0,889 | 0,916 0,903! 0,857 0,926 | 0,926 | 0,866 | 0,844
St 0,943 | 0,910(0,934| 0,920 0,889 0,908 | 0,930 | 0,875 | 0,948 | 0,843 | 0,838 0,926 | 0,901
ZR 0,930 | 0,925 0,920 0,916 | 0,908 0,869|0,891| 0,883|0,914|0,905 | 0,879 | 0,837
SU 0,935| 0,923(0,946| 0,901 0,903 |0,930 | 0,869 0,888 | 0,926 | 0,846 |0,848|0,883 | 0,922
KO 0,930 | 0,955(0,918 | 0,915 0,875 | 0,891 | 0,888 0,837 (0,939 | 0,945 | 0,838 | 0,823
GW grodzki 0,907 | 0,877 (0,904 | 0,882 | 0,857 |0,948 | 0,833 | 0,926 | 0,837 0,806 | 0,801 | 0,911 | 0,932
WS 0,890 | 0,916 (0,883 | 0,912 0,926 0,843 | 0,914 | 0,846 0,939 | 0,806 CENN 0,804 | 0,783
NS 0,890 | 0,916 (0,882 | 0,908 | 0,926 | 0,838 | 0,905 | 0,848 | 0,945 | 0,801 WAk 0,805 | 0,784
G 0,889 | 0,877(0,899| 0,892 | 0,866 0,926 | 0,879 | 0,883 | 0,838 | 0,911 |0,804 | 0,805 0,910
SW 0,891| 0,867|0,901| 0,845| 0,844 0,901 | 0,837 |0,922|0,823| 0,932|0,783|0,784 | 0,910

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdznica wynikata z mniejszego udziatu kobiet przebywajgcych bez pracy powyzej 24
miesiecy (w powiecie swiebodzinskim 25,6%, w powiecie wschowskim 46,4%) oraz wiekszego — od 12
do 24 miesiecy (odpowiednio 39,0% i 28,8%).

Wykres 13. Struktura czasu przebywania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet wedtug powiatéw — stan na koniec
wrzesnia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Podobienstwo struktur diugotrwale bezrobotnych mezczyzn

Najwieksze podobienstwo struktury wiekowej dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn odnotowano dla
powiatéw wschowskiego i zaganskiego (W, wyniosto 0,966). Najwigksza réznica byta dla powiatow
gorzowskiego ziemskiego i strzelecko-drezdeneckiego (odpowiednio 0,848).

Tabela 29. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur wiekowych diugotrwale bezrobotnych mezczyzn dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

KO M zileSski groZSzki 2R Sw WS ST SU St ziSn\ﬁki gr?)r;ki

0,954 (0,952 | 0,938| 0,953 0,952 0,944 | 0,902 | 0,916 | 0,904 | 0,907
NS 0,959 | 0,936|0,935(0,951 | 0,941 |0,958|0,914|0,884| 0,885| 0,875
KO 0,923 | 0,923| 0,921 0,918 | 0,930 0,901 | 0,944 | 0,912 | 0,947 | 0,881
M 0,936 | 0,909 | 0,945 | 0,925 | 0,956 | 0,911 |0,891| 0,879 | 0,882
ZG ziemski | 0,938 | 0,959 | 0,923 | 0,963 0,932 | 0,918 | 0,911 | 0,912 | 0,932 | 0,932 0,899 | 0,893| 0,891
ZG grodzki | 0,953 | 0,936 | 0,921 | 0,936 | 0,932 0,929 | 0,923 | 0,920 | 0,947 | 0,898 | 0,910 | 0,894 | 0,898
ZR 0,952 | 0,935 0,909 | 0,918| 0,929 0,934 | 0,941 | 0,916 | 0,918 0,881 | 0,921| 0,866
SW 0,951 0,918 |0,945| 0,911| 0,923 (0,934 0,957 | 0,948 | 0,865 | 0,891 | 0,866 | 0,884
WS 0,941|0,930|0,925| 0,912 | 0,920 (0,941 | 0,957 0,931|0,875|0,888| 0,883 | 0,873
ST 0,944 10,958 | 0,901 | 0,956 | 0,932 | 0,947 | 0,916 | 0,948 | 0,931 0,878 0,868 | 0,848| 0,859
Su 0,902 | 0,914 | 0,944 | 0,911 | 0,932 | 0,898 (0,918 | 0,865 | 0,875 | 0,878 0,904 | 0,946| 0,866
St 0,916 | 0,884 | 0,912 | 0,891 | 0,899 | 0,910 0,881 (0,891 | 0,888 | 0,868 | 0,904 0,922 | 0,901
g\eNmski 0,904 | 0,885 | 0,947 | 0,879 | 0,893 | 0,894 (0,921 | 0,866 | 0,883 | 0,848 [ 0,946 | 0,922 0,858
::Ic:/dzki 0,907 |0,875(0,881|0,882| 0,891| 0,898 |0,866|0,884 |0,873|0,859 | 0,866 | 0,901 0,858

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza réznica wynikata z wiekszego udziatu mezczyzn z wieku 45-59 lat (w powiecie gorzowskim
ziemskim — 52,5%, w strzelecko-drezdeneckim — 39,6%) oraz mniejszego — w wieku 25-44 lata
(odpowiednio 24,0% i 36,2%).

Wykres 14. Struktura wiekowa dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016
roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Najwieksze podobienstwo struktury wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn odnotowano
dla powiatéw gorzowskiego ziemskiego, nowosolskiego i zarskiego (W, wyniosto powyzej 0,98). W
powiecie gorzowskim grodzkim i zielonogdrskim grodzkim powyzsze struktury byty rézne od struktur
w innych powiatach, bedac jednocze$nie podobne do siebie w stopniu srednim.

Tabela 30. Wartos¢ wspotczynnika podobienistwa struktur wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

.GW_ ZR ST | 26 | SW | st M | WS | SU | KO .ZG ) GW. 26 .

ziemski ziemski | grodzki | grodzki
NS 0,989 | 0,989 0,945 0,945 [ 0,946 [ 0,947 | 0,936 | 0,911 0,786 | 0,784
G,W B 0,989 0,98 0,955 0,936 | 0,946 | 0,938 | 0,927 | 0,921 0,797 | 0,795
ziemski
ZR 0,989 0,98 0,938 0,939 (0,952 (0,946 | 0,930 | 0,918 0,779 | 0,777
ST 0,923 [ 0,943 | 0,946 0,955 (0,953 | 0,911 0,763 | 0,762
2G 0,927 [ 0,951 | 0,923 0,934 (0,932 | 0,932 0,768 | 0,766
SW 0,945 | 0,955 (0,938 0,923 | 0,927 0,922 | 0,944 [ 0,916 | 0,925 | 0,928 | 0,896 0,841 | 0,839
St 0,943 [ 0,951 | 0,922 0,917 (0,921 (0,914 | 0,900 | 0,939 0,788 | 0,786
M 0,945 | 0,936 (0,939 |0,946 | 0,923 [ 0,944 | 0,917 0,908 0,955 | 0,857 0,797 | 0,795
WS 0,946 | 0,946 | 0,952 0,916 | 0,921 | 0,908 0,918 (0,930 | 0,935 0,757 | 0,755
SU 0,947 | 0,938 0,946 | 0,955 | 0,934 | 0,925 0,914!0,918 0,866 0,766 | 0,764
KO 0,936 ( 0,927 0,930 0,953 | 0,932 | 0,928 | 0,900 | 0,955 | 0,930 0,878 0,781 | 0,779
fi?emski 0,911 0,921|0,918|0,911 (0,932 |0,896 | 0,939 | 0,857 | 0,935 | 0,866 | 0,878 0,776 | 0,775
S::;deki 0,786 | 0,797 0,779 0,763 |0,768 | 0,841 | 0,788 | 0,797 | 0,757 | 0,766 | 0,781 | 0,776 0,953
ZrGo dzki 0,784 | 0,795|0,777 |0,762 | 0,766 | 0,839 | 0,786 | 0,795 | 0,755 | 0,764 | 0,779 | 0,775 0,953

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Powiaty grodzkie, w stosunku do pozostatych powiatéw, wyrdzniat wysoki udziat oséb posiadajacych
wyksztatcenie policealne i Srednie zawodowe oraz wyzsze.

Woykres 15. Struktura wyksztatcenia bezrobotnych mezczyzn wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatow.
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Najwieksze podobienstwo struktury stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn wystgpito dla
powiatéw miedzyrzeckiego i Zzarskiego (W, wyniosto 0,971). Skala réznic byta wieksza niz w
przypadku pozostatych struktur, przy czym najwiekszg réznice odnotowano dla powiatéw stubickiego
i wschowskiego (odpowiednio 0,768).

Tabela 31. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur stazu pracy diugotrwale bezrobotnych mezczyzn dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

grsc(j;zki ziezn?ski 2R M KO zieGrr\?gki 26 ST SU griz\iki NS WS St Sw
ZG grodzki 0,958 | 0,925 | 0,917 0,901 | 0,920 (0,897 | 0,903 (0,922 | 0,911 | 0,924 | 0,872 | 0,895 | 0,873
ZG ziemski 0,958 0,923 0,928 | 0,914 | 0,902 (0,925 (0,923 (0,914 | 0,894 | 0,910 | 0,914 | 0,854 | 0,853
ZR 0,925| 0,923 0,944 | 0,945 (0,924 | 0,903 0,907 | 0,923 | 0,889 | 0,867 | 0,846 | 0,827
M 0,917 | 0,928 0,954 | 0,928 (0,927 | 0,923 (0,887 | 0,913 | 0,885 | 0,895 | 0,838 | 0,825
KO 0,901 | 0,914 |0,944 | 0,954 0,914 | 0,947 | 0,956 | 0,904 | 0,890 | 0,874 | 0,916 | 0,821 | 0,806
GW ziemski 0,920 | 0,902 |0,945 0,928 |0,914 0,920 |0,885|0,918| 0,926 | 0,875 | 0,850 | 0,861 | 0,824
G 0,897 | 0,925|0,924|0,927|0,947 | 0,920 0,940 (0,912 | 0,875| 0,851 | 0,924 | 0,817 | 0,782
ST 0,903 | 0,923|0,903|0,923|0,956| 0,885 |0,940 0,890| 0,856 | 0,880 | 0,932 | 0,814 | 0,819
) 0,922 | 0,914|0,907|0,887|0,904| 0,918 |0,912 | 0,890 0,898 | 0,864 | 0,836 | 0,884 | 0,797
GW grodzki 0,911| 0,894|0,923|0,913|0,890| 0,926 | 0,875 | 0,856 | 0,898 0,870 0,820 | 0,874 | 0,827
NS 0,924| 0,910|0,889|0,885|0,874| 0,875(0,851|0,880 (0,864 | 0,870 0,848 | 0,859 | 0,923
WS 0,872| 0,914|0,867|0,895|0,916| 0,850(0,924 (0,932 (0,836 | 0,820 0,848 0,768 | 0,799
St 0,895| 0,854|0,846|0,838|0,821| 0,861|0,817|0,814(0,884| 0,874 | 0,859 | 0,768 0,855
Sw 0,873 | 0,853|0,827|0,825|0,806| 0,824|0,782|0,819 (0,797 | 0,827 | 0,923 | 0,799 | 0,855

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdznica wynikata przede wszystkim z wiekszego udziatu mezczyzn posiadajacych staz
pracy do 1 roku (w powiecie stubickim — 15,8%, w powiecie wschowskim — 8,6%) i powyzej 20 lat
(odpowiednio 35,0% i 19,0%) oraz mniejszego — od 1 roku do 5 lat (10,8% i 22,0%) i od 10 do 20 lat
(15,8% i 22,8%).

Wykres 16. Struktura stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn wedtug powiatéw — stan na koniec wrzesnia 2016
roku

7G grodzki 7G ziemski R M KO GW ziemski G ST Su GW grodzki NS WS St SW
m Stai pracy ogdtem 30 lat i wiece] m Staz pracy ogétem 20-30 m Stai pracy ogdtem 10-20 | Staz pracy ogdétem 5-10
W Stai pracy ogétem 1-5 W Staz pracy ogétem do 1 roku W Stai pracy ogdtem bez staiu

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatéw.
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Najwieksze podobienstwo struktury czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych
mezczyzn odnotowano dla powiatdw nowosolskiego i zarskiego (W, wyniosto 0,976). Najwieksza
réznica byta dla powiatdw miedzyrzeckiego i Swiebodziriskiego (odpowiednio 0,813).

Tabela 32. Wartos¢ wspotczynnika podobienstwa struktur czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych
mezczyzn dla par powiatéow - stan na koniec wrzes$nia 2016 roku

ziezn?ski NS grcfdszi SU KO ws M ST gr?):ﬁki zifrr\?gki St 26 W
ZR 0,951 | 0,945 0,903 | 0,867 | 0,869 |0,846 (0,854 | 0,839
ZG ziemski 0,942 0,922 0,896 | 0,884| 0,887 (0,851 0,845 0,837
NS 0,946 0,932 0,881 | 0,871| 0,865 0,842 (0,836 | 0,828
ZG grodzki 0,942 | 0,946 0,937 | 0,920 | 0,930 | 0,936 | 0,927 | 0,880 | 0,876 0,849 (0,859 | 0,842
SU 0,937 0,934 0,949 | 0,879 | 0,853 | 0,866 (0,843 (0,842 | 0,823
KO 0,951 0,920 0,919 0,941 |0,872| 0,869 | 0,869 (0,870 (0,838 | 0,831
WS 0,945| 0,922 |0,932| 0,930 0,934 | 0,919 0,920|0,871| 0,843| 0,852|0,876|0,858 | 0,865
M 0,946 0,936 | 0,949 | 0,941 | 0,920 0,876 | 0,842| 0,838 (0,819 (0,834 (0,813
ST 0,903 | 0,896|0,881| 0,927 | 0,879 0,872 | 0,871 |0,876 0,917 | 0,906 | 0,883 (0,924 | 0,889
GW grodzki | 0,867 | 0,884 |0,871| 0,830 | 0,853 | 0,869 | 0,843 | 0,842 | 0,917 0,948 | 0,875 | 0,914
GW ziemski | 0,869 | 0,887 |0,865| 0,876 | 0,866 | 0,869 | 0,852 | 0,838 | 0,906 0,947 | 0,868 | 0,901
St 0,846 | 0,851|0,842| 0,849| 0,843 0,870 0,876 |0,819|0,883 | 0,948 | 0,947 0,874 | 0,913
G 0,854| 0,845|0,836| 0,859| 0,842 |0,838|0,858|0,834|0,924| 0,875| 0,868 0,874 0,900
SW 0,839| 0,837|0,828| 0,842| 0,823|0,831|0,865|0,813|0,889| 0,914 | 0,901 0,913 | 0,900

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Najwieksza rdéznica wynikata przede wszystkim z wiekszego udziatu mezczyzn przebywajacych bez
pracy powyzej 24 miesigce (w powiecie miedzyrzeckim — 40,6%, w powiecie Swiebodziriskim — 24,4%)
oraz mniejszego — od 12 do 24 miesiecy (odpowiednio 23,7% i 37,0%) i od 6 do 12 miesiecy (14,9% i
20,3%).

Wykres 17. Struktura czasu przebywania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn wedtug powiatéw — stan na
koniec wrze$nia 2016 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug Sredniej wartosci podobieristwa struktur do pozostatych powiatow.
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Podobienstwo struktury wedlug zawodéw i specjalnosci

W toku analizy starano sie réwniez uchwyci¢ podobienstwa i réznice w strukturach zawodoéw i
specjalnosci (kod 6-cio cyfrowy), biorgc pod uwage liczbe bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych
na koniec okresu sprawozdawczego oraz liczbe ofert pracy w okresie sprawozdawczym. Dane
pozyskano z zatgcznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 za okres | p6trocza 2016 roku.

Tabela 33. Wartos¢ wspoétczynnika podobienstwa struktury zawodoéw i specjalnosci bezrobotnych ogétem dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

26 M NS KO ST ziezrr?ski zieGr'\r,::ki Sw griz\;ki ws St gcmJc?zki 2R SU
2G 0,722 0,706 | 0,711 | 0,663 | 0,688| 0,657|0,622| 0,623|0,649|0,618| 0,590|0,568| 0,521
M 0,722 0,694 0,714 0,678 | 0,648| 0,658|0,625| 0,611|0,667|0,631| 0,598 |0,533| 0,524
NS 0,706 | 0,694 0,693|0,690| 0,674| 0,667 |0,620| 0,648)|0,638|0,586| 0,615 |0,545| 0,513
KO 0,711 0,714 | 0,693 0,690| 0,664 | 0,643|0,607| 0,603|0,648|0,646| 0,575|0,535| 0,506
ST 0,663 | 0,678 | 0,690 | 0,690 0,666 | 0,664 0,611 0,610|0,651|0,615| 0,5490,528 | 0,514
ZG ziemski | 0,688 | 0,648 | 0,674 | 0,664 | 0,666 0,646 |0,635| 0,593|0,615(0,612| 0,6290,515| 0,477
GW ziemski | 0,657 | 0,658 | 0,667 | 0,643 | 0,664 | 0,646 0,603| 0,671|0,607|0,564| 0,588 0,550 0,523
SW 0,622 |0,625|0,620 (0,607 | 0,611 | 0,635 0,603 0,546 | 0,539 |0,603 | 0,581 0,513 | 0,554
GW grodzki | 0,623 | 0,611 | 0,648 | 0,603 | 0,610 | 0,593 | 0,671 0,546 0,566 | 0,522 | 0,632|0,497 | 0,480
WS 0,649 | 0,667 | 0,638 | 0,648 | 0,651 | 0,615| 0,607 |0,539| 0,566 0,569 | 0,535|0,435| 0,469
St 0,618 | 0,631 | 0,586 | 0,646 | 0,615| 0,612 | 0,564 |0,603| 0,522|0,569 0,522 | 0,464 | 0,472
ZG grodzki | 0,590 (0,598 | 0,615 (0,575(0,549 | 0,629| 0,588|0,581| 0,632|0,535|0,522 0,499 | 0,468
ZR 0,568 | 0,533 | 0,545 |0,535|0,528 | 0,515 0,550|0,513| 0,497|0,435|0,464| 0,499 0,501
SuU 0,521 0,524 | 0,513 | 0,506 | 0,514 | 0,477 | 0,523|0,554| 0,480|0,469|0,472| 0,468|0,501

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.

Tabela 34. Wartos¢ wspétczynnika podobienstwa struktury zawodow i specjalnosci dtugotrwale bezrobotnych ogétem
dla par powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

NS | M| 26 | KO | ST |t emsts| S | W | S | goui| 2 |grogma|
NS 0,661 (0,674 | 0,646 | 0,667 | 0,654| 0,638)|0,606 (0,596 |0,556| 0,576|0,574| 0,572 | 0,525
M 0,661 0,682 0,679 | 0,646| 0,609 0,603|0,631|0,586|0,576| 0,550|0,542| 0,541| 0,523
G 0,674 | 0,682 0,653|0,603| 0,651| 0,598|0,612|0,582|0,558| 0,546 0,583 | 0,543 | 0,536
KO 0,646 | 0,679 | 0,653 0,662 | 0,632| 0,606 |0,627|0,574|0,591| 0,534|0,535| 0,528 | 0,498
ST 0,667 | 0,646 | 0,603 | 0,662 0,637| 0,624|0,628|0,571|0,578| 0,507 |0,537| 0,541| 0,501
ZG ziemski | 0,654 | 0,609 | 0,651 | 0,632 | 0,637 0,613 {0,595| 0,602 | 0,564 | 0,600|0,525| 0,518 | 0,471
GW ziemski | 0,638 | 0,603 | 0,598 | 0,606 | 0,624 | 0,613 0,566 0,550 {0,539 | 0,544|0,543| 0,582 | 0,493
WS 0,606 |0,631| 0,612 (0,627| 0,628 | 0,595| 0,566 0,524 0,526 | 0,515|0,450| 0,520 0,473
SW 0,596 | 0,586 | 0,582 (0,574 | 0,571 | 0,602| 0,550 0,524 0,557| 0,527|0,507| 0,459 | 0,521
St 0,556 | 0,576 | 0,558 0,591 | 0,578 | 0,564| 0,539 0,526 |0,557 0,471 (0,469 | 0,448 | 0,479
ZG grodzki | 0,576 | 0,550 | 0,546 | 0,534 | 0,507 | 0,600 | 0,544 (0,515 0,527 |0,471 0,471| 0,534| 0,432
ZR 0,574 0,542 0,583 0,535| 0,537 | 0,525| 0,543 0,450|0,507|0,469| 0,471 0,438 | 0,494
GW grodzki | 0,572 | 0,541 | 0,543 | 0,528 | 0,541 | 0,518 | 0,5820,520|0,459|0,448| 0,534|0,438 0,435
SU 0,525|0,523| 0,536 0,498 | 0,501 0,471| 0,493|0,473|0,521|0,479| 0,432|0,494| 0,435

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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W toku analizy, wykorzystujgcej wspdtczynnik podobiefstwa struktur, stwierdzono, ze nie istniejg
podobiefstwa miedzy strukturami zawoddw i specjalnosci bezrobotnych, dtugotrwale bezrobotnych i
ofert pracy. Rdwnoczesnie wartosé¢ W, znacznie odbiegata od przyjetego progu podobienstwa.

Tabela 35. Wartos¢ wspoétczynnika podobienstwa struktury zawodoéw i specjalnosci zgtoszonych ofert pracy dla par
powiatéw - stan na koniec wrzesnia 2016 roku

M NS KO 26 2R ziezrr?ski ST SU grjc?zki gr(G)\cﬁki sw zieGn\'Il\:ki St ws
M 0,468 (0,491 |0,523|0,480| 0,513|0,472|0,472| 0,474| 0,457| 0,472 | 0,420(0,383|0,309
NS 0,468 0,459 (0,532 (0,560 | 0,470|0,464 |0,408| 0,446| 0,406| 0,426 | 0,446|0,354 0,237
KO 0,491 | 0,459 0,460 (0,462 | 0,442|0,480(0,458| 0,417 | 0,398 | 0,442| 0,355|0,394 0,268
G 0,523 | 0,532 | 0,460 0,585| 0,417|0,429|0,410| 0,394| 0,353 | 0,413| 0,380(0,332|0,254
ZR 0,480 | 0,560 | 0,462 | 0,585 0,421|0,437|0,402| 0,404| 0,375| 0,415| 0,357|0,344|0,230
ZG ziemski |0,513| 0,470 0,442 (0,417 | 0,421 0,409 (0,407 | 0,457| 0,395| 0,374| 0,431|0,335|0,295
ST 0,472 | 0,464 0,480 (0,429 | 0,437 | 0,409 0,479 | 0,358| 0,436| 0,421 | 0,415|0,297|0,248
Su 0,472 | 0,408 | 0,458 | 0,410 | 0,402 | 0,407 | 0,479 0,405| 0,388 0,436| 0,367|0,3490,223
ZG grodzki |0,474| 0,446 0,417 {0,394 | 0,404 | 0,457 (0,358 | 0,405 0,482 | 0,386| 0,374|0,324|0,231
::gdzki 0,457 | 0,406 (0,398 0,353 |0,375| 0,395|0,436|0,388 | 0,482 0,396 | 0,454|0,341|0,241
SW 0,472 | 0,426 | 0,442 0,413 |0,415| 0,374|0,421|0,436| 0,386| 0,396 0,347 (0,323 | 0,225
g\eNmski 0,420 | 0,446 |0,355|0,380|0,357 | 0,431|0,415|0,367 | 0,374 | 0,454 | 0,347 0,397 | 0,225
St 0,383 | 0,354 |0,394|0,332|0,344 | 0,335|0,297|0,349| 0,324 0,341 0,323| 0,397 0,199
WS 0,309 | 0,237 {0,268 | 0,254 | 0,230 | 0,295|0,248 0,223 | 0,231 | 0,241 0,225| 0,225|0,199

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddw pracy.
Uwaga: powiaty utozone wedtug sredniej wartosci podobienstwa struktur do pozostatych powiatow.
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Podsumowanie

Tegoroczna analiza podobienstw i réznic na powiatowych rynkach pracy wojewdédztwa lubuskiego
koncentrowata sie na podstawowych strukturach bezrobotnych. Pod uwage brano wiek,
wyksztatcenie, staz pracy i czas pozostawania bez pracy.

Dokonujgc porédwnania do roku poprzedniego stwierdzono, ze zmiany liczby bezrobotnych w
poszczegblnych powiatach i grupach podstawowych struktur nie byty jednakowe. Roznity sie w
zaleznosci od rodzaju struktury i powiatu. Niejednorodnosé zmian spowodowata dalsze réznicowanie
sie podstawowych struktur w powiatach.

Nie odnotowano réwniez pary lub grupy powiatéw, ktére bytyby podobne do siebie, biorgc pod
uwage wszystkie analizowane kategorie. Rzadko kiedy powtarzata sie para powiatow o najwiekszym
podobienstwie. | tak w nastepujgcych strukturach byty to powiaty:

- wiekowa ogétu bezrobotnych — swiebodzinski i strzelecko-drezdenecki (W, wyniosto 0,989);

- wyksztatcenia ogotu bezrobotnych — nowosolski i zaganski (odpowiednio 0,987);

- stazu pracy ogotu bezrobotnych — krosnienski i zarski (0,975);

- czasu pozostawania bez pracy ogétu bezrobotnych — zielonogdrski grodzki i zarski (0,978);

- wiekowa dtugotrwale bezrobotnych — nowosolski i zaganski (0,983);

- wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych — stubicki i zielonogdrski ziemski, miedzyrzecki i
wschowski, gorzowski ziemski i stubicki (0,979);

- stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych — kros$nienski i zarski oraz kro$nienski i nowosolski (0,968);

- czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych — nowosolski i wschowski (0,977);

- wiekowa dtugotrwale bezrobotnych kobiet — sulecinski i strzelecko-drezdenecki (0,981);

- wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych kobiet — miedzyrzecki i Swiebodzinski (0,983);

- stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet — kro$nienski i zielonogdrski ziemski (0,961);

- czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych kobiet — nowosolski i wschowski (0,981);

- wiekowa dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — wschowski i zaganski (0,966);

- wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — gorzowski ziemski i nowosolski, nowosolski i
zarski (0,989);

- stazu pracy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — miedzyrzecki i zarski (0,971);

- czasu pozostawania bez pracy dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — nowosolski i zarski (0,976).

W przypadku struktury zawodéw i specjalnosci (kod 6-cio cyfrowy) nie odnotowano podobienstwa
miedzy powiatami, bioragc pod uwage liczbe bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych na koniec |
potrocza 2016 roku oraz liczby ofert pracy w okresie | pétrocza 2016 roku.

Stwierdzone rdznice pomiedzy powiatowymi rynkami pracy w zmianie liczby bezrobotnych w
poszczegblnych grupach podstawowych struktur, jak réwniez w samych strukturach, potwierdzaja
przypuszczenie o koniecznosci monitorowania biezgcej sytuacji oraz dostosowywania programow
promocji zatrudnienia do specyficznych cech poszczegélnych powiatow.

39



ANEKS STATYSTYCZNY

Zatacznik 1. Podstawowe struktury bezrobotnych ogdtem — stan na koniec wrzesnia 2015 roKuU .......ccccuveveercieereeeceeeseeeennns 41
Zatacznik 2. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2015 roku..........cccceeenue...

Zatacznik 3. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych kobiet — stan na koniec wrzesnia 2015 roku.....
Zatacznik 4. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — stan na koniec wrzesnia 2015 roku
Zatacznik 5. Podstawowe struktury bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2016 roku ........ccceeveercieereeeceeeseeennnnns
Zatacznik 6. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2016 roku.......................
Zatacznik 7. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych kobiet — stan na koniec wrzesnia 2016 roku.....

Zatacznik 8. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn — stan na koniec wrzesnia 2016 roku

40



Zatacznik 1. Podstawowe struktury bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2015 roku

(o]
B 2
= = = = S
e . N }2) = >~ 3>
Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | g z
; ; _ " oo N a
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 614| 333| 399| 414| 698| 191| 457| 206| 331| 264| 601| 459| 664| 550| 6181
o
3_[13 592 | 332| 436| 578| 665| 179| 561| 229| 405| 226| 644| 447| 663| 485| 6442
28136 429| 289 | 345| 456| 605| 154| 456| 213 | 363 | 208| 583| 437| 591| 446| 5575
58612 494| 411| 525| 557| 864| 180| 591| 262| 399| 267| 725| 543| 771| 532| 7121
9 2
8 1224 338| 268| 411| 560| 772| 115| 522| 241| 265| 223| 707| 508| 657| 465| 6052
& | pow. 24 291| 279| 584| 898|1176| 112| 634| 175| 301| 351| 648| 492| 584| 661| 7186
18-24 lata 295| 252| 418| 499| 676| 77| 519| 205| 339| 296| 326| 463| 561| 466| 5392
25-34 lata 669| 468| 721| 908|1296| 199| 875| 361| 509| 423|1025| 826|1095| 83210207
« |35-44lata 585| 360| 558| 727|1079| 209| 684| 228| 419| 318| 989| 586| 906| 601| 8249
2 | 45-54 lata 507| 381| 497| 634 889| 191| 545| 242| 393| 250| 737| 507| 681| 591| 7045
55-59 |at 428| 316| 338| 462| 568| 162| 406| 198| 287| 168| 556| 332| 468| 445| 5134
60 lat i wiecej 274| 135| 168| 233| 272| 93| 192| 92| 117| 84| 275| 172| 219| 204| 2530
wyzsze 521| 201| 166| 277| 345| 73| 215| 94| 162| 137| 791| 283| 276| 241| 3782
policealne i
érednie 583| 351| 535| 704|1092| 183| 568| 270| 428| 351| 984| 553| 908| 736| 8246
% zawodowe
£ | $rednie
g ) 317| 157| 326| 261| 414| 83| 271| 114| 197| 127| 429| 251| 336| 288| 3571
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 643| 545| 850|1168|1433| 277|1100| 427| 706| 517| 834| 881|1193| 899 | 11473
zawodowe
ﬁm?;?a'”e' 694 | 658| 823|1053|1496| 315|1067| 421| 571| 407| 870| 918|1217| 97511485
bez stazu 304| 234| 424| 442| 782| 105| 500| 123| 351| 180| 505| 586| 504| 422| 5462
_ | do1roku 381| 247| 421| 427| 812| 142| 441| 189| 305| 241| 548| 394| 660| 443| 5651
£ |150at 531| 417| 589| 807|1014| 168| 765| 287| 382| 398| 690| 588| 923| 709| 8268
o
z | 5-10 lat 380| 280| 406| 546| 705| 116| 512| 227| 305| 237| 647| 409| 624| 472| 5866
% |10-201at 486 | 321| 456| 672| 789| 166| 546| 225| 301| 262| 691| 438| 663| 569| 6585
” 120-30 lat 443| 274| 297| 390| 506| 152| 336| 196| 276| 136| 570| 330| 421| 354| 4681
30 lat i wiecej 233| 139| 107| 179| 172| 82| 121| 79| 144| 85| 257| 141| 135| 170| 2044
Ogétem 2758 | 1912 | 2700 | 3463 | 4780 | 931 | 3221 | 1326 | 2064 | 1539 | 3908 | 2886 | 3930 | 3139 | 38557
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Zatacznik 2. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2015 roku

(o]
B s
~ ~ — — kN
e . N }2) = >~ 3>
Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | o z
; ; _ " oo N a
35|25 | ¢ |a|6l23|3|2|9|9|9|s5] =
g |do1 63| 32| 76| 102| 145| 17| 86| 26| 45| 31| 79| 47| 128] 112| o989
o
3|13 77| 64| 91| 170| 181| 29| 144| 43| 83| 49| 125| 85| 179| 107| 1427
2836 74| 57| 91| 153| 216| 28| 149| 47| 106| 57| 145| 113] 211| 122 1569
58612 168| 153 | 220| 177| 365| 71| 265| 92| 155| 122| 234| 192| 281| 211| 2706
9 2
57 | 12-24 334| 268| 411 s60| 772| 113| 522| 241| 265| 222| 706| 508| 655| 465| 6042
§E | pow. 24 263| 270| 584| 896 | 1176| 107| 633 | 174| 293| 336| 642| 486| 584| 655| 7099
18-24 lata 36| 59| 115| 171| 242| 21| 150| 6| 94| 95| 62| 142| 162| 157| 1562
25-34 lata 203| 195| 374| 485| 727| 59| 483| 154| 229| 223| 404| 374| 518| 407| 4835
« | 35-44 lata 218| 172] 320| 451| 693| 76| 404| 109| 202| 180| 534| 328| s515| 337| 4539
2 | 45-54 lata 220 183| 324| 430| 600| 76| 362| 135| 196| 157| 425| 293| 407| 363| 4171
55-59 |at 180| 164| 222| 345| 3838| 76| 265| 110| 155| 108| 318| 182| 294| 277| 3084
60 lat i wiecej 122| 71| 118| 176| 205| 57| 135| 59| 71| 54| 188| 112| 142| 131| 1641
wyzsze 182 61| 59| 109| 131| 19| 80| 34| 57| 53| 309| 92| 102| 90| 1378
policealne i
érednie 200| 142| 267| 387| 602| 71| 289| 111| 160| 172| 503| 248| 435| 333| 3920
% zawodowe
= | $rednie
g ) 111| e8| 152| 127| 242| 25| 134| 42| 67| 58| 192| 114| 140| 131| 1603
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 222| 239| 487| 745| 867| 115| 637| 222| 336| 289| 466| 470| 660| 520| 6275
zawodowe
ﬁg?;?a'"e ! 264 | 334| 508| 690| 1013 | 135| 659 | 214| 327| 245| 461| 507| 701| 598| 6656
bez stazu 85| 96| 203| 236| 430| 41| 246| 48| 169| 96| 215| 279| 220| 243| 2607
_ | do1roku 135| 112| 227| 247| s47| 60| 271| 87| 165| 134| 260| 207| 360| 238| 3050
£ |150at 171| 192| 301| 455| 576| 60| 390| 144| 160| 210| 338| 269| 480| 362| 4108
o
g [5-10at 145| 120 232| 326| 418| 34| 282| 101| 137| 129| 310| 210| 308| 225| 2977
& |10-201at 214| 164| 286| 441| 509| 69| 354| 117| 141| 150| 392| 244| 378| 333| 3792
” 120-30 lat 179| 125| 184| 257| 299| 74| 210| 101| 122| 71| 305| 168| 240| 212| 2547
30 lat i wiecej so| 35| 40| 96| 76| 27| 46| 25| 53| 27| 111| 54| 52| 59| 751
Ogétem 979 | 844 (1473|2058 | 2855 | 3651799 | 623| 947| 8171931 143120381672 | 19832
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Zatacznik 3. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych kobiet — stan na koniec wrzesnia 2015 roku

(o]
| S
=~ ~ — — kN
.. N [4] = =~ 3
Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | g z
; ; _ " oo N a
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 36| 18| 35| s4| 75| 7| 47| 13| 30| 19| 42| 20| 74| 70| 549
o
3. [13 39| 39| 47| 94| 98| 13| 84| 15| 4a| 26| 69| 54| 107| 66| 795
2836 37| 30| 48| 70| 118] 10| 82| 20| sa| 33| e8| 79| 120| e8| 837
Fel61n2 94| 83| 120| 84| 203| 35| 159| 42| 71| 69| 129| 115| 140| 116| 1460
9 2
S ° (1224 201| 159| 242| 304| 477| sa| 20a| 120] 140| 157| 404| 306| 394| 257| 3509
£ | pow. 24 160| 166| 374| s05| 763| 43| 417| 88| 158| 245| 375| 302| 385| 382 4363
18-24 lata 30| 49| 87| 105| 182| 18| 109| 38| 63| 72| 46| 120] 125] 136 1180
25-34 lata 148| 154| 303| 338 s40| 38| 366| 112| 169| 185| 285| 296| 396| 324 3654
< |35-44lata 151| 114| 202| 262| 458| 35| 267| 62| 117] 126| 343| 203| 346| 213| 2899
2 | 4554 lata 132| 94| 158| 215| 336| 35| 193| 46| 85| 99| 225| 159| 197| 172| 2146
5559 lat 92| 78| 101| 164| 182| 32| 126| 37| 53| 59| 160| 91| 138| 103| 1416
60 lat i wiecej 14| 6| 15| 27| 36| 4| 22| 3| 10| 8| 28| 16| 18| 11| 218
wyisze 118| 47| 44| 83| 89| 11| 58| 21| 37| 37| 183| 69| 68| 62| 927
policealne i
érednie 119| 93| 195| 243| 426| 36| 201| 68| 99| 132| 340| 181| 307| 235| 2675
% zawodowe
g |srednie 86| 56| 112| 89| 208| 18| 111| 29| 49| 49| 137| 89| 113| 109| 1255
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 99| 115| 238 342| 472| 38| 355| 90| 157| 183| 209| 274| 337| 253 3162
zawodowe
ﬁm?;?a'”e ! 145| 184| 277| 354| 539| 59| 358| 90| 155| 148| 218| 272| 395| 300| 3494
bez stazu 61| 80| 166| 165| 319| 28| 186| 34| 102| 72| 132] 219] 167| 202 1933
_ | dotroky 85| 75| 164| 165| 328| 33| 194| 55| 93| 106| 148| 156| 272| 170| 2044
2 [1-5at 102] 125| 188| 273| 394| 33| 263| 91| 102] 150| 207| 177| 314 249| 2668
o
z [5-100at 99| 72| 125| 186| 271| 11| 167| 49| 76| 80| 180| 116] 182| 128 1742
% |10-201at 111| 83| 148| 203| 288| 28| 188| 43| e8| 99| 238 129| 190| 143| 1959
? 120-30 lat 90| so| 63| 100] 118 22| 74| 22| 46| 31| 142| 74| 85| 57| 974
30 lat i wiecej 19| 10| 12| 19| 16| 7| 11| 4| 10| 11| 40| 14| 10| 10| 193
Ogétem 567| 495| 866 | 1111|1734 | 162|1083| 298| 497| s549|1087| 885]1220| 95911513
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Zatacznik 4. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn - stan na koniec wrzesnia 2015 roku

(o]
| s
=~ ~ — — kN
.. N [4] = =~ 3
Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | g z
; ; _ " oo N a
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 27| 14| 41| 48| 70| 10| 39| 13| 15| 12| 37| 18| 4| 42| 440
o
3|13 38| 25| 44| 76| 83| 16| 60| 28| 39| 23| 56| 31| 72| 41| 632
2836 37| 27| 43| 83| 98| 18| 67| 27| s2| 24| 77| 34| 91| 4| 732
58612 74| 70| 100| 93| 162| 36| 106| 50| 84| 53| 105| 77| 141| 95| 1246
9 2
57 | 12-24 133| 109| 169| 256| 295| 59| 228| 121| 125| 65| 302| 202| 261| 208| 2533
§E | pow. 24 103| 104| 210| 391| 413| 64| 216| 86| 135| 91| 267| 184| 199| 273| 2736
18-24 lata 6| 10| 28| es| 60| 3| 41| 18| 31| 23| 16| 22| 37| 21| 382
25-34 lata ss| 41| 71| 147| 187| 21| 117| 42| 0| 38| 119 78| 122| 83| 1181
+ | 35-44 lata 67| 58| 118| 189| 235| 41| 137| 47| 85| 54| 191| 125| 169| 124| 1640
2 | 4554 lata 88| 89| 166| 215| 264| 41| 169| 89| 111| 58| 200| 134| 210| 191 2025
55-59 |at 88| 86| 121| 181| 206| 44| 139| 73| 102| 49| 158| 91| 156| 174| 1668
60 lat i wiecej 108| 65| 103| 149| 169| 53| 113| 56| 61| 46| 160| 96| 124| 120| 1423
wyzsze 64| 14| 15| 26| 42| 8| 22| 13| 20| 16| 126| 23| 34| 28| 451
policealne i
érednie 81| 49| 72| 144| 176| 35| 88| 43| 61| 40| 163| 67| 128| 98| 1245
% zawodowe
g |srednie 5| 12| 40| 38| 34| 7| 23| 13| 18| 9| 5| 25| 27| 22| 348
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 123| 124| 249 403| 395| 77| 282| 132| 179| 106| 257| 196| 323| 267 3113
zawodowe
ﬁm?;?a'”e ! 119| 150| 231| 336| 474| 76| 301| 124| 172| 97| 243| 235| 306| 298| 3162
bez stazu 24| 16| 37| 71| 111] 13| 60| 14| 67| 24| 83| 60| 53| 41| 674
_ | do1roku so| 37| 63| 82| 219 27| 77| 32| 72| 28| 112]| 1| 88| e8| 1006
2 [1-5at 69| 67| 113| 182] 182| 27| 127] 3| s8] 60| 131| 92| 166| 113 1440
o
g [5-10lat 46| 48| 107| 140| 147| 23| 115| 52| 61| 49| 130| 94| 126| 97| 1235
% |10-201at 103| 81| 138| 238| 221| 41| 166| 74| 73| 51| 154| 115| 188| 190| 1833
” 120-30 lat 89| 75| 121| 157| 181| 52| 136| 79| 76| 40| 163| 94| 155| 155| 1573
30 lat i wiecej 31| 25| 28| 77| eo| 20| 35| 21| 43| 16| 71| 40| 42| 49| 558
Ogétem 412| 349 607| 947|1121| 203| 716| 325| 450| 268| 844| 546| 818| 713| 8319
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Zatacznik 5. Podstawowe struktury bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2016 roku

(o]
B s
~ ~ — — kN
e . N }2) = >~ 3>
Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | o z
; ; _ " oo N a
5|2 |5 | ¢ |a|6l23|3|2|9|9|9|s5] =
g |do1 516| 270| 367| 409| 509| 154| 399| 185| 239| 214| 535| 370| 380| 423 4970
o
3|13 470| 300| 300| 493| 474| 114| 394| 193| 314| 201| 552| 371| 569| 459| 5204
2836 327| 201| 316| 440| 449| 74| 380| 160| 260| 177| 437| 360| 413| 379| 4463
58612 374 | 301| 428| 569| 673| 116| 485| 181| 379| 278| 536| 447| 589| 446| 5802
9 2
57 | 12-24 317| 299| 390| 466| 599| 94| as5| 185| 300| 203| 431| 400| 496| 370| 5005
§E | pow. 24 245 276 | 514| 650| 943| 74| 440| 202| 205| 326| 536| 484| 406| 508| 5809
18-24 lata 203| 228| 377| 406| 408| 55| 404| 176| 262| 244| 284| 326| 353| 367| 4093
25-34 lata 600 | 438| 629| 842| 1016| 153| 695| 269| 471| 392| 799| 702| 787| 730| 8523
« | 35-44 lata 485 | 334| 466| 661| 867| 122| 566| 202| 370| 291| 801| 543| 664| 554| 6926
2 | 45-54 lata 386 | 342| 406| 510| 645| 119| 404| 209| 263 | 231| 503 | 418| 491| 444| 5371
55-59 |at 331| 248| 284| 360| 448| 110| 317| 144| 218| 162| 398| 261| 344| 315| 3940
60 lat i wiecej 244 | 147| 153| 248| 263| 67| 167| 106| 113| 79| 242| 182| 214| 175| 2400
wyzsze 449| 181| 165| 257| 304| 50| 185| 76| 157| 130| 665| 237| 242| 220| 3318
policealne i
érednie 489 | 332| 449| 647| 807| 121| 454| 211| 348| 291| 716| 477| 616| 586| 6544
% zawodowe
= | $rednie
g ) 270| 145| 300| 231| 312| 54| 241| 91| 156| 108| 360| 216| 231| 262| 2977
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 494 | 457| 746| 970| 1096 | 179| 879| 393| 523| 478| 624| 710| s48| 738| 9135
zawodowe
ﬁg?;?a'"e ! 547| 622| 655| 922| 1128 | 222| 794| 335| 513| 392| 662| 792| 916| 779| 9279
bez stazu 217| 214| 338| 335| 526| 78| 355| 100| 293| 147| 389| 438| 288| 329| 4047
_ | do1roku 317| 264| 382| 405| 638| 110 369| 163| 254| 217| 473| 366| 501| 438| 4897
£ |150at 443 | 372| 538| 730| 755| 120| 657| 257| 369| 377| 600| 499| 706| 606| 7029
o
g [5-10at 344 | 252| 340 s01| 599| 80| 444| 192| 248| 220| 483| 353| 468| 404| 4928
& |10-201at 379 | 292| 398| 563| 601| 102| 392| 173| 250| 267| 520| 388| 479| 429| 5233
” 120-30 lat 350 | 230| 227| 340| 371| 97| 246| 164| 190| 111| 396| 285| 304| 259| 3570
30 lat i wiecej 199| 113| 92| 153| 157| 39| 90| 57| 93| 60| 166| 103| 107| 120| 1549
Ogétem 2249 | 1737 | 2315 | 3027 | 3647 | 626 2553 | 1106 | 1697 | 1399 | 3027 | 2432 | 2853 | 2585 | 31253
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Zatacznik 6. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych ogétem — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Wyszczegdlnienie 3 S N g 0
B | 2 o | g z
; ; _ " oo N a
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 51| 33| 47| 60| 100] 9| 61| 20| 34| 28| 77| 55| 54| 72| 701
o
3|13 s4| 40| 56| 95| 103| 18| 86| 32| 49| 33| 114| 56| 196| 98| 1030
2836 471 45| 55| 106| 127 11| 111| 39| s8] 42| 110| 81| 105| 87| 1024
58612 109| 106| 148| 208| 248| 36| 179| 67| 149| 100| 181| 154| 235| 186| 2106
9 2
57 | 12-24 317| 299| 390| 464| 599| 90| 454| 184| 300| 202| 431| 400| 496| 370| 4996
§E | pow. 24 226| 271| 514| 647| 943| 73| 439| 201| 197| 310| 532| 480| 405| 503| 5741
18-24 lata 31| s8| 130| 117| 143| 10| 130| 45| 74| 75| 57| 97| 115| 114| 1196
25-34 lata 169| 176| 303| 394| s50| 51| 338 116| 193] 205| 296| 327| 368| 340| 3826
+ | 35-44 lata 190| 156| 244| 353| 516| 40| 318| 105| 186| 154| 395| 270| 364| 298| 3589
2 | 4554 lata 156| 177| 234| 301| 408| 44| 235| 120| 133| 130| 291| 241| 280 263| 3013
55-59 |at 136| 141| 185| 240| 306| 61| 195| 85| 127| 96| 239| 163| 221| 188| 2383
60 lat i wiecej 122| 86| 114| 175| 197| 31| 114| 72| 74| 5| 167| 128 143| 113| 1501
wyzsze 163| 52| 45| 101| 121| 16| 68| 25| 63| 52| 253| 85| 86| 72| 1202
policealne i
érednie 169| 134| 222 316| 422| 40| 219| 95| 154| 142| 367| 221| 291| 272| 3064
% zawodowe
g |srednie 97| 66| 138| 98| 181| 19| 110| 33| 52| 45| 161| 98| 118| 94| 1310
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 169 | 223| 392| 537| 663| 71| 472| 203| 248| 251| 336| 377| 436| 402| 4780
zawodowe
ﬁm?;?a'”e ! 206| 319| 413| 528| 733| 91| 461| 187| 270| 225| 328| 445| 560| 476| 5242
bez stazu 69| 90| 191| 171| 336| 26| 184| 39| 136| 85| 165| 223| 146| 190| 2051
_ | do1roku 125| 128| 201| 213| 410| 46| 200| 77| 147| 112| 212| 197| 273| 226| 2567
2 [1-5at 145| 170| 255| 369| 406| 36| 316| 127| 149| 184| 250| 227| 356| 303| 3203
o
g [5-10lat 106| 104| 181 260| 319| 27| 223| 99| 111| 120| 226| 178| 228| 185| 2367
% |10-201at 162 | 143| 221| 315| 362| 36| 246| 88| 109| 145| 280| 204| 274| 239| 2824
” 120-30 lat 149| 121| 129| 189| 225| 51| 129| 90| 100| 56| 233| 156| 171| 129| 1928
30 lat i wiecej s8| 38| 32| 63| 62| 15| 32| 23| 35| 13| 79| 41| 43| 44| ses
Ogétem 804 | 7941210 1580|2120 | 2371330 | 543| 787| 715 | 1445|1226 | 1491 | 1316 | 15598
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Zatacznik 7. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych kobiet — stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | g z
; ; _ " oo N a
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 32| 19| 26| 23| se| 6| 36| 10| 17| 23| 39| 31| 34| 46| 398
o
3|13 38| 26| 30| 45| s8| 11| 42| 14| 26| 17| 72| 32| 115| 62| 588
2836 27| 23| 33| s2| 70| 6| 59| 19| 34| 25| 52| 47| 59| 42| 548
58612 62| 60| 78| 107| 134| 15| 109| 30| 78| 55| 97| 92| 141| 108| 1166
9 2
57 | 12-24 188| 166| 257| 303| 392| 43| 293| 107| 171| 139| 265| 265| 305| 225| 3119
§E | pow. 24 128| 167| 323| 371| 627| 36| 291| 85| 112| 224| 318| 295| 252| 293| 3522
18-24 lata 30| 52| 112| 90| 114| 8| 106| 36| 59| 62| 45| 85| 94| 96| 989
25-34 lata 131 144| 257| 205| 440| 38| 270| 88| 141| 177| 229| 267| 298| 289 3064
+ | 35-44 lata 128| 108| 164| 223| 363| 21| 205| 62| 116| 108| 255| 180| 248| 186| 2367
2 | 4554 lata o8| 82| 114| 149| 224| 19| 128| 42| 61| 77| 160| 128] 150| 122| 1554
55-59 |at 63| 61| 82| 117| 156| 28| 104| 32| 50| 43| 116| 82| 91| 70| 1095
60 lat i wiecej 5| 14| 18| 27| 40| 3| 17| s| 11| 16| 38| 20| 25| 13| 272
wyzsze 106| 37| 30| 79| 94| 12| 50| 16| 39| 39| 156| 56| 59| 52| 825
policealne i
érednie 108| 86| 168| 206| 309| 22| 157| 57| 101| 121| 242| 173| 220| 197 2167
% zawodowe
g |srednie 74| 54| 110| 77| 153| 15| 94| 26| 35| 36| 124| 80| 101| 77| 1056
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze 71| 101| 200| 257| 369| 30| 274| 84| 120| 160| 142| 225| 215| 200| 2448
zawodowe
ﬁm?;?a'”e ! 116| 183 | 239| 282| 412| 38| 255| 82| 143| 127| 179| 228| 311| 250| 2845
bez stazu 471 78| 160| 125| 259| 17| 142| 29| 81| 60| 105| 173| 116| 159| 1551
_ | do1roku 88| 86| 146| 142| 262| 27| 144| 43| 84| 92| 139] 151| 212| 162| 1778
2 [1-5at 97| 112| 173| 252| 288| 23| 223| 87| 97| 133| 163| 156| 237| 215| 2256
o
g [5-10lat 72| s9| 100| 158| 225| 9| 128| s0| 71| 81| 135| 103| 128| 108| 1427
% |10-201at 82| 66| 108| 141] 203| 17| 137 29| 56| 92| 159| 104| 142| 100| 1436
” 120-30 lat 75| 53| 47| 70| 89| 21| 46| 22| 43| 21| 110| 65| 56| 27| 745
30 lat i wiecej 14| 7| 13| 13| 12| 3| 10| s| e 4| 32| 10| 15| 5| 148
Ogétem 475| 461| 747| 901|1337| 117| 830| 265| 438| 483 | 843| 762| 906| 776| 9341
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Zatacznik 8. Podstawowe struktury dtugotrwale bezrobotnych mezczyzn - stan na koniec wrzesnia 2016 roku
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Wyszczegdlnienie 3 £ N g 0
B | 2 o | g z
z | =2 = v | 5| o )
||| |2 |a2|6|2|3|28]9|9|9|s]| =
g |do1 19| 14| 21| 37| aa| 3| 25| 10| 17| 5| 38| 24| 20| 26| 303
o
3|13 16| 14| 26| 50| 45| 7| 44| 18| 23| 16| 42| 24| 81| 36| 442
2836 20| 22| 22| s4| 570 s| s2| 20| 24| 17| 58| 34| 46| 45| 476
58612 471 46| 70| 101| 114| 21| 70| 37| 71| 45| 84| 62| 94| 78| 940
9 2
57 | 12-24 129| 133| 133| 161| 207| 47| 161| 77| 129| 63| 166| 135| 191| 145| 1877
§E | pow. 24 98| 104| 191| 276| 316| 37| 148| 116| 85| 86| 214| 185| 153| 210| 2219
18-24 lata 1] 6| 18] 27| 20| 2| 24| o 15| 13| 12| 12| 21| 18| 207
25-34 lata 38| 32| 46| 99| 110] 13| e8| 28| s2| 28| 67| 60| 70| s1| 762
+ | 35-44 lata 62| 48| 80| 130| 153| 19| 113| 43| 70| 46| 140| 90| 116| 112] 1222
2 | 4554 lata sg| 95| 120| 152| 184| 25| 107| 78| 72| 53| 131] 113] 130| 141 1459
55-59 |at 73| 80| 103| 123| 1s0| 33| 91| 53| 77| 53| 123 81| 130| 118| 1288
60 lat i wiecej 97| 72| 96| 148| 157| 28| 97| 67| 63| 39| 129] 108] 118 100| 1319
wyzsze 57| 15| 15| 22| 27| 4| 18| 9| 24| 13| 97| 29| 27| 20| 377
policealne i
érednie 61| 48| 54| 110| 113| 18| 62| 38| 53| 21| 125| 48| 71| 75| 897
% zawodowe
g |srednie 23| 12| 28| 21| 28| 4| 16| 7| 17| 9| 37| 18| 17| 17| 254
2 ogdblnoksztatcace
; .
zasadnicze o8| 122| 192| 280| 294| 41| 198| 119| 128| 91| 194| 152| 221| 202| 2332
zawodowe
ﬁm?;?a'”e ! 90| 136| 174| 246| 321| 53| 206| 105| 127| 98| 149| 217| 249| 226| 2397
bez stazu 22| 12| 31| 46| 77| 9| 42| 10| 55| 25| 60| 50| 30| 31| 500
_ | do1roku 37| 42| ss| 71| 148| 19| s6| 34| 63| 20| 73| 46| 61| 64| 789
2 [1-5at 48| 58| 82| 117| 118| 13| 93| 40| s2| s1| 87| 71| 119 88| 1037
o
g [5-10lat 34| 45| 81| 102| 94| 18| 95| 49| 40| 39| 91| 75| 100 77| 940
% |10-201at 80| 77| 113| 174| 159| 19| 109| 59| 53| 3| 121] 100| 132| 139 1388
” 120-30 lat 74| e8| 82| 119| 136| 30| 83| 68| 57| 35| 123| 91| 115| 102| 1183
30 lat i wiecej 34| 31| 19| so| s1| 12| 22| 18] 29| 9| 47| 31| 28] 39| 420
Ogétem 329| 333| 463| 679| 783| 120| 500| 278| 349| 232| 602| 464| 585| 540| 6257
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