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Opracowanie ,Programy promocji zatrudnienia i ich efektywnos¢ w wojewodztwie
lubuskim w 2021 roku” przygotowane przez Wydziat Rynku Pracy WUP w Zielonej Gérze
zawiera analize efektywnosci wykorzystania w 2021 roku przez powiatowe urzedy pracy
wojewddztwa lubuskiego $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie podstawowych

aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu.

Zgodnie z zapisami art. 4 ust. 1" pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2022 roku. poz. 690) katalog podstawowych form aktywizacji
zawodowej! rozumianych jako ustugi i instrumenty rynku pracy finansowane ze $rodkéw
Funduszu Pracy, dla ktérych okreslane sg wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej
i kosztowej pozostaje w kompetencji ministra wtasciwego do spraw pracy.

W 2021 roku katalog ten obejmowat:

1.  szkolenie bezrobotnych,

2 zatrudnienie bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,

3. zatrudnienie bezrobotnych w ramach robét publicznych,

4.  odbywanie przez bezrobotnych stazy u pracodawcow,

5. przyznawanie pracodawcom refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych,

6. przyznawanie bezrobotnym jednorazowych $rodkéw na  dofinansowanie
podejmowania dziatalnosci gospodarcze;j,

7.  przyznawanie bezrobotnym bonu na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem zatrudnienia

poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Analiza sporzagdzona zostata na podstawie danych zawartych w obligatoryjnej

sprawozdawczosci prowadzonej przez powiatowe urzedy pracy - zatgcznik do
sprawozdania MRPIT-02 za 2021 r. — ,Efektywnos$¢ programoéw na rzecz promocji
zatrudnienia”

Poczagwszy od roku 2015 (rok wprowadzenia zmiany metodologii liczenia
efektywnosci zatrudnieniowej dla podstawowych form aktywizacji zawodowej) za date
zakonczenia udzialu w aktywizacji uznaje sie moment zakonczenia okresu
zobowigzaniowego, wynikajgcego z przepisdw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 690). W przypadku refundaciji

kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy okres zobowigzaniowy - na

! Katalog Podstawowych Form Aktywizacji Zawodowej na rok 2021 opublikowano na stronie internetowej
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej. https://www.gov.pl/web/rodzina/katalog-podstawowych-form-
aktywizacji-zawodowe;.



https://www.gov.pl/web/rodzina/katalog-podstawowych-form-aktywizacji-zawodowej
https://www.gov.pl/web/rodzina/katalog-podstawowych-form-aktywizacji-zawodowej

podstawie przepisow przywofanej ustawy — obejmuje okres, w ktérym pracodawca jest
zobowigzany do utrzymania stanowiska pracy utworzonego lub doposazonego ze Srodkow

Funduszu Pracy.

Wprowadzenie w 2021 roku do katalogu podstawowych form aktywizacji zawodowej
bonu na zasiedlenie spowodowato koniecznosé odstgpienia od poréwnawczej analizy
danych ogdlnych z roku 2020 i 2021.

Uzyte w opracowaniu wskazniki (wymienione ponizej) oznaczac beda:

Efektywnosé zatrudnieniowa — (tj. wskaznik ponownego zatrudnienia), ustalona
(obliczona) zostata jako stosunek liczby osob, ktére w danym roku po zakonczeniu lub
przerwaniu udziatu w okreslonej formie aktywizacji, w okresie 3 miesiecy byty zatrudnione
przez co najmniej 30 dni (na potrzeby badania efektywnosci zatrudnieniowej PUP majg
mozliwos¢ potwierdzenia faktu zatrudnienia oséb objetych wsparciem — czyli wymaganych
30 dni — za pomocg ustugi informatycznej ZUS U4.), do liczby osoéb, ktére w danym roku
zakonczyly udziat w tej formie aktywizacji>. Wskaznik ten informuje nas, jaki procent osob
konczgcych dany program aktywizacji bezrobotnych znalazt zatrudnienie w Scisle
okreslonym czasie od jego zakonczenia.

Koszt uczestnictwa w programie — ustalono (obliczono) w wyniku podzielenia
faktycznych wydatkow poniesionych kasowo w danym roku na dang forme aktywizacji przez
liczbe osbb, ktére w danym roku rozpoczety udziat w danej formie aktywizacji i za ktére
w danym roku dokonano wydatku z FP, bez wzgledu na okres trwania aktywizaciji
i wielokrotne korzystanie z tej samej formy aktywizacji.

Efektywnos¢ kosztowa (koszt ponownego zatrudnienia) — ustalono (obliczono)
w wyniku podzielenia kwoty wszystkich poniesionych wydatkow w danym roku (kasowo) na
dang forme aktywizacji przez liczbe osob bezrobotnych, ktére po zakonczeniu udziatu
w danym roku w danej formie aktywizacji uzyskaty w okresie do 3 miesiecy zatrudnienie.
Wskaznik ten moze by¢ wykorzystywany przy planowaniu zadan i porownywaniu

poszczegdlnych programéw.

Opracowanie jest dostepne na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Zielonej Gorze http://wupzielonagora.praca.gov.pl .

2 Przyjmuje sie na potrzeby liczenia efektywnosci, ze zatrudnienie to:

— wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace nakfadczg -
zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy;

— wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustugi na podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej,
umowy zlecenie, umowy o dziefo albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni
kotek rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych, zgodnie z art. 2 ust.1 pkt11 ustawy;

— wykonywanie dziatalnosci gospodarczej na podstawie wpisu do rejestru przedsiebiorcow KRS lub CEIDG.
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ROZDZIAL 1
UCZESTNICY PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

W 2021 roku, pomimo negatywnych zmian wynikajgcych z pandemii,
uczestnictwem w podstawowych formach aktywizacji bezrobotnych, tj. w szkoleniach,
pracach interwencyjnych, robotach publicznych, stazach, dofinansowaniu podejmowania
dziatalnosci, refundacji doposazenia stanowiska pracy oraz podjeciem pracy w ramach
bonu na zasiedlenie, objeto w wojewddztwie lubuskim 6.672 osoby?.

Strukture  uczestnikbw  podstawowych  form  aktywizacji  bezrobotnych

w wojewddztwie lubuskim w 2021 roku, prezentuje ponizszy wykres.

Staze
47,4%

7,7% pod_ejmowgn_ia
dziatalnosci

gospodarczej
e

Refundacja

Roboty ‘/ | |
publiczne Dofinansowanie

kosztow
- Prace Bon na wyposazenia i
interwencyjne Szkolenia zasiedlenie doposazenia
16,9% 6,0% 3,3% stanowiska pracy

6,2%

W analizowanym okresie, podobnie jak w latach poprzednich najpopularniejszg
formg aktywizacji byty staze. Uczestniczyto w nich 3.162 osoby bezrobotnych, tj. 47,4%
ogotu. Kolejng popularng formg byty prace interwencyjne, w ktérych uczestniczyto 1.126
bezrobotnych, co stanowito 16,9% o0gdlnej liczby uczestnikow podstawowych form

aktywizaciji.

Liczbe bezrobotnych uczestnikow i wielko$¢ udziatu poszczegdlnych programéw na
rzecz aktywizacji bezrobotnych w wojewddztwie lubuskim w latach 2020 - 2021,

przedstawia ponizsza tabela.

3 Liczbe objetych podstawowymi formami aktywizacji wyliczono na podstawie danych PUP — za 2021 r. - Zafgcznik do
sprawozdania. MRPIT-02 , Efektywnos¢ programdw na rzecz promocji zatrudnienia”.
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Rok 2020 Rok 2021
Wyszczegolnienie Liczba Udziat w Liczba Udziat w
0s6b ogétem 0s6b ogoétem
[%] [%0]

Szkolenia 320 6,4% 402 6,0%
Prace interwencyjne 871 17,4% 1.126 16,9%
Roboty publiczne 498 9,9% 516 7, 7%
Staze 2.271 45,4% 3.162 47,4%
qulnansgvyanle podejmoyvan|a 274 15.5% 837 12.5%
dziatalnosci gospodarczej
Refundgqa_ kosztow wyposazenia i 268 5.4% 412 6.2%
doposazenia stanowiska pracy
Bon na zasiedlenie* X X 217 3,3%
Ogotem 5.002 100,0% 6.672 100,0%

Zrddto: Zatgcznik do spr. MRPiPS-02 za 2020 r. oraz spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,,Efektywno$c programoéw na rzecz promocji

zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

* - Forma aktywizacji zawodowej wprowadzona do Katalogu Podstawowych Form Aktywizacji Zawodowej w 2021 roku
decyzjg Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii DF-1.4022.17.2020.MZ z dnia 05 stycznia 2021.

W 2021 r. w wojewoddztwie lubuskim w poréwnaniu do roku poprzedniego, bez

programu bon na zasiedlenie, odnotowano wzrost liczby uczestnikow we wszystkich

podstawowych formach aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Najwiekszg liczbe osob objetych podstawowymi formami aktywizacji odnotowano

w 2021 roku, w nastepujgcych powiatach wojewddztwa lubuskiego:

=  zielonogorskim z miastem Zielona Géra — 931 oséb,

=  gorzowskim z miastem Gorzéw WIkp. — 820 oséb.

W pozostatych powiatach odnotowano:

U

R I N I

Najmniejszg

liczbe o0sbb

w powiecie zarskim — 731 os6b,

w powiecie miedzyrzeckim — 648 osdb,
w powiecie zaganskim — 646 osob,

w powiecie nowosolskim — 622 osoby,
w powiecie krosnienskim — 537 oséb,

w powiecie sulecinskim — 304 osoby,

w powiecie swiebodzihskim — 291 osob,
w powiecie wschowskim — 274 osoby.

skierowanych w 2021

w powiecie strzelecko-drezdeneckim — 747 osob,

r. do

uczestniczenia

w podstawowych formach aktywizacji odnotowano w powiecie stubickim — 121 oséb.




ROZDZIAL 2
EFEKTYWNOSC ZATRUDNIENIOWA PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI

W wojewoddztwie lubuskim w roku 2021 wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
ogotem podstawowych form aktywizacji zawodowej wyniost 87,7% i jest, w poréwnaniu do
Sredniego krajowego wskaznika zatrudnienia, wiekszy o ponad 3 punkty procentowe.

Najwiekszg efektywnoscig zatrudnieniowg w 2021 roku charakteryzowaty sie trzy
formy aktywizacji: bon na zasiedlenie — 98,5%, przyznawanie $srodkéw na dofinansowanie
podejmowania dziatalnosci gospodarczej — 96,8% oraz prace interwencyjne — 94,8%.

Kolejnymi formami o duzej efektywnosci zatrudnieniowej byty roboty publiczne,
refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy oraz staze. Wartos¢
wskaznika osiggneta poziom (odpowiednio) — 91,9%, 91,5% i 84,3%.

Najnizszg efektywnos$¢ odnotowano w szkoleniach — 62,9%.

W 2021 r. najwiekszg efektywnos¢ zatrudnieniowg ogétem dla programow
realizowanych w ramach podstawowych form aktywizacji zawodowej, zanotowano
w powiecie zaganskim — 94,1%.

W pozostatych powiatach wskaznik ten wynosit:
w Swiebodzinskim — 92,4%,
w nowosolskim — 92,3%,
w strzelecko-drezdeneckim — 92,0%,
w stubickim — 90,0%,
w zielonogorskim z miastem Zielona Géra — 89,6%,
we wschowskim — 85,9%,
w krosnienskim — 85,4%,
w sulecinskim — 85,3%,

w gorzowskim z miastem Gorzéw Wikp. — 84,7%,

L L L O Ve (Y

w miedzyrzeckim — 83,2%,
=  w zarskim — 80,0%,

przy sredniej efektywnosci w skali kraju na poziomie 84,5%.

Zmiany w poziomie aktywizacji i efektywnosci zatrudnieniowej w 2021 r. w stosunku
do 2020 r. w wojewddztwie lubuskim w wybranych formach (szkolenia, prace interwencyjne,
roboty  publiczne, staze, dofinansowanie dziatalnosci  gospodarczej oraz

doposazenie/wyposazenie miejsc pracy) obrazuje ponizsza tabela.



Lp. Wyszczegodlnienie 2020 2021 202[102)2]020
Szkolenia
Liczba uczestnikow 320 402 125,6%
1 | Liczba konczgcych 298 364 122,2%
Liczba zatrudnionych 217 229 105,5%
Efektywnos¢ — % zatrudnionych do konczacych | 72,8% 62,9% 86,4%
Prace interwencyjne
Liczba uczestnikow 871 1.126 129,3%
2 | Liczba konczacych 725 707 97,5%
Liczba zatrudnionych 680 670 98,5%
Efektywnos¢ — % zatrudnionych do kornnczacych | 93,8% 94,8% 101,1%
Roboty publiczne
Liczba uczestnikow 498 516 103,6%
3 | Liczba konczacych 433 459 106,0%
Liczba zatrudnionych 387 422 109,0%
Efektywno$¢ — % zatrudnionych do konczagcych | 89,4% 91,9% 102,8%
Staze
Liczba uczestnikow 2.271 3.162 139,2%
4 | Liczba koniczacych 1.772 2.326 131,3%
Liczba zatrudnionych 1.456 1.960 134,6%
Efektywnos$¢ — % zatrudnionych do konczacych | 82,2% 84,3% 102,6%
Dofinansowanie podejmowania dzialalnosci gospodarczej
Liczba uczestnikow 774 837 108,1%
5 | Liczba konczgcych 693 713 102,9%
Liczba zatrudnionych 675 690 102,2%
Efektywnos¢ — % zatrudnionych do konczgcych | 97,4% 96,8% 99,4%
Doposazenie/wyposazenie miejsc pracy
Liczba uczestnikow 268 412 153,7%
6 | Liczba konczacych 564 377 66,8%
Liczba zatrudnionych 503 345 68,6%
Efektywno$¢ — % zatrudnionych do konczacych | 89,2% 91,5% 102,6%
Bon na zasiedlenie
Liczba uczestnikow X 217 X
Liczba konczgcych X 195 X
Liczba zatrudnionych X 192 X
Efektywno$¢ — % zatrudnionych do konczacych X 98,5% X
Razem
Liczba uczestnikow X 6.672 X
7 | Liczba konczacych X 5.141 X
Liczba zatrudnionych X 4.508 X
Efektywno$¢ — % zatrudnionych do konczacych X 87,7% X

Zrédfo: - Zatgcznik do spr. MRPIPS-02 za 2020 r. oraz spr. MRPiT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz
promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

Jak wynika z przedstawionych w powyzszej tabeli poréwnan warto$ci wskaznika

efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji, w roku 2021 w poréwnaniu

do roku 2020 odnotowano jego wzrost w wiekszosci podstawowych form (prace

interwencyjne, roboty publiczne, staze oraz doposazenie i wyposazenie miejsc pracy).




Zestawienie danych dotyczgcych efektywnosci zatrudnieniowej podstawowych form

aktywizacji w wojewodztwie prezentuje tabela nr 7 w aneksie statystycznym.

ROZDZIAL 3
SRODKI FUNDUSZU PRACY PRZYZNANE NA FINANSOWANIE PROGRAMOW NA
RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA

Podstawowym instrumentem ekonomicznym wspierajgcym dziatania w zakresie
tagodzenia skutkdw bezrobocia, promocji zatrudnienia oraz aktywizacji zawodowej jest
Fundusz Pracy (FP) bedacy panstwowym funduszem celowym.

Ze srodkow FP finansowane sg tzw. aktywne i pasywne formy przeciwdziatania
bezrobociu. Formy aktywne majg za zadanie przywrdcenie bezrobotnego na otwarty rynek
pracy, zas formy pasywne (zasitki) rekompensujg brak pracy i stanowig ostone socjalng na
czas pozostawania bez pracy.

Wielkos¢ srodkow finansowych na formy aktywne corocznie dla poszczegdéinych
wojewodztw i powiatdw okreslana jest na podstawie rozporzgdzenia Rady Ministrow
w sprawie algorytmu ustalania kwot Srodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w wojewodztwie.

Powiatowe urzedy pracy wojewddztwa lubuskiego w 2021 roku dysponowaty na
finansowanie aktywnych form tj. programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej, KFS, a takze na realizacje zadan w ramach
tzw. tarczy antykryzysowej, tj. zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem skutkéw COVID-19, kwotg w tgcznej wysokosci 197.253.661,20 zi.

Zgodnie ze sprawozdawczoscig MRPIiT—02 w 2021 roku urzedy pracy wojewodztwa
lubuskiego (PUP,WUP), na realizacje zadanh dot. aktywizacji bezrobotnych okreslonych
ustawg o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz tzw. tarczg antykryzysowa,
wydatkowaty ogotem 164.296.649,51 zt.

Strukture wydatkow z FP, urzedéw pracy wojewoddztwa lubuskiego w roku 2021

wedtug stanu na dzien 31 grudnia (w zt) prezentuje ponizsza tabela.

4 Informacja nt. przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2021 r.(wedtug stanu na grudziern 2021 roku) opracowanie WUP
Zielona Géra, luty 2022



Rok 2021

Wyszczegdlnienie Kwota Udz!a’f do
(21 ogoétem
[%0]
Wydatki ogétem 241.736.339,69 100,0%
Zasitki, dodatki i Swiadczenia 72.156.677,92 29,9%

Programy promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw

M T SO 64.651.247,61 26,7%
bezrobocia i aktywizacji zawodowej ogétem

Srodki wydatkowane na finansowanie instrumentéw

0,
okreslonych w ustawie COVID-owej 99.637.317,99 41.2%

Wydatki pozostate 5.291.096,17 2,2%

Zrédto: Sprawozdania MRPIT-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy w roku 2021,
sInformacja nt. przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programoéw...”
Obliczenia wiasne.

Jak wynika z powyzszego zestawienia w roku 2021 dziatania urzedéw pracy w
zakresie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu w gtéwnej mierze dotyczylty realizacji
zadan wynikajgcych z ustawy COVID-owej. Pochtonety one ponad 40% wszystkich
wydatkéw poniesionych w 2021 roku przez lubuskie PUP-y.

W 2021 roku wydatki Funduszu Pracy na podstawowe formy aktywizacji zawodowe}j,
zgodnie ze statystykg wynikajgcg z zatgcznika do spr.MRPiT-02 za okres 2021 roku,
wyniosty ogotem 57.278.330,14 zt, tgcznie z wydatkami na bon na zasiedlenie.

Strukture wydatkow na te formy w 2021 roku prezentuje ponizszy wykres.

M Szkolenia

M Prace interwencyjne

26,0%;
37,7%; 14.909.505,14 zt M Roboty publiczne
21.575.257,47 zt
M Staze

M Dofinansowanie podejmowania
dziatalnosci gospodarczej

= Refundacja kosztéw wyposazenia
i doposazenia stanowiska pracy

H Bon na zasiedlenie
7,7%;

4.416.503,49 zt
13,3%;

7.642.546,01 zt

9,6%; 2,9%; 2,7%;
5.493.377,26 zt 1.681.315,97 zt 1.553.824,80
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Analizujgc powyzszy wykres zauwazy¢ mozna dominacje dwoch form aktywizacji —
stazy oraz dofinansowania podejmowania dziatalnosci gospodarczej. Blisko 2/3 wydatkow
FP, skierowanych byto na te dwie formy wsparcia. W poréwnaniu do roku 2020 (bez bonu
na zasiedlenie) wzrost wydatkéw odnotowano we wszystkich formach.

Wydatki FP na programy promocji zatrudnienia zarowno w powiatowych urzedach
pracy wojewddztwa lubuskiego, ich zréznicowanie, ktore jest Scisle zwigzane z sytuacjg na
lokalnym rynku pracy, prezentujg zestawienia tabelaryczne struktury wydatkéw Funduszu
Pracy na podstawowe formy aktywizacji zawodowej — tabela nr 8, 9 w aneksie

statystycznym.

ROZDZIAL 4
EFEKTYWNOSC KOSZTOWA PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI

W wojewddztwie lubuskim rok 2021 to rok, w ktérym w poréwnaniu do roku 2020
odnotowano wzrost zarowno kosztu ponownego zatrudnienia, jak rowniez kosztu
uczestnictwa w programie.

Koszt uczestnictwa w podstawowych formach aktywizacji oraz koszt ponownego
zatrudnienia uczestnikow (efektywnos¢ kosztowa) tych form w latach 2020 i 2021

przestawia ponizsza tabela.

Rok 2020 Rok 2021
; . Koszt koif;tim?szgzt Koszt koif;tlgmlzizgzt
Forma aktywizacji uczestnictwa uczestnictwa
w programie ponownego W programie ponownego
prog zatrudnienia) prog zatrudnienia)
w zt w zt
w zt w zt
Szkolenia 3.174,38 4.681,11 4.182,38 7.341,99
Prace interwencyjne 3.947,76 5.056,62 4.883,99 8.208,03
Roboty publiczne 7.184,54 9.245,22 8.559,12 10.465,65
Staze 6.036,46 9.415,38 6.823,29 11.007,78
g’qf'”ansc,’wa”'e podejmowania | 16 755 43 | 19.212,89 17.813,03 | 21.607,98
’2|a+aln030| gospodarczej
Srodki na wyposazenie 17.808,58 9.488,47 18.549,87 | 22.152,31
(doposazenie) stanowiska pracy
Bon na zasiedlenie X X 7.160,48 8.092,84
Wojewodztwo lubuskie 7.893,32 | 10.077,18 8.584,88 | 12.705,93
(ogotem)

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIPS-02 za 2020 r. oraz do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz
promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

W wojewodztwie lubuskim w 2021 r. najnizsze koszty ponownego zatrudnienia, jak
rébwniez najnizsze koszty uczestnictwa w programie odnotowano: w szkoleniach oraz
w pracach interwencyjnych. Najwyzsze koszty uczestnictwa, podobnie jak w latach
ubiegtych, dotyczyty dwéch form: dofinansowania podejmowania dziatalnosci gospodarczej

oraz refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Najwyzsza srednia wartos¢
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kosztu ponownego zatrudnienia (wskaznik efektywnosci kosztowej) odnotowano rowniez w

obu tych formach.

W 2021 r. najnizszy koszt ponownego zatrudnienia ogoétem dla programow
realizowanych w ramach podstawowych aktywnych form, zanotowano w powiecie
zaganskim— 11.265,05 zt.

W pozostatych powiatach wojewodztwa lubuskiego wskaznik ten wynosit:
w powiecie zielonogoérskim z miastem Zielona Géra — 11.377,46 zt,
w powiecie zarskim — 11.544,68 zt,
w powiecie $wiebodzinskim — 11.600,28 z,
w powiecie nowosolskim — 11.956,19 zt,
w powiecie strzelecko-drezdeneckim — 12.430,75 zt,
w powiecie gorzowskim z miastem Gorzoéw WIkp. — 12.754,75 zt,
w powiecie miedzyrzeckim — 13.122,34 zi,
w powiecie stubickim — 13.409,50 z,

w powiecie sulecinskim — 14.699,78 zi,

O T L O (O VR Ve

w powiecie wschowskim — 17.010,82 zl,

y

w powiecie kro$nienskim — 17.431,17 zt,

przy koszcie ponownego zatrudnienia ogétem w skali kraju na poziomie 16.677,64 zt.
Zestawienie danych dotyczgcych kosztu ponownego zatrudnienia oraz kosztu

uczestnictwa podstawowych form aktywizacji w wojewodztwie prezentujg tabele nr 10 11

w aneksie statystycznym.

ROZDZIAL 5
EFEKTYWNOSC PODSTAWOWYCH FORM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ

5.1. Szkolenia

Szkolenia organizowane przez powiatowe urzedy pracy majg na celu dostosowanie
struktury zawodowej bezrobotnych do potrzeb i wymogdéw lokalnego rynku pracy.

W 2021 roku z mozliwosci zmiany, nabycia lub podniesienia kwalifikacji
zwiekszajgcych szanse na zatrudnienie lub utrzymanie zatrudnienia, w wojewodztwie
lubuskim skorzystaty 402 osoby, tj. 0 82 osoby wiecej niz w 2020 roku.

Liczba os6b objetych szkoleniami w poszczegolnych powiatach byta nastepujgca:
=  gorzowski z miastem Gorzéw WIkp. — 125 osb6b, w 2020 r. — 43 osoby,

= nowosolski — 70 oséb, w 2020 r. — 72 osoby,
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zielonogorski z miastem Zielona Gora

zarski — 19 oséb, w 2020 r. — 20 oséb,

| A N

wschowski — 40 osob, w 2020 r. — 38 osob,

— 35 0s6b, w 2020 r. — 32 osoby,
krosnienski — 29 oséb, w 2020 r. — 17 osob,

miedzyrzecki — 24 osoby, w 2020 r. — 45 osob,

strzelecko-drezdenecki — 16 oséb, w 2020 r. — 13 osdb,
swiebodzinski — 16 oséb, w 2020 r. — 23 osoby,
zaganski — 16 os6b, w 2020 r. — 5 osob,

sulecinski — 8 os6b, w 2020 r. — 11 oso6b,

stubicki — 4 osoby, w 2020 r. — 1 osoba.

Szkolenia w catym wojewodztwie ukohczyly w omawianym okresie 364 osoby

(tacznie z osobami, ktore rozpoczety udziat w programie pod koniec 2020 roku). Z ogolnej

liczby oséb, ktére ukonczyty szkolenia — 62,9% uzyskato zatrudnienie (229 osob).

Stope ponownego zatrudnienia po szkoleniach w 2021 roku wedtug powiatéw

przedstawia ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia po szkoleniach
w wojewodztwie lubuskim — 62,9%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
powyzej Sredniej wojewodzkiej

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
ponizej Sredniej wojewodzkiej

strzelecko-drezdenecki 93,3%|Swiebodzinski 56,3%
nowosolski 92,505|90rZ0Wski z miastem 55.0%
' Gorzéw WIkp. '

zaganski 84,6%|krosnienski 48,1%
stubicki 75,0%|wschowski 47.5%
Z|.elonogor'sk| Z miastem 72,7%|miedzyrzecki 41,7%
Zielona Gora

sulecinski 37,5%

zarski 35,3%

Zrédto: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia”; Obliczenia

wfasne.

Poréwnanie podstawowych danych

dotyczgcych szkoleh w latach 2020 i 2021

w wojewoddztwie lubuskim przedstawia ponizsza tabela.

Dynamika
Lp. Wyszczegdlnienie 2020 2021 2021/2020
[%]
1. | Wydatki (w tys. zt) 1.015,8 1.681,32 165,5%
5 Liczba qsob, ktére rozpoczety 320 402 125.6%
szkolenie
3. | Liczba oso6b, ktére ukonczyty szkolenie 298 364 122,2%
4. Llczb_a 0so0b, ktore poc_djeiy prace w 217 299 105.5%
trakcie lub po szkoleniu
5. | Efektywnos$¢ zatrudnieniowa 72,8% 62,9% 86,4%
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6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 3.174,38 4.182,38 131,8%

7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 4.681,11 7.341,99 156,8%

Zrédto: Zatacznik do spr. MRPiPS-02 za 2020 r. oraz Zafgcznik do spr. MRPIiT-02 za 2021r. ,Efektywno$é programéw na
rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

Szczegdétowe dane wg powiatdw zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu

Statystycznego.

5.2. Prace interwencyjne

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych daje bezrobotnym, po okresowym
zatrudnieniu subsydiowanym, mozliwos¢ zdobycia statej pracy.
W 2021 roku w catym wojewodztwie prace interwencyjne rozpoczeto 1.126 oséb,
tji. 0 255 oso6b wiecej niz w 2020 roku.
Liczba oséb uczestniczgcych w pracach interwencyjnych w poszczegolnych
powiatach ksztattowata sie nastepujgco:
=  zaganski— 212 oséb, w 2020 r. — 153 osoby,
zarski — 209 osob, w 2020 r. — 161 osob,
zielonogorski z miastem Zielona Gora — 141 oséb, w 2020 r. — 106 oséb,
gorzowski z miastem Gorzow WIkp. — 123 osoby, w 2020 r. — 93 osoby,
nowosolski — 105 osob, w 2020 r. — 93 osoby,
strzelecko-drezdenecki — 87 osob, w 2020 r. — 70 osdb,
miedzyrzecki — 66 oséb, w 2020 r. — 43 osoby,
krosnienski — 59 oséb, w 2020 r. — 59 osdDb,
sulecinski — 59 os6b, w 2020 r. — 46 os6b,
wschowski — 47 oséb, w 2020 r. — 33 osoby,
Swiebodzinski — 12 os6b, w 2020 r. — 2 osoby,
stubicki — 6 osob, w 2020 r. — 12 oso6b.

W roku 2021 prace interwencyjne ukonczyto 707 osob (fgcznie z osobami, ktore

L I O T Y

rozpoczety udziat w tej formie aktywizacji w roku 2020).

Z ogolnej liczby osdb, ktére ukonczyty prace interwencyjne — 94,8% uzyskato dalsze
zatrudnienie (670 osob).

Stope ponownego zatrudnienia po pracach interwencyjnych w 2021 roku wedtug

powiatow przedstawia ponizsza tabela.
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Stopa ponownego zatrudnienia po pracach interwencyjnych

w wojewoddztwie lubuskim — 94,8%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
powyzej Sredniej wojewodzkiej

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
ponizej Sredniej wojewodzkiej

stubicki 100,0%|nowosolski 91,9%
sulecinski 100,0% |miedzyrzecki 86,0%
$wiebodzinski 100,005|90rZ0Wski z miastem 80,8%
Gorzéw WIkp.

Z|.elonogor’sk| Zz miastem 100,0%

Zielona Goéra

zaganski 98,0%

strzelecko-drezdenecki 97,6%

zarski 97,2%

wschowski 96,8%

krosnienski 95,7%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPiT-02 za 2021 r. ,,

wfasne.

Efektywno$¢ programow na rzecz promocji zatrudnienia”; Obliczenia

Podstawowe dane dotyczgce prac interwencyjnych w 2020 i 2021 roku przedstawia

ponizsza tabela.

Dynamika
Lp. Wyszczegoblnienie 2020 2021 2021/2020
[%6]
1. | Wydatki (w tys. zt) 3.438,5 5.499,38 159,9%
2. !_lczba oso_b, ktére rozpoczety prace 871 1126 129.3%
interwencyjne
3. _I_|czba oso_b, ktdre ukonczyty prace 795 207 97.5%
interwencyjne
4 Llczb_a 0sob, ktore podj_e’fy prace w 630 670 98.5%
trakcie lub po pracach interwencyjnych
5. | Efektywnos$¢ zatrudnieniowa 93,8% 94,8 101,1%
6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 3.947,76 4.883,99 123,7%
7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 5.056,62 8.208,03 162,3%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIPS-02 za 2020 r. oraz Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$¢ programéw na

rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

Szczegbétowe dane wg powiatow zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu

statystycznego.

5.3. Roboty publiczne

Jedng z podstawowych form aktywizacji bezrobotnych sg roboty publiczne,

organizowane gtéwnie przez gminy, pozwalajgce uczestnikom uaktywnic sie zawodowo.

W wojewddztwie lubuskim w roku 2021 roboty publiczne rozpoczeto ogoétem

498 0s0b, tj. 0 18 0sbéb wiecej niz w roku 2020.
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W 2021 roku do robét publicznych w poszczegdlnych powiatach
nastepujgca liczbe osob:

=  zaganski— 151 oséb, w 2020 r. — 173 osoby,

L R

miedzyrzecki — 61 oséb, w 2020 r. — 69 osbéb,

nowosolski — 61 oséb, w 2020 r. — 41 osob,

zielonogorski z miastem Zielona Géra — 58 oséb, w 2020 r. — 40 oséb,
gorzowski z miastem Gorzéw Wikp. — 48 oséb, w 2020 r. — 35 osdb,
strzelecko-drezdenecki — 36 osob, w 2020 r. — 41 osab,

sulecinski — 24 osoby, w 2020 r. — 21 0s6b,

zarski — 21 oséb, w 2020 r. — 20 osob,
kro$nienski — 19 oséb, w 2020 r. — 32 osoby,
sSwiebodzinski — 16 osob, w 2020 r. — 12 osob,
stubicki — 11 os6b, w 2020 r. — 3 osoby,
wschowski — 10 os6b, w 2020 r. — 131 osob.

skierowano

Roboty publiczne w wojewddztwie lubuskim w 2021 roku ukonczyto 459 osob

(tacznie z osobami, ktére rozpoczety udziat w tej formie aktywizacji w 2020 roku).

Z ogolnej liczby osob, ktore ukonczyty tg forme aktywizacji — 91,9% uzyskato dalsze

zatrudnienie (422 osoby).

Stope ponownego zatrudnienia po robotach publicznych w 2021 roku wedtug

powiatow przedstawia ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia po robotach publicznych
w wojewddztwie lubuskim — 91,9%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
powyzej Sredniej wojewoOdzkiej

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia

ponizej Sredniej wojewodzkiej

strzelecko-drezdenecki 100,0% [sulecinski 91, 7%

zielonogorski z miastem 98,1%|nowosolski 91,2%

Zielona Goéra

gorzowski z miastem 93,9% |stubicki 90,9%

Gorzow WIkp.
zarski 90,9%
wschowski 90,0%
zaganski 89,9%
miedzyrzecki 89,3%
krosnienski 86,7%
Swiebodzinski 84,6%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia”: Obliczenia

wfasne.

Podstawowe dane dotyczgce robot publicznych w 2020 i 2021 roku przedstawia

ponizsza tabela.
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Dynamika

Lp. Wyszczegolnienie 2020 2021 2021/2020

[%]

1. | Wydatki (w tys. zt) 3.577,9 4.416,50 123,4%
LICZl?a 0s0b, ktére rozpoczety roboty 498 516 103.6%
publiczne

3 Llczt_)a 0s0b, ktore ukonczyty roboty 433 459 106,0%
publiczne
Liczba osdb, ktore podjety prace w o

4 trakcie lub po robotach publicznych 387 422 109,0%

5. | Efektywnos$¢ zatrudnieniowa 89,4% 91,9% 102,8%

6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 7.184,54 6.823,29 95,0%

7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 9.245,22 11.007,78 119,1%

Zrédto: Zatacznik do spr. MRPiPS-02 za 2020 r. oraz Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na
rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wiasne.

Szczegbétowe dane wg powiatow zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu

statystycznego.

5.4. Staze

Staze pozwalajg na nabycie lub uzupetnienie doswiadczenia zawodowego przez
osoby bezrobotne poprzez wykonywanie praktycznych czynnosci zawodowych.
W roku 2021 w wojewodztwie lubuskim w stazach ogoétem uczestniczyty 3.162
osoby bezrobotne, tj. 0 891 osbéb wiecej niz w roku 2020.
Na tg najbardziej popularng forme aktywizacji, w 2021 roku w poszczegdlnych
powiatach skierowano nastepujgcg liczbe oséb:
=  zielonogorski z miastem Zielona Gora — 526 oséb, w 2020 r. — 272 osoby,
strzelecko-drezdenecki — 492 osoby, w 2020 r. — 412 osdb,
zarski — 358 osob, w 2020 r. — 269 o0sdb,
miedzyrzecki — 343 osoby, w 2020 r. — 329 osdb,
kro$nienski — 304 osoby, w 2020 r. — 158 o0sdb,
gorzowski z miastem Gorzow WIkp. — 276 osob, w 2020 r. — 185 o0saob,
nowosolski — 237 oséb, w 2020 r. — 228 osdb,
Swiebodzinski — 186 osob, w 2020 r. — 164 osoby,
zaganski — 166 oséb, w 2020 r. — 81 oso6b,
sulecinski — 151 oséb, w 2020 r. — 100 osob,
wschowski — 70 oséb, w 2020 r. — 33 osoby,
stubicki — 53 osoby, w 2020 r. — 40 osob.

L VY
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Staze ukonczyto w 2021 roku 2.326 osob (tgcznie z osobami, ktore rozpoczety udziat

w tej formie aktywizacji w 2020 roku).

Sposréd osob, ktore ukonczyty tg forme — 84,3% podjeto prace (1.960 osob).

Stope ponownego zatrudnienia po stazu w 2021 roku wedtug powiatéw przedstawia

ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia po stazu
w wojewodztwie lubuskim — 84,3%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia

powyzej Sredniej wojewodzkiej

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
ponizej Sredniej wojewodzkiej

Swiebodzinski 94,0%|miedzyrzecki 79,1%
wschowski 92,3%|stubicki 79,1%
strzelecko-drezdenecki 90,2% |sulecinski 78,1%
nowosolski 90,0%|zarski 65,9%
gorzowski z miastem o

Gorzow WIKp. 87,3%

Z|.elonogor’sk| Zz miastem 87.1%

Zielona Goéra

zaganski 86,4%

krosnienski 84,3%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia”: Obliczenia

wfasne.

Podstawowe dane dotyczgce stazy, realizowanych w wojewddztwie lubuskim

w 2020 i 2021 roku przedstawia ponizsza tabela.

Dynamika
Lp. Wyszczegolnienie 2020 2021 2021/2020
[%]
1. | Wydatki (w tys. zt) 13.708,8 21.575,26 157,4%
2. | Liczba osob, ktore rozpoczety staze 2.271 3.162 139,2%
3. | Liczba osdb, ktére ukonczyty staze 1.772 2.326 131,3%
4. LICZb.a 0so0b, ktor_e podjety prace w 1.456 1.960 134.6%
trakcie lub po stazach
5. | Efektywnos$¢ zatrudnieniowa 82,2% 84,3% 102,6%
6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 6.036,46 6.823,29 113,0%
7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 9.415,38 11.007,78 116,9%

Zrédto: Zatgcznik do spr. MRPiIPS-02 za 2020 r. oraz Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,,Efektywno$¢ programéw na

rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

Szczegbétowe dane wg powiatow zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu

statystycznego.
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5.5. Jednorazowe srodki na dofinansowanie podejmowania dziatalnosci

gospodarczej

Pomoc przy tworzeniu stanowisk pracy w oparciu o Fundusz Pracy udzielana jest
przez powiatowe urzedy pracy dla bezrobotnych m. in. poprzez srodki na dofinansowanie
podejmowania dziatalnosci gospodarcze;.

W roku 2021 w wojewodztwie lubuskim dziatalno$¢ gospodarczg w oparciu o srodki
z FP rozpoczeto ogétem 837 osob bezrobotnych.

Liczba oséb objetych w omawianym okresie dofinansowaniem podejmowania
dziatalnosci w poszczegdlnych powiatach byta nastepujgca:
=  gorzowski z miastem Gorzéw WIkp. — 149 osdb, w 2020 r. — 118 0sdb,
nowosolski — 101 osob, w 2020 r. — 75 0sob,
zielonogorski z miastem Zielona Goéra — 94 osoby, w 2020 r. — 91 osdb,
miedzyrzecki — 81 oséb, w 2020 r. — 83 osoby,
krosnienski — 80 oséb, w 2020 r. — 65 osdb,
zarski — 77 oséb, w 2020 r. — 83 osoby,
strzelecko-drezdenecki — 56 osob, w 2020 r. — 51 osdb,
zaganski — 54 osoby w 2020 r. — 68 0s0b,
wschowski — 52 osoby, w 2020 r. — 56 0sdb,

Swiebodzinski — 35 oséb, w 2020 r. — 29 os6b,
stubicki — 31 os6b, w 2020 r. — 31 osdb,
sulecinski — 27 os6b, w 2020 r. — 24 osoby.

L L L O A Y

W 2021 roku forme tg ukonczyto 713 osob (tgcznie z osobami, ktére rozpoczety udziat
w tej formie aktywizacji w 2020 roku).
Z ogdlnej liczby oséb, ktore ukonczyty tg forme aktywizacji — 96,8% uzyskato dalsze
zatrudnienie (690 osob).
Stope ponownego zatrudnienia po dofinansowaniu podejmowania dziatalnosci

gospodarczej w 2021 roku wedtug powiatéw przedstawia ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia
po dofinansowaniu podejmowania dziatalnosci gospodarczej
w wojewddztwie lubuskim — 96,8%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia

powyzej Sredniej wojewoddzkiej ponizej Sredniej wojewodzkiej
krosnienski 100,0%|nowosolski 94,6%
stubicki 100,095|Z€lonogorski z miastem 81,8%
' Zielona Goéra '
strzelecko-drezdenecki 100,0%
sulecinski 100,0%
Swiebodzinski 100,0%
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wschowski 100,0%
zaganski 100,0%
gorzowski z miastem 0

Gorzow Wikp. 99.2%
zarski 97,6%
miedzyrzecki 97,3%

Zrédto: Zatgcznik do spr. MRPiPS-02 za 2021 r. ,Efektywnos$¢ programéw na rzecz promocji zatrudnienia”; Obliczenia

wfasne.

Podstawowe dane dotyczgce dofinansowania podjecia dziatalno$ci gospodarczej,

realizowanego w wojewodztwie lubuskim w 2020 i 2021 roku przedstawia ponizsza tabela.

Dynamika
Lp Wyszczegolnienie 2020 2021 2021/2020
[%]
1. | Wydatki (w tys. zt) 12.968,7 14.909,50 115,0%
5. Llczbg osgb, Ktore ro,z’poczr—;iy w ramach 774 837 108.1%
aktywizaciji dziatalnos¢ gospodarczag
3. | Liczba oséb, ktére ukonczyty tg forme 693 713 102,9%
4. Liczba osob,, ktorg podjg’fy prace w .trakC|.e 675 690 102.2%
lub po zakonczeniu udziatu w danej formie
5. | Efektywnosc¢ zatrudnieniowa 97,4% 96,8% 99,4%
6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 16.755,43 17.813,03 106,3%
7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 19.212,89 21.607,98 112,5%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIPS-02 za 2020 r. oraz Zafgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$¢ programéw na

rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.

5.6. Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Kolejng formg aktywizacji zwigzang, przy wykorzystaniu FP, z tworzeniem miejsc

pracy jest refundacja pracodawcom kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych.

W roku 2021 w wojewodztwie lubuskim udziat w tej formie aktywizacyjnej

rozpoczeto ogdétem 412 oséb bezrobotnych, tj. 0 144 osoby wiecej niz w 2020 r.

Liczba oséb skierowanych na stanowiska pracy objete refundacjg pracodawcom

kosztow wyposazenia lub doposazenia w poszczegdlnych powiatach byta nastepujaca:

—  gorzowski z miastem Gorzéw Wikp. — 89 oséb, w 2020 r. — 65 oséb,

O R

wschowski — 38 oso6b, w 2020 r. — 16 0sdb,

zaganski — 34 osoby, w 2020 r. — 27 oséb,

krosnienski — 30 os6b, w 2020 r. — 11 osodb,
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miedzyrzecki — 40 oséb, w 2020 r. — 28 o0s6b,

strzelecko-drezdenecki — 37 osob, w 2020 r. — 30 osob,

zielonogorski z miastem Zielona Gora — 35 oséb, w 2020 r. — 29 oséb,




nowosolski — 30 os6b, w 2020 r. — 5 0s0b,
sulecinski — 29 oso6b, w 2020 r. — 20 oso6b,
zarski — 25 osob, w 2020 r. — 29 osob,
stubicki — 13 oséb, w 2020 r. — 8 osdb,

Swiebodzinski — 12 oséb, w 2020 r. nie skierowano zadnej osoby.

b v U Uy

W 2021 roku aktywizacje w ramach tej formy ukonczyto 377 osob (tgcznie
z osobami, ktére rozpoczety udziat w 2020 roku).
Z 0golnej liczby osdb, ktdre ukonczyty tg forme aktywizacji — 91,5% uzyskato dalsze
zatrudnienie (345 osob).
Stope ponownego zatrudnienia po refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy w 2021 roku wedtug powiatow przedstawia ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia
po refundacji pracodawcom kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
w wojewodztwie lubuskim — 91,5%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia
powyzej Sredniej wojewddzkiej ponizej sSredniej wojewodzkiej
krosnienski 100,0%/|sulecinski 89,3%
nowosolski 100,095(90rZOWski 2 miastem 88,6%

Gorzéw WIkp.
stubicki 100,0%|zarski 83,3%
Swiebodzinski 100,0%|miedzyrzecki 82,9%
zaganski 100,0% |wschowski 75,0%
Z|.elonogor’sk| Z miastem 93.3%
Zielona Goéra
strzelecko-drezdenecki 92,3%

Zrédto: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia”; Obliczenia
wiasne.

Podstawowe dane dotyczgce refundacji kosztéow wyposazenia i doposazenia
stanowiska pracy, realizowanej w wojewodztwie lubuskim w 2020 i 2021 roku przedstawia

ponizsza tabela.

Dynamika
Lp Wyszczegolnienie 2020 2021 2021/2020
[%]
1. | Wydatki (w tys. zt) 4.772,7 7.642,55 160,1%
5 Llczba_l osc_)_b, ktére rozpoczety tg forme 268 412 153.7%
aktywizacji
3. | Liczba oséb, ktére ukonhczyty 564 377 66,8%
4. Liczba o§ob, Ktore p_odje’fy prace w trgk(:le lub 503 345 68.6%
po zakonczeniu udziatu w danej formie
5. | Efektywnosc¢ zatrudnieniowa 89,2% 91,5% 102,6%
6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 17.808,58 | 18.549,87 104,2%
7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 9.488,47 | 22.152,31 233,5%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIPS-02 za 2020 r. oraz Zafgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$¢ programéw na
rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia wtasne.
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Szczegbétowe dane wg powiatow (PUP) zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu

statystycznego.

5.7. Bon na zasiedlenie

Celem, wprowadzonej od 27 maja 2014 roku nowej formy aktywizacji zawodowe]
pod nazwg bon na zasiedlenie, jest podjecie pracy lub dziatalnosci gospodarczej przez
skierowanego bezrobotnego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

W roku 2021 w wojewodztwie lubuskim udziat w tej formie aktywizacyjnej
rozpoczeto ogotem 217 oséb bezrobotnych.

Liczba osob, ktorym przyznano bon na zasiedlenie w poszczegolnych powiatach
byta nastepujaca:
=  zielonogorski z miastem Zielona Gora — 42 osoby,
miedzyrzecki — 33 osoby,
strzelecko-drezdenecki — 23 osoby,
zarski — 22 osoby,
nowosolski — 18 osadb,
wschowski — 17 oséb,
krosnienski — 16 osob,

Swiebodzinski — 14 osdb,
zaganski — 13 osob,
gorzowski z miastem Gorzéw WIkp. — 10 os6b,

sulecinski — 6 osob,

L O I Y

stubicki — 3 osoby.

W 2021 roku aktywizacje w ramach tej formy ukonczyto 195 oso6b (tgcznie
z osobami, ktore rozpoczety udziat w 2020 roku).

Z ogolnej liczby oséb, ktore ukonczyty tg forme aktywizacji — 98,5% uzyskato dalsze

zatrudnienie (192 osoby).

Stope ponownego zatrudnienia po bonie na zasiedlenie w 2021 roku wedtug

powiatow przedstawia ponizsza tabela.

Stopa ponownego zatrudnienia
po bonie na zasiedlenie
w wojewddztwie lubuskim — 98,5%.

Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia Powiaty o stopie ponownego zatrudnienia

powyzej Sredniej wojewoOdzkiej ponizej Sredniej wojewodzkiej
kro$nieriski 100,09 |90rZOWski z miastem 92,9%
Gorzow WIKp.
miedzyrzecki 100,0% |strzelecko-drezdenecki 88,9%
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nowosolski 100,0%

sulecinski 100,0%
Swiebodzinski 100,0%
wschowski 100,0%
zi_elonogér:e,ki Z miastem 100,0%
Zielona Goéra

zagansKi 100,0%
zarski 100,0%

Zrédfo: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia”: Obliczenia

wfasne.

Podstawowe dane dotyczgce bonu na zasiedlenie realizowanego w wojewodztwie

lubuskim w 2021 roku przedstawia ponizsza tabela.

Lp. Wyszczegdlnienie 2021 rok
1. | Wydatki (w tys. zf) 1.553,83
2. | Liczba osdb, ktére rozpoczety tg forme aktywizacii 214
3. | Liczba oséb, ktére ukonczyty 195
Liczba oséb, ktore podjety prace w trakcie lub po zakonczeniu
4. . . . 192
udziatu w danej formie
5. | Efektywnos¢ zatrudnieniowa 98,5%
6. | Koszt uczestnictwa w programie (w zt.) 7.160,48
7. | Koszt ponownego zatrudnienia (w zt.) 8.092,84
Zrédto: Zatgcznik do spr. MRPIT-02 za 2021 r.. ,Efektywno$é programéw na rzecz promocji zatrudnienia” - obliczenia
wiasne.
Szczegbétowe dane wg powiatow (PUP) zamieszczono w tabelach 3 — 11 aneksu
statystycznego.
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PODSUMOWANIE

Dokonujgc podsumowania przedstawionych danych warto wskazac, ze po raz
kolejny wojewoddztwo lubuskie charakteryzuje sie:
= Wwyzszg Srednig wartoscig wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej (87,7%) w
poréwnaniu do Sredniej wartosci tego wskaznika w kraju (84,5%),
= nizszg srednig wartosciag wskaznika efektywnosci kosztowej (12.705,93 zt) w

poréwnaniu do sredniej krajowej (16.677,64 zt).

Korzystajgc z danych zawartych w sprawozdaniach statystycznych przekazanych
przez powiatowe urzedy pracy — m.in. Zatgcznik do spr. MRPiT-02, a takze wykorzystujgc
wyniki uzyskane z przeprowadzonych obliczen przyjetych wskaznikéw dokonano analizy
efektywnosci podstawowych programow aktywizacji bezrobotnych na poziomie
wojewodztwa oraz powiatowych urzeddw pracy.

= W 2021 roku tgczne wydatki Funduszu Pracy na omawiane w opracowaniu gtéwne
formy aktywizacji bezrobotnych w wojewdédztwie lubuskim wyniosty 57.278.330,17 zt.
Najwiecej wydano na staze (21.575.257,47 zt, co stanowito 37,7% ogotu wydatkow
na omawiane formy) oraz dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej
(14.909.505,14 z, tj. 26,0% ogotu).

= Na przestrzeni 2021 roku lubuskie powiatowe urzedy pracy skierowaty do
podstawowych aktywnych programéw rynku pracy 6.672 osoby. Najwiekszy odsetek
0sbb rozpoczynajgcych udziat w programach wystgpit w powiecie zielonogorskim z
miastem Zielona Goéra — 14,0%, w powiecie gorzowskim z miastem Gorzéw — 12,3%
oraz w powiatach strzelecko-drezdeneckim — 11,2% i zarskim — 11,0%. Najczesciej
bezrobotni korzystali ze stazy — 3.162 osoby (47,4%) i z prac interwencyjnych — 1.126
osbb (16,9%). Najrzadziej korzystano z bonu na zasiedlenie — 217 os6b (3,3%). W
poréwnaniu do roku poprzedniego, nie uwzgledniajgc bonu na zasiedlenie, we
wszystkich podstawowych formach aktywizacyjnych odnotowano wzrost liczby
uczestniczgcych bezrobotnych, przy czym najwiekszy w stazach — 0 891 oséb.

= Najwyzszy wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej w 2021 roku w wojewddztwie
lubuskim miat bon na zasiedlenie — 98,5%, dofinansowanie podejmowania
dziatalnosci gospodarczej — 96,8% oraz prace interwencyjne — 94,8%. Najnizszy
natomiast miaty szkolenia — 62,9%. Najwyzsze wartosci tego wskaznika w programie
bon na zasiedlenie (100%) odnotowano w wiekszosci powiatdw poza powiatami:
gorzowskim z miastem Gorzéow i strzelecko-drezdeneckim. W przypadku
dofinansowanie podejmowania dziatalnosci gospodarczej najwyzszym wskaznikiem

charakteryzowaty sie powiaty: kros$nienski, stubicki, strzelecko-drezdenecki,
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sulecinski, swiebodzinski, wschowski i zaganski — wszystkie po 100,0%. Natomiast
w pracach interwencyjnych 100% skutecznos¢ osiggnety powiaty: stubicki,
sulecinski, Swiebodzinski i zielonogérski z miastem Zielona Gora.
= Najnizszg przecietng wartos¢ efektywnosci kosztowej czyli koszt ponownego
zatrudnienia po ukonczeniu programu odnotowano w szkoleniach — 7.341,38 zt przy
jednoczesnym najnizszym koszcie uczestnictwa — 4.182,38 zt. Natomiast najwyzszg
wartos¢ efektywnosci kosztowej odnotowano w programie refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy — 22.152,31 zi., rOwniez przy
jednoczesnym najwyzszym przecietnym koszcie uczestnictwa w 2021 r., ktory
wyniést on 18.549,87 zt.
W oparciu o dostepne dane i analizy mozna stwierdzi¢, iz publiczne stuzby
zatrudnienia, w obliczu sytuacji pandemicznej kraju, podejmowaty szereg inicjatyw
w kierunku utrzymania i tworzenia miejsc pracy. Wszystkie swoje dziatania dostosowywaty

do gwattownie zmieniajgcego sie otoczenia makroekonomicznego.
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ANEKS
STATYSTYCZNY



Efektywnos¢ zatrudnieniowa i kosztowa podstawowych form aktywizacji ogétem
w powiatowych urzedach pracy wojewoédztwa lubuskiego

Tabela nr 1.

w 2021 roku
Liczb'a os6b Liczba 0s6b, Liczba.osc')b Efektyyvnps’c’: . Koszt Efektywnos¢
ogotem Ki6re zatrudnionych | zatrudnieniowa Wydatki na uczestnictwa kosztowa
Lo, : aktywizowanych, . po (stopa realizacje ; . (koszt
Lp. | Wojewodztwo / Powiat zakonczyty ) . A jednej osoby -
w ramach . zakonczeniu ponownego programow X zatrudnienia
udziat w : .2 W programie
podstawowych roaramie uczestnictwa zatrudnienia) [w zt. kasowo] w 2] w zi)
form prog W programie [kol.5/kol.4] [kol.7/kol.5]
1 2. 3 4 5 6 7 8 9
lubuskie 6.672 5.141 4.508 87, 7% 57.278.330,14 8.584,88 12.705,93
Gorzowski z m.
1 Gorzow WIkp. 820 680 576 84,7% 7.346.734,03 8.959,43 12.754,75
2 | Krosnienski 537 329 281 85,4% 4.898.158,45 9.121,34 17.431,17
3 | Miedzyrzecki 648 536 446 83,2% 5.852.564,87 9.031,74 13.122,34
4 | Nowosolski 622 480 443 92,3% 5.296.590,07 8.515,42 11.956,19
5 | Stubicki 121 110 99 90,0% 1.327.540,21 10.971,41 13.409,50
Strzelecko-
6 Drezdenecki 747 535 492 92,0% 6.115.927,04 8.187,32 12.430,75
7 | Sulecinski 304 238 203 85,3% 2.984.055,58 9.815,97 14.699,78
8 | Swiebodzinski 291 249 230 92,4% 2.668.065,54 9.168,61 11.600,28
9 | Wschowski 274 205 176 85,9% 2.993.903,79 10.926,66 17.010,82
Zielonogorski z m.
10 Zielona Gora 931 719 644 89,6% 7.327.081,93 7.870,12 11.377,46
11 | Zaganski 646 495 466 94,1% 5.249.511,17 8.126,18 11.265,05
12 | Zarski 731 565 452 84, 7% 5.218.197,46 7.138,44 11.544,68
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Podstawowe wskazniki efektywnosci aktywnych form wsparcia
w wojewodztwie lubuskim w 2021 roku

Tabela nr 2.

. . Wyposazenie
Razem Dofinansowanie lub
Aktywne podstawowe . . Prace Roboty podejmowania .. Bon na
p . Staze Szkolenia . . ) . < doposazenie : .
ormy ogétem formy interwencyjne publiczne dziatalnosci stanowiska zasiedlenie
aktywizacji gospodarczej
pracy

}/v\\//yt?/ztkzli] 58.411.173,12 | 57.278.330,14 | 21.575.257,47 | 1.681.315,97 5.499.377,26 | 4.416.503,49 14.909.505,14 7.642.546,01 | 1.553.824,80
Osoby, ktore
uczestniczyty 7.270 6.672 3.162 402 1.126 516 837 412 217
W programie
Osoby, ktore
zakonczyty 5.583 5.141 2.326 364 707 459 713 377 195
program
Osoby
zairudnione po 4.599 4.508 1.960 229 670 422 690 345 192
zakonczeniu
programu
Efektywnos$¢

L. 82,4% 87, 7% 84,3% 62,9% 94,8% 91,9% 96,8% 91,5% 98,5%
zatrudnieniowa
Koszt
;fggef;mféwa w 8.034,55 8.584,88 6.823,29 4.182,38 4.883,99 8.559,12 17.813,03 18.549,87 7.160,48
[w zi]
Efektywnosc¢
kosztowa 12.700,84 12.705,93 11.007,78 7.341,99 8.208,03 10.465,65 21.607,98 22.152,31 8.092,84
[w zi]
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Liczba oséb uczestniczacych w podstawowych formach aktywizacji
w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa lubuskiego

Tabela nr 3.

w 2021 roku
Dofinansowanie .
Prace Roboty podejmowania Doposazenie lub Bon na
Lp. | Wojewodztwo / Powiat Ogotem Szkolenia | . . . Staze ) o wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalno$ci . zasiedlenie
. stanowiska pracy
gospodarczej
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 6.672 402 1.126 516 3.162 837 412 217
Gorzowski z m.
1 Gorzow WIkp. 820 125 123 48 276 149 89 10
2 | Krosnienski 537 29 59 19 304 80 30 16
3 | Miedzyrzecki 648 24 66 61 343 81 40 33
4 | Nowosolski 622 70 105 61 237 101 30 18
5 | Stubicki 121 4 6 11 53 31 13 3
Strzelecko-
6 Drezdenecki 747 16 87 36 492 56 37 23
7 | Sulecinski 304 8 59 24 151 27 29 6
8 | Swiebodzinski 291 16 12 16 186 35 12 14
9 | Wschowski 274 40 47 10 70 52 38 17
10 | 218 onogrkizm. 931 35 141 58 526 94 35 42
ielona Géra
11 | Zaganski 646 16 212 151 166 54 34 13
12 | Zarski 731 19 209 21 358 77 25 22
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Tabela nr 4.

Udziat uczestnikoéw danej formy aktywizacji w ogoélnej liczbie aktywizowanych w ramach podstawowych form
w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa lubuskiego

w 2021 roku
Dofinansowanie .
Prace Roboty podejmowania Doposazenie lub Bon na
Lp. | Wojewodztwo / Powiat Ogoétem Szkolenia | . . . Staze ) . wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalno$ci . zasiedlenie
. stanowiska pracy
gospodarczej
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 100,0% 6,0% 16,9% 7, 7% 47,4% 12,5% 6,2% 3,3%

1 | Gorzowskizm. 100,0% 15,2% 15,0% 5,9% 33,7% 18,2% 10,9% 1,2%

Gorzéw Wikp.
2 | Krosénienski 100,0% 5,4% 11,0% 3,5% 56,6% 14,9% 5,6% 3,0%
3 | Miedzyrzecki 100,0% 3, 7% 10,2% 9,4% 52,9% 12,5% 6,2% 5,1%
4 | Nowosolski 100,0% 11,3% 16,9% 9,8% 38,1% 16,2% 4,8% 2,9%
5 | Stubicki 100,0% 3,3% 5,0% 9,1% 43,8% 25,6% 10,7% 2,5%
6 |przelecko. 100,0% 2,1% 11,6% 4,8% 65,9% 7,5% 5,0% 3,1%

Sulecinski 100,0% 2,6% 19,4% 7,9% 49,7% 8,9% 9,5% 2,0%
8 | Swiebodzinski 100,0% 5,5% 4,1% 5,5% 63,9% 12,0% 4,1% 4,8%
9 | Wschowski 100,0% 14,6% 17,2% 3,6% 25,5% 19,0% 13,9% 6,2%
10 | Zionogorskizm. 100,0% 3,8% 15,1% 6,2% 56,5% 10,1% 3,8% 4,5%
11 | Zaganski 100,0% 2,5% 32,8% 23,4% 25, 7% 8,4% 5,3% 2,0%
12 | Zarski 100,0% 2,6% 28,6% 2,9% 49,0% 10,5% 3,4% 3,0%
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Liczba osdb, ktore zakonczyty udziat w danej formie aktywizaciji
w powiatowych urzedach pracy wojewoédztwa lubuskiego

Tabela nr 5.

w 2021 roku
Dofinansowanie i
Prace Robot odejmowania Doposazenie lub Bon na
Lp. | Wojewddztwo / Powiat Ogotem Szkolenia . . Doty Staze P .J . wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalno$ci . zasiedlenie
. stanowiska pracy
gospodarczej
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 5.141 364 707 459 2.326 713 377 195

Gorzowski z m.
1 Gorzow Wikp. 680 100 78 49 229 122 88 14
2 Krosnienski 329 27 23 15 198 40 15 11
3 Miedzyrzecki 536 24 43 56 263 75 41 34
4 Nowosolski 480 67 74 57 170 74 20 18
5 Stubicki 110 4 4 11 43 32 16 0

Strzelecko-
6 Drezdenecki 535 15 41 30 387 31 13 18

Sulecinski 238 8 35 24 114 24 28 5
8 Swiebodzinski 249 16 4 13 166 30 5 15
9 Wschowski 205 40 31 10 52 55 8 9

Zielonogorski z m.
10 Zielona Gora 719 33 84 54 356 77 75 40
11 | Zaganski 495 13 149 129 81 68 44 11
12 | Zarski 565 17 141 11 267 85 24 20

32




Liczba oséb zatrudnionych po zakonczeniu udziatlu w danej formie aktywizacji
w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego

Tabela nr 6.

w 2021 roku
Dofinansowanie .
Prace Robot odejmowania Doposazenie lub Bon na
Lp. |Wojewddztwo / Powiat Ogotem Szkolenia . . ooty Staze P .J . wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalnosci . zasiedlenie
. stanowiska pracy
gospodarczej
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 4,508 229 670 422 1.960 690 345 192

Gorzowski z m.
1 Gorzéw Wikp. 576 55 63 46 200 121 78 13
2 |Krosnienski 281 13 22 13 167 40 15 11
3  |Miedzyrzecki 446 10 37 50 208 73 34 34
4  |Nowosolski 443 62 68 52 153 70 20 18
5 |Stubicki 99 3 4 10 34 32 16 0

Strzelecko-
6 Drezdenecki 492 14 40 30 349 31 12 16

Sulecinski 203 3 35 22 89 24 25 5
8 |Swiebodzinski 230 9 4 11 156 30 5 15
9 |Wschowski 176 19 30 9 48 55 6 9
10 |Zeionogorskizm. 644 24 84 53 310 63 70 40

ielona Gora

11 |Zaganski 466 11 146 116 70 68 44 11
12 |Zarski 452 6 137 10 176 83 20 20

33




Efektywnosé zatrudnieniowa podstawowych form aktywizaciji
w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego

Tabela nr 7.

w 2021 roku
Dofinansowanie Doposazenie lub
Lo . . : Prace Roboty . podejmowania P - Bon na
Lp. |Wojewddztwo / Powiat Ogotem Szkolenia . . ) Staze ) . wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalnosci stanowiska prac zasiedlenie
gospodarczej pracy
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 87, 7% 62,9% 94,8% 91,9% 84,3% 96,8% 91,5% 98,5%
1 gorzc,’WSki Zm. 84,7% 55,0% 80,8% 93,9% 87,3% 99,2% 88,6% 92,9%
orzéow WIkp.
2 |Krosnienski 85,4% 48,1% 95,7% 86,7% 84,3% 100,0% 100,0% 100,0%
3  |Miedzyrzecki 83,2% 41,7% 86,0% 89,3% 79,1% 97,3% 82,9% 100,0%
4  [Nowosolski 92,3% 92,5% 91,9% 91,2% 90,0% 94,6% 100,0% 100,0%
5 |Stubicki 90,0% 75,0% 100,0% 90,9% 79,1% 100,0% 100,0% -
6 [S)trze'ec"o' . 92,0% 93,3% 97,6% 100,0% 90,2% 100,0% 92,3% 88,9%
rezdenecki
Sulecinski 85,3% 37,5% 100,0% 91,7% 78,1% 100,0% 89,3% 100,0%
8 |Swiebodzinski 92,4% 56,3% 100,0% 84,6% 94,0% 100,0% 100,0% 100,0%
9 |Wschowski 85,9% 47,5% 96,8% 90,0% 92,3% 100,0% 75,0% 100,0%
10 5?6'0”09"’53"‘ zm. 89,6% 72,7% 100,0% 98,1% 87,1% 81,8% 93,3% 100,0%
ielona Gora
11 |Zaganski 94,1% 84,6% 98,0% 89,9% 86,4% 100,0% 100,0% 100,0%
12 |Zarski 80,0% 35,3% 97,2% 90,9% 65,9% 97,6% 83,3% 100,0%
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Tabela nr 8.

Wysokosé srodkéw Funduszu Pracy wydatkowanych na poszczegélne formy aktywizaciji
w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego

w 2021 roku
Dofinansowanie .
. ) Doposazenie lub
. . Prace Roboty . podejmowania . Bon na
iewd i Ogotem Szkolenia interwencyjne ubliczne Staze dziatalnosci wyposazenie zasiedlenie
Lp. [Wojewodztwo / Powiat Yl P | stanowiska pracy
gospodarczej
w zt
lubuskie 57.278.330,14 | 1.681.315,97 | 5.499.377,26 | 4.416.503,49 | 21.575.257,47 | 14.909.505,14 7.642.546,01 1.553.824,80
1 |Gorzowskizm. 7.346.734,03 | 697.293,84| 506.269,99| 426.205,60 | 1.811.771,02 2.398.574,72 1.431.618,86 75.000,00
Gorzow Wikp.
2 |Krosnienski 4.898.158,45| 131.183,13| 281.276,32| 217.124,94| 1.868.437,06 1.713.510,50 558.626,50 128.000,00
3 |Miedzyrzecki 5.852.564,87 81.508,10 | 333.671,26| 527.628,01| 2.638.688,46 1.193.389,94 835.634,30 242.044,80
4 |Nowosolski 5.296.590,07 | 139.420,54 | 419.038,12| 467.876,68| 1.578.167,72 1.954.390,73 575.696,28 162.000,00
5 |Stubicki 1.327.540,21 14.050,25 23.682,39 93.974,30 366.485,30 564.171,65 239.676,32 25.500,00
g [Strzelecko- 6.115.927,04 65.024,14 | 455.238,44 | 374.142,01| 3.403.799,76 997.596,54 659.126,15 161.000,00
Drezdenecki
7 |Sulecinski 2.984.055,58 53.032,30 | 251.121,10 | 315.911,02 972.230,69 643.000,00 694.760,47 54.000,00
8 |Swiebodzinski 2.668.065,54 60.797,11 42.013,67| 164.362,23| 1.597.361,21 480.104,32 239.427,00 84.000,00
9  |Wschowski 2.993.903,79 | 186.019,43| 264.916,79| 158.099,48 492.486,09 1.034.320,00 714.062,00 144.000,00
10 g:z:gggg&srgl zm. 7.327.081,93| 158.588,67| 786.200,27 | 446.961,36| 3.526.284,35 1.519.200,00 602.847,28 287.000,00
11 |Zaganski 5.249.511,17 46.057,34 | 1.302.986,37 | 1.146.423,52 | 1.005.070,56 1.027.640,25 656.333,13 65.000,00
12 |Zarski 5.218.197,46 48.341,12 | 832.962,54 77.794,34 | 2.314.475,25 1.383.606,49 434.737,72 126.280,00
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Tabela nr 9.

Udzial sSrodkéw Funduszu Pracy wydatkowanych na poszczegdélne formy aktywizacji do ogétem
w powiatowych urzedach pracy wojewoédztwa lubuskiego

w 2021 roku
Dofinansowanie ..
Prace Roboty podejmowania Doposazenie lub Bon na
Lp. |[Wojewddztwo / Powiat Ogotem Szkolenia | . . . Staze . . wyposazenie . .
interwencyjne publiczne dziatalno$ci . zasiedlenie
.| stanowiska pracy
gospodarczej
1 2. 3 4 5 6 7 8 9 10
lubuskie 100,0% 2,9 9,6 7,7 37,7 26,0 13,3 2, 7%
1 ggggwsv'f}lipm 100,0% 9,5% 6,9% 5,8% 24,7% 32,6% 19,5% 1,0%
2 Krosnienski 100,0% 2, 7% 5,7% 4,4% 38,1% 35,0% 11,4% 2,6%
3 Miedzyrzecki 100,0% 1,4% 5,7% 9,0% 45,1% 20,4% 14,3% 4,1%
4 Nowosolski 100,0% 2,6% 7,9% 8,8% 29,8% 36,9% 10,9% 3,1%
5 Stubicki 100,0% 1,1% 1,8% 7,1% 27,6% 42,5% 18,1% 1,9%
g [|Strzelecko- 100,0% 1,1% 7.4% 6,1% 55,7% 16,3% 10,8% 2,6%
Drezdenecki
7 Sulecinski 100,0% 1,8% 8,4% 10,6% 32,6% 21,5% 23,3% 1,8%
8 Swiebodzinski 100,0% 2,3% 1,6% 6,2% 59,9% 18,0% 9,0% 3,1%
9 Wschowski 100,0% 6,2% 8,8% 5,3% 16,4% 34,5% 23,9% 4,8%
10 g:::gggggfrg' zm. 100,0% 2,2% 10,7% 6,1% 48,1% 20,7% 8,2% 3,9%
11  |Zaganski 100,0% 0,9% 24,8% 21,8% 19,1% 19,6% 12,5% 1,2%
12 |Zarski 100,0% 0,9% 16,0% 1,5% 44,4% 26,5% 8,3% 2,4%
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Efektywnosé kosztowa podstawowych form aktywizacji
w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa lubuskiego

Tabela nr 10.

w 2021 roku
Dofinansowanie Doposazenie lub
. . Prace Roboty . podejmowania P . Bon na
Ogotem Szkolenia . . . Staze . . wyposazenie . .
Lp. |Wojewddztwo / Powiat interwencyjne publiczne dziatalnosci stanowiska pracy zasiedlenie
gospodarczej
w z}
lubuskie 12.705,93 7.341,99 8.208,03 10.465,65 | 11.007,78 21.607,98 22.152,31 8.092,84
1 gorZ‘,’WS"i Zm. 12.754,75| 12.678,07 8.036,03 9.265,34 9.058,86 19.822,93 18.354,09 5.769,23
orzéw Wikp.
2 |Krosnienski 17.431,17| 10.091,01| 12.785,29| 16.701,92| 11.188,25 42.837,76 37.241,77 11.636,36
3 |Miedzyrzecki 13.122,34 8.150,81 9.018,14| 10.552,56| 12.686,00 16.347,81 24.577,48 7.118,96
4  |Nowosolski 11.956,19 2.248,72 6.162,33 8.997,63| 10.314,82 27.919,87 28.784,81 9.000,00
5 |Stubicki 13.409,50 4.683,42 5.920,60 9.397,43| 10.778,98 17.630,36 14.979,77 -
Strzelecko-
6 | prevdonecki 12.430,75 4.644,58| 11.380,96| 12.471,40 9.753,01 32.180,53 54.927,18 10.062,50
7 |Sulecinski 14.699,78 | 17.677,43 7.17489| 14.35959| 10.923,94 26.791,67 27.790,42 10.800,00
8 |Swiebodzinski 11.600,28 6.755.23| 10.503,42| 14.942,02| 10.239,49 16.003,48 47.885,40 5.600,00
9  |wschowski 17.010,82 9.790,50 8.830,56| 17.566,61| 10.260,13 18.805,82 119.010,33 16.000,00
10 |Zielonogorskiz m. 11.377,46 6.607,86 9.359,53 8.43323| 11.375.11 24.114.29 8.612.10 7.175.00
Zielona Gora
11 |Zaganski 11.265,05 4.187,03 8.924,56 9.882,96| 14.358,15 15.112,36 14.916,66 5.909,09
12 |Zarski 11.544,68 8.056,85 6.080,02 7.779,43| 13.150,43 16.669,96 21.736,89 6.314,00
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Koszt uczestnictwa w podstawowych formach aktywizacji
w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa lubuskiego

Tabela nr 11.

w 2021 roku
Dofingnsowapie Doposazenie lub
Ogotem Szkolenia . Prace . Ropoty Staze pOd?JmOW?n.Ia wyposazenie B.O n na.
Lp. |Wojewddztwo / Powiat interwencyjne | publiczne dmaialnosml stanowiska pracy zasiedlenie
gospodarczej
w zt

lubuskie 8.584,88 4.182,38 4.883,99 | 8.559,12 | 6.823,29 17.813,03 18.549,87 7.160,48
1 ggzg"wvsv'jl'lipm 8.959,43 5.578,35 4.116,02| 8.879,28 6.564,39 16.097,82 16.085,61 7.500,00
2 |Kro$nienski 9.121,34 452356 4.767,40| 11.427,63 6.146,17 21.418,88 18.620,88 8.000,00
3 |Miedzyrzecki 9.031,74 3.396,17 5.055,63| 8.649,64 7.692,97 14.733,21 20.890,86 7.334,69
4 |Nowosolski 8.515,42 1.991,72 3.990,84| 7.670,11 6.658,94 19.350,40 19.189,88 9.000,00
5 | Stubicki 10.971,41 3.512,56 3.947,07| 8.543,12 6.914,82 18.199,09 18.436,64 8.500,00
6 gteréiﬁfa%m 8.187,32 4.064,01 5.232,63| 10.392,83 6.918,29 17.814,22 17.814,22 7.000,00
7 |Sulecinski 9.815,97 6.629,04 4.256,29 | 13.162,96 6.438,61 23.814,81 23.957,26 9.000,00
8 |Swiebodzinski 9.168,61 3.799,82 3.501,14| 10.272,64 8.587,96 13.717,27 19.952,25 6.000,00
9 |Wschowski 10.926,66 4.650,49 5.636,53 | 15.809,95 7.035,52 19.890,77 18.791,11 8.470,59
10 |Zeionogorskizm. 7.870,12| 4531,10| 557589| 7.70623| 6.703,96|  16.161,70 17.224,21 6.833,33
11 |Zaganski 8.126,18 2.878,58 6.146,16 | 7.592,21 6.054,64 19.030,38 19.303,92 5.000,00
12 |Zarski 7.138,44 2.544,27 3.985,47| 3.704,49 6.465,01 17.968,92 17.389,51 5.740,00
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