Planowane szkolenia w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie lubuskim na rok 2019 r.

Powiatowe urzedy pracy zobowigzane sg sporzgdzac¢ co roku plany szkolen na okres jednego roku, z
uwzglednieniem srodkéw publicznych przewidzianych na sfinansowanie kosztéw szkolenia.

Plany szkolern obejmujg przede wszystkim szkolenia ,,grupowe” organizowane przez urzedy pracy, tj.:
szkolenia zlecane instytucjom szkoleniowym dla grup oséb kierowanych przez urzad pracy oraz szkolenia
z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy realizowane w powiatowym urzedzie pracy lub zlecane w
trybie okreslonym ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.
Dz. U.z 2019 ., poz. 1482) — zwana dalej ustawa.

Plany szkolen zawierajg wykaz szkolen przewidzianych do realizacji, w szczegdlnosci:

nazwe i zakres tematyczny szkolen;

liczbe miejsc dla uczestnikow szkolen;

przewidywany termin realizacji;

orientacyjny czas trwania w godzinach;

charakterystyke osdb, dla ktdrych szkolenie jest przeznaczone;

informacje o egzaminie zewnetrznym, jezeli jest przewidziany;

rodzaj zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia i uzyskania
kwalifikacji lub uprawnien.

Ponizsze zestawienie przedstawia wybrane informacje dotyczace planowanych szkolen przez powiatowe
urzedy pracy wojewddztwa lubuskiego na rok 2019 r.
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Tabela nr 1. Zestawienie planow szkoleri powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego w 2019 roku, wedtug liczby
0s0b i czasu trwania.

Zestawienie plandéw szkolen powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego
w 2019 roku wedtug powiatowych urzedow pracy

min. czas
Nazway/zakres szkolenia liczba trwania | Charakterystyka osob dla ktorych szkolenie jest przeznaczone
0sob w godz.

PUP w Gorzowie WIlkp.
Nie planuje realizacji szkolen grupowych i z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

PUP w Krosnie Odrzanskim

. Osoby bezrobotne, ktére nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu
szkolenie z zakresu racy oraz motywacji do poszukiwania pracy w zwigzku z
umiejetnosci poszukiwania 20 80 pracy . ywaq . P . . P . Y a -

rac dtugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu, chcgce powrdcié
pracy na rynek pracy po dfugim okresie braku aktywnosci zawodowe;j.
Suma osob 20
Suma szkolen 1

PUP w Miedzyrzeczu

Nie planuje realizacji szkolen grupowych i z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy

PUP w Nowej Soli
Osoby bezrobotne z ustalonym profilem | lub Il lub ubiegajace sie o
jednorazowe s$rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w

Maty biznes >0 40 ramach s$rodkéow EFS i FP, ktérych wnioski zostaty rozpatrzone
pozytywnie.

Suma oséb 50

Suma szkolen 1
PUP w Stubicach

Szkolenie grupowe, w tym

SZI,(,OIema W ramac,h 2 We Przeznaczone dla oséb uprawnionych.

tréjstronnych uméw potrzeb

szkoleniowych




Suma osoéb

Suma szkolen 1
PUP w Strzelcach Kraj.

POdSt?Wy komputera z obstuga 10 30-40 | Przeznaczone dla oséb zarejestrowanych w Urzedzie.
kasy fiskalnej

Suma oséb 10

Suma szkolen 1

PUP w Sulecinie

Nie planuje realizacji szkolen grupowych i z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy. Istnieje mozliwos¢ modyfikacji planu
szkolen w przypadku uzyskania dodatkowych srodkéw na realizacje form przeciwdziatania bezrobocia.

PUP w Swiebodzinie

. Osoby uprawnione, zarejestrowane w PUP. Nieposiadajace

Szkolenie z zakresu . . . . . " . .

. . . . doswiadczenia w poszukiwaniu pracy i motywacji do poszukiwania
umiejetnosci poszukiwania 8 80 (s . .
rac pracy. Chcace powrdci¢ na rynek pracy po dtugim okresie braku
pracy aktywnosci zawodowe;.
Suma osob
Suma szkolen 1

PUP we Wschowie

Nie planuje realizacji szkolen grupowych i z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy.

PUP w Zielonej Gorze

Osoby bezrobotne w szczegdlnosci bez doswiadczenia w poszukiwaniu

Szkolenie z zakresu . . . .
pracy oraz motywacji do poszukiwania pracy w zwigzku z

umiejetnosci poszukiwania 44 80 . . . . . -
dtugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu, chcgce powrdcié
pracy ; . . :
na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnosci zawodowej.
Suma oséb 44
Suma szkolen 1

PUP w Zaganiu

Sprzedawca magazynier z
obstuga kasy fiskalnej, obstuga

wozkow jezdniowych 2 10 194 Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.
egzaminem UDT
Suma osob 10
Suma szkolen 1
PUP w Zarach

Nie planuje realizacji szkolen grupowych i z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy.

tgcznie liczba osob ‘ 144

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie plandw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na rok 2019.
Uwaga: Plany szkoler nie obejmujq szkoler indywidualnych oraz bonéw szkoleniowych.

Dokonujgc analizy powyzszych danych zauwaza sie, iz w 2019 r. powiatowe urzedy pracy wojewddztwa
lubuskiego planujg skierowac tacznie co najmniej 144 osoby na szkolenia. Najwiecej oséb na szkolenia
planuje skierowa¢ Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli (50 oséb) oraz Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej
Goérze (44 osoby).

Biorgc pod uwage ilosciowy zakres szkolen (rodzaje szkolen), jakie powiatowe urzedy pracy zaplanowaty
przeprowadzi¢ w roku 2019 mozna zauwazyq, iz urzedy znacznie zmniejszyty ich tematyke. Pie¢ urzedow
nie zaplanowato zadnych szkolen grupowych czy z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (PUP w
Gorzowie WIkp., w Miedzyrzeczu, w Sulecinie, we Wschowie i w Zarach). Pozostate urzedy zaplanowaty w
ciggu roku przeprowadzi¢ po 1 szkoleniu. Oprécz szkolen grupowych lubuskie urzedy bedg realizowaty
szkolenia oraz bony szkoleniowe zgodnie z biezgcym zapotrzebowaniem o0sdb bezrobotnych,
uprawnionych poszukujgcych pracy po uzasadnieniu celowosci danego szkolenia.



Analiza danych pod wzgledem najbardziej popularnych obszaréw szkolen planowanych przez lubuskie
urzedy pracy w roku 2019 wskazuje, ze 51,4 % uczestnikow (72 osoby) odbedzie szkolenie z zakresu
rozwoju osobowosciowego i kariery zawodowej (w tym nauki poszukiwania pracy).

Tabela nr 2. Zestawienie plandw szkoleri powiatowych urzedow pracy wojewddztwa lubuskiego w 2019 roku wedtug obszarow
szkolen

Zestawienie plandéw szkolen powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego w 2019 roku
wedtug obszaréw szkolen

Nazwa/zakres szkolenia min. I!czba czas trwania PUP obszar szkolenia
0sob w godz.
Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy 20 80 KO
Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy 8 80 Sw ROZ.WOJ osobowosqowy I
kariery zawodowej

Szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy 44 80 ZG

72
Sprzedawca magazynier z obstugg kasy fiskalnej, o Ustugi transportowe, w tym

P . . 10 194 g .

obstuga wozkéw jezdniowych z egzaminem UDT kursy prawa jazdy

10
Maty biznes 50 40 NS |Prawo

50

] . Informatyka i wykorzystanie
Podstawy komputera z obstugg kasy fiskalnej 10 30-40 SK ,
komputeréw

10
Sz!<'olen|a grupowte, w tym sz'kolenla w ramach 5 T st |inne
tréjstronnych uméw szkoleniowych

2
Ogétem 144

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie plandéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na rok 2019.
*Nastepujgce skroty oznaczajq: GW - Gorzéow Wikp.; KO - Krosno Odrzariskie; Mi — Miedzyrzecz; NS — Nowa Sol; St — Stubice; SK — Strzelce
Krajeriskie; Su — Sulecin; Sw — Swiebodzin; Ws — Wschowa; ZG - Zielona Géra; Zg — Zagari; Zr - Zary

Najbardziej popularne szkolenia, to: szkolenie w zakresie rozwoju osobowosciowego i kariery zawodowej,
ktdre zaplanowane jest przez 3 powiatowe urzedy pracy dla 72 oséb oraz w zakresie prawa zaplanowane
przez 1 powiat dla 50 oséb.

Najmniej popularne posrod powiatowych urzedéw pracy (1 PUP - 10 osdb) sg szkolenia z zakresu:
informatyki i wykorzystanie komputerdw oraz ustug transportowych, w tym kurséw prawa jazdy.

Tabela nr 3. Zestawienie wedtug obszaréw szkoler w 2019 roku

Liczba planowanych
Nazwa obszaru szkolenia uczestnikow szkolen
(w osobach)

Liczba powiatowych urzedoéw pracy, ktore
planujg przeszkoli¢ w danym obszarze

Rozwdj osobowosciowy i kariery zawodowej, w

. . 72 3
tym nauka aktywnego poszukiwania pracy

Prawo 50 1

Ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 10 1




Informatyka i wykorzystanie komputeréw 10 1

Inne 2 1

Ogotem 144

Zrédto: Opracowanie wfasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na rok 2019

Dokonujgc poréwnania plandéw szkolen sporzadzanych przez powiatowe urzedy pracy od 2009 do 2019,
zauwazy¢ mozna, iz najwiecej osdéb planowano skierowaé na szkolenia w roku 2010 — 5.669 o0sdb,
natomiast najmniej zaplanowano w roku 2019 — 144 osoby. Planowang liczbe uczestnikow szkolen w
poszczegdblnych latach obrazuje ponizszy wykres.




Wykres nr 1. Liczba planowanych uczestnikow szkoleri (w osobach) wedtug plandw szkoleri powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa lubuskiego w latach 2009-2019

Zestawienie plandw szkolen powiatowych urzedéw pracy w latach 2009 -2019
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzedéw pracy na lata 2009-20189.



Warto dokonaé poréwnania planéw szkolen oraz faktycznych skierowan na szkolenia w latach 2009 -
2019. W sprawozdaniu rocznym MRPiPS-01 ,Sprawozdanie o rynku pracy”, dotyczagcym uczestnictwa w
aktywnych programach rynku pracy, zauwazy¢ mozna, iz najwiecej 0osob rozpoczeto szkolenia w roku
2010 — 5.836 0s6b. Bardzo duzy spadek oséb skierowanych na szkolenia we wszystkich urzedach pracy
wojewoddztwa lubuskiego, bo prawie o 4 tys. odnotowano w 2011 r. Od tego momentu liczba oséb
rozpoczynajacych szkolenia spada. Analizujagc dane zauwazy¢é mozemy rdéwniez, iz liczba os6b
rozpoczynajaca szkolenie jest corocznie wyzsza od planowanej liczby uczestnikdéw. Od 2013 roku
zauwaza sie rowniez znaczny spadek liczby oséb planowanych na szkolenia grupowe w powiatowych
urzedach pracy. Od roku 2010 liczba planowanych oséb biorgcych udziat w szkoleniach grupowych spadta
do 144 osoby w 2019 r., przy czym wedtug stanu na koniec lipca 2019 r., liczba bezrobotnych skierowana
na szkolenia, to 295 oséb. Moze to wskazywaé na bardziej zindywidualizowane podejscie do tej formy
aktywizacji.



Tabela nr 4. Zestawienie liczby oséb planowanych oraz skierowanych na szkolenia w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa lubuskiego w latach 2009 — 2019
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2019

20
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10
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Zielonej Gorze

Zaganiu

Zarach

Razem

dto: Opracowanie wtasne na podstawie planéw szkoleri powiatowych urzeddw pracy na lata 2009-2019 oraz sprawozdar o rynku pracy MPiPS-01 oraz MRPiPS-01 (zat. nr 4).Uwaga:

Zré

Plany szkolen nie wskazujq na liczbe oséb skierowang na szkolenia indywidualne. Natomiast realizacja obejmuje rowniez szkolenia indywidualne, ale nie obejmuje szkolen z zakresu

poszukiwania pracy, ktore uwzgledniane sq w planach szkolen.



Sporzadzajac plany szkolen powiatowe urzedy pracy biorg pod uwage posiadane srodki Funduszu Pracy
na programy promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej

bezrobotnych oraz uwzgledniajg potrzeby lokalnego rynku pracy i potrzeby szkoleniowe o0s6b
bezrobotnych.

Zielona Gora, sierpieri 2019 r.



