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Wprowadzenie

Opracowanie ,Podobienstwa i rdznice powiatowych rynkéw pracy” jest kolejnym z cyklu,
prezentujgcego sytuacje na lubuskim rynku pracy w poszczegdlnych dziatach. Stanowi swoiste
wstepne zestawienie danych dotyczgcych poszczegdlnych powiatdw wojewddztwa lubuskiego.

W 2015 roku odnotowano kontynuacje poprawy sytuacji na lubuskim rynku pracy, ktéra
zaowocowata najnizszg liczbg bezrobotnych w historii naszego regionu. Fakt ten stat sie przyczynkiem
do przeprowadzenia analizy zmian jakie dokonaty sie w okresie kryzysu finansowego. Za punkt
wyjscia przyjeto rok 2008, dotychczas najlepszy, a za punkt wspdlny dla analizowanego okresu (lata
2008-2015) — miesigc wrzesien. Starano sie odpowiedzie¢ na pytanie czy zmiany na powiatowych
rynkach pracy dokonywaty sie w sposdb jednolity, czy tez wystepowaty réznice? Czy, a jezeli tak — to
jak, zmienit sie stopien podobierstwa podstawowych struktur bezrobotnych? Czy zmiany byty
jednakowe dla poszczegdlnych gmin?

Powyzsza analiza nie mogta objgé swoim zakresem kwalifikacji bezrobotnych. W latach 2008-2015
nastgpity zmiany w klasyfikacji zawodow (dwukrotne duze nowelizacje) na tyle istotne, ze dokonanie
zestawien pordwnawczych stato sie nieuzasadnione. Stad w niniejszej edycji opracowania starano sie
skoncentrowaé na nowych mozliwosciach jakie pojawity sie po ostatniej zmianie sprawozdawczosci
(zatacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS 01) w zakresie struktury wiekowej i czasu przebywania bez
pracy. Analiza ta miata charakter wytacznie pilotazowy.

Celem niniejszego opracowania nie jest doktadny opis zjawiska bezrobocia rejestrowanego w
poszczegdlnych powiatach, lecz uchwycenie ewentualnych podobienstw i/lub réznic miedzy nimi.

Dane pozyskano z biezagcej sprawozdawczosci statystycznej powiatowych urzedéw pracy.
Podstawowym sprawozdaniem, na ktérym oparto sie w toku analizy, byto sprawozdanie MPiPS-01
wraz z zatgcznikami (tutaj zatgcznik nr 1 i 3). Wykorzystano réowniez dodatkowe informacje
pozyskiwane z powiatowych urzeddéw pracy (tj. bezrobotni wedtug gmin).

Ze wzgledu na obszernos¢ danych statystycznych ograniczono ich zakres tematyczny do kilku
gtéwnych zagadnien, tj. przede wszystkim bezrobocia rejestrowanego (zwtaszcza zmian w liczbie
bezrobotnych), podstawowych struktur bezrobotnych (tj. ze wzgledu na wiek, wyksztatcenie, staz
pracy i czas pozostawania bez pracy), kwalifikacji bezrobotnych (rozumianych tutaj jako ostatnio
wykonywany zawéd).

W toku analizy starano sie opisac sytuacje, biorgc pod uwage poszczegdlne czynniki. Do opisu zjawisk
wykorzystano podstawowe wskazniki dotyczace bezrobocia (tj. stopa bezrobocia), jak réwniez
wspotczynniki statystyczne (tj. wspdtczynnik podobiefstwa struktur, wspoétczynnik korelacji dla
szeregdw i tablic). Dokonujgc opisu starano sie rowniez uchwyci¢ najwazniejsze zjawiska i tendencje.

Opracowanie dostepne jest na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze —
www.wup.zgora.pl w dziale ,Statystyka i analizy”.



http://www.wup.zgora.pl/

Bezrobocie rejestrowane

W latach 2008-2015 mozemy wyrdzni¢ trzy wyrazne okresy: pierwszy to dynamiczny wzrost liczby
bezrobotnych na przetomie 2008-2009 roku, stabilizacja sytuacji w latach 2010-2013, a nastepnie
wyrazny spadek w latach 2014-2015.

Woykres 1. Liczba bezrobotnych w powiatach wojewddztwa lubuskiego w latach 2008-2015 wedtug stanu na koniec
wrzesnia danego roku

= GORZOW WIELKOPOLSKI
(grodzki)

= GORZOW WIELKOPOLSKI
(ziemski) .

= KROSNO ODRZANSKIE

= MIEDZYRZECZ
= NOWA SOL
= SLUBICE

m STRZELCE KRAJENSKIE

= SULECIN

= SWIEBODZIN

= WSCHOWA
4437 4645 4965 )

i ZIELONA GORA (grodzki
2836 4017 4087 4394 4740 4592 € )
2802 4180 390! . : .

5832 ZIELONA GORA (ziemski)
5100 5529 5539 5626 5499 2886
4534 .
3930 ZAGAN
4971 6353 5878 5625 5735 5725 2440 B0
r T T T T T T 1 ZARY
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy

Zmiana liczby bezrobotnych nie nastepowata w opisywanym okresie w sposéb identyczny. Stad
dokonano pordwnania, starajgc sie odpowiedzie¢ na pytanie czy zmiany w danym powiecie
nastepowaty w taki sam sposdb jak w catym wojewddztwie?

Wykres 2. Wartosci wspétczynnika korelacji R,, dla relacji liczba bezrobotnych w powiecie a liczba bezrobotnych w
wojewddztwie w latach 2008-2015 wedtug stanu na koniec wrze$nia danego roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy



Analiza wykazata, ze zmiany rdznicowaty sie, biorgc pod uwage powiaty. Najmocniejszg relacje
odnotowano w przypadku powiatu strzelecko-drezdeneckiego (wartos¢ wspétczynnika R,, wyniosta
0,95) i nowosolskiego (odpowiednio 0,94), najstabszga zas — powiatu stubickiego (0,55) i
Swiebodzinskiego (0,59).

Powyzsze zréznicowanie potwierdza zestawienie zmian w relacji rok do roku wedtug stanu na koniec
wrzesénia w poszczegdlnych powiatach. | tak na przyktad na koniec wrze$nia 2009 roku odnotowano,
w relacji rocznej, dynamiczny wzrost liczby bezrobotnych w powiecie sulecinskim, gorzowskim
ziemskim, gorzowskim grodzkim i swiebodzifiskim. Najmniejszy wzrost byt w powiatach wschowskim
i kro$nienskim. W kolejnym roku odnotowano zaréwno wzrosty liczby bezrobotnych (np. powiat
gorzowski grodzki i ziemski), jak i spadki (np. powiat sulecinski i krosnieriski). Podobna sytuacja miata
miejsce w latach 2011-2013, przy czym zmianie ulegta lista powiatéw, gdzie nastgpit wzrost i spadek
liczby bezrobotnych. Wystgpity jednoczesnie wyjgtkowe przypadki, znacznie odbiegajgce od
pozostatych: w 2011 roku — powiat stubicki (o najwyzszym spadku — o 31,3%), w 2012 — powiat
Swiebodzinski (o najwyzszym wzroscie — o 40,7%), zas w 2013 roku — powiat miedzyrzecki (o
najwyzszym wzroscie — 11,7%) i powiat zielonogérski grodzki (o najwyzszym spadku — 10,3%). W
latach 2014-2015 spadek liczby bezrobotnych dotyczyt wszystkich powiatéw, przy czym najwiekszy
spadek w 2014 roku odnotowano w powiecie stubickim i gorzowskim grodzkim, zas w 2015 roku — w
powiecie stubickim, zielonogérskim ziemskim® i zarskim.

Tabela 1. Zmiana liczby bezrobotnych w powiatach w latach 2008-2015 w relacji rok do roku — wedtug stanu na koniec
wrzesnia danego roku

Wyszczegdlnienie 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki) 51,6% 36,3% 2,3% 11,6% -3,4% -31,0% -19,5%
GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski) 56,0% 22,9% -1,3% 6,5% 3,1% -25,5% -13,2%
KROSNO ODRZANSKIE 7,8% -16,1% 4,5% 0,8% 0,0% -22,7% -17,2%
MIEDZYRZECZ 33,5% 5,6% 2,5% -0,8% 11,7% -15,6% -18,0%
NOWA SOL 46,6% -8,8% -5,9% 6,7% -1,2% -13,3% -19,1%
StUBICE 34,2% 0,1% -31,3% -12,2% 3,0% -32,3% -32,9%
STRZELCE KRAJENSKIE 22,7% 0,5% -1,1% 10,2% 5,0% -18,7% -16,2%
SULECIN 60,7% -17,4% 2,1% 5,8% 4,5% -12,4% -14,0%
SWIEBODZIN 51,2% -12,2% -0,5% 40,7% 9,9% -19,9% -16,0%
WSCHOWA 6,6% 6,8% 5,4% 2,1% 0,5% -17,3% -14,3%
ZIELONA GORA (grodzki) 37,2% 14,0% 4,7% 6,9% -10,3% -5,4% -7,2%
ZIELONA GORA (ziemski) 43,4% 1,7% 7,5% 7,9% -3,1% -9,0% -31,0%
ZAGAN 14,4% -5,2% 0,2% 1,6% -2,3% -17,5% -13,3%
ZARY 27,8% -7,5% -4,3% 2,0% -0,2% -22,4% -29,3%
RAZEM 31,5% -0,2% -1,3% 5,6% 0,3% -18,3% -18,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy

Stopa bezrobocia opisuje skale bezrobocia na danym rynku pracy. Im wieksza, tym sytuacja jest
trudniejsza. W latach 2008-2010 nastgpit wzrost skali bezrobocia w regionie do poziomu 14,8% (dane
na koniec wrzesnia). Najwiekszg skale wzrostu odnotowywano dla powiatéw, gdzie wczesniej
odnotowywano niskie wskazniki bezrobocia, za$ najmniejsza tam gdzie bezrobocie byto juz wysokie
(wspdtczynnik korelacji Ry, wynidst -0,70 dla roku 2009 i -0,56 dla roku 2010). W roku 2011 stopa
bezrobocia w wojewddztwie spadta do poziomu odpowiednio 14,3%, przy czym wiekszy spadek
odnotowywano w powiatach gdzie wczesniej skala bezrobocia byta niska, zas mniejszy w powiatach o
wysokiej stopie bezrobocia (wartos¢ wspétczynnika korelacji Ry, wyniosta -0,35). W kolejnych dwdéch

' W przypadku powiatu zielonogérskiego ziemskiego spadek liczby bezrobotnych wynikat m.in. z wytaczenia od 1 stycznia 2015 roku gminy
wiejskiej Zielona Gdra z obszaru dziatania powiatu zielonogoérskiego i przytagczenia do miasta Zielona Géra.
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latach stopa bezrobocia ponownie wzrosta i wynosita w 2013 roku 15,3% (przy czym opisywane
powyzej relacje byty coraz stabsze). Wraz ze spadkiem liczby bezrobotnych nastgpit spadek wartosci
powyzszego wskaznika do poziomu 10,4% na koniec wrzesnia 2015 roku. W tym przypadku nie
odnotowano zwigzku miedzy poprzednig skalg bezrobocia a poziomem zmian na powiatowych
rynkach pracy (warto$¢ wspétczynnika korelacji R, dla roku 2015 wyniosta 0,17). Tym samym tylko w
poczgtkowej fazie kryzysu na zmiany w skali bezrobocia wptyw miata dotychczasowa sytuacja na
powiatowym rynku pracy. W okresie wychodzenia z kryzysu czynnik ten utracit swoje znaczenie.

Analizujgc lata 2008-2015 wyraznie zauwazalne byty dwa zjawiska. W powiatach, gdzie w 2008 roku
byta wysoka stopa bezrobocia, po siedmiu latach nastgpita poprawa sytuacji, zas tam gdzie byty niskie
wartosci stopy bezrobocia — jeszcze nie osiggnieto wczesniejszych wskaznikdw (wartosc
wspétczynnika korelacji Ry, wynosita -0,67). W 2015 roku, w stosunku do sytuacji w 2008 roku, w
o$miu powiatach sytuacja ulegta poprawie (przede wszystkim w powiecie kro$nieriskim i stubickim),
za$ w szesciu nie zostaty odrobione jeszcze swoiste straty jakie wystgpity w wyniku kryzysu (gtéwnie
w powiecie sulecinskim i Swiebodziriskim).

Wykres 3. Zmiany w stopie bezrobocia w latach 2008-2015 na przykfadzie wybranych powiatéw i wojewédztwa — wedtug
stanu na koniec wrze$nia danego roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddw pracy

Drugim odnotowanym zjawiskiem byto wyrazne zmniejszenie dysproporcji miedzy powiatami. W
2008 roku réznica miedzy najwyzszg i najnizszg stopa bezrobocia w powiatach naszego wojewdédztwa
wynosita 21,2 p.p.. W roku 2015 réznica ta ksztattowata sie na poziomie 13,6 p.p..

Tabela 2. Minimalna i maksymalna stopa bezrobocia w powiatach w latach 2008-2015 — wedtug stanu na koniec wrze$nia
danego roku

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

min 4,0% 5,7% 7,5% 7,8% 8,5% 7,6% 6,1% 4,8%
max 25,2% 26,9% 24,5% 24,0% 24,4% 25,2% 21,5% 18,4%
Rdznica (max-min) 21,2% 21,2% 17,0% 16,2% 15,9% 17,6% 15,4% 13,6%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy



Podstawowe struktury bezrobotnych

W dotychczasowych edycjach niniejszego opracowania starano sie uchwyci¢ podobienstwa i réznice
struktur bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach w danym okresie. W aktualnej edycji postarano
sie uchwyci¢ ewentualne zmiany stopnia podobienstwa struktur w dtuzszej perspektywie czasowe;j.

Wartos¢ 0,900 wspoétczynnika podobienstwa struktur W, uznaje sie za graniczng do stwierdzenia czy
struktury sg podobne. Ponizej tej wartosci uznaje sie, ze struktury nie sg do siebie podobne. Dla
okreslenia stopnia podobienstwa przyjeto skale pieciostopniowg, gdzie nastepujgce przedziaty
okreslaty:

- 0,981-1,000 — bardzo duze podobieristwo,

- 0,961-0,980 — duze podobienstwo,

- 0,941-0,960 — srednie podobienstwo,

- 0,921-0,940 — mate podobienstwo,

- 0,900-0,920 — bardzo mate podobieristwo.

W latach 2008-2015 nastgpity zmiany w zakresie podobiefAstwa podstawowych struktur
bezrobotnych w powiatach w stosunku do podstawowych struktur bezrobotnych na poziomie
wojewddztwa. | tak w przypadku wieku, w roku 2008 najbardziej podobne do wojewddzkiej,
struktury wystgpity w powiatach: krosnieiskim, nowosolskim, stubickim, zielonogdrskim grodzkim,
zaganskim i zarskim. Brak podobienistwa byt w przypadku powiatu suleciiskiego. Z kolei w roku 2015
najbardziej podobne struktury byty w powiecie miedzyrzeckim i krosnieriskim, zas brak podobienstwa
wystagpit w powiecie stubickim.

Tabela 3. Wartosci wspoétczynnika podobienstwa struktur powiatowych do wojewddzkiej dla wieku w latach 2008-2015 —
wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki) 0,918 0,926 0,941 0,940 0,940 0,936 0,943
GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski) 0,958 0,946

KROSNO ODRZANSKIE
MIEDZYRZECZ

NOWA SOL

StUBICE 0,954| 0,892| 0,852| 0,859| 0,946| 0,892
STRZELCE KRAJENSKIE

SULECIN 0,882 0939| 0943| 0951| 0,951| 0954| 0939| 0,958
SWIEBODZIN 0,941| 0,953| 0,952| 0,955| 0,946 0,942

WSCHOWA 0,955| 0,934| 0,937 | 0,947 0,956 | 0,946| 0,937
ZIELONA GORA (grodzki) 0,931 0915| 0,947| 0,935| 0941| 0,938 0946| 0,941
ZIELONA GORA (ziemski) 0,958
ZAGAN

ZARY

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.

Réwnoczesnie, jak wskazujg dane, stopien podobierstwa zmieniat sie w poszczegdlnych latach.
Najblizsza strukturze wojewddzkiej byta, w najdtuzszych okresach czasowych, struktura wiekowa w
powiecie nowosolskim (w latach 2008-2012) oraz w powiecie miedzyrzeckim (w latach 2011-2015).

Zmianie ulegata rowniez struktura wyksztatcenia zarejestrowanych bezrobotnych. Jednak w latach
2008-2015 brak podobierstwa (lub na granicy podobienstwa) najczesciej odnotowywano dla obu
powiatow grodzkich — gorzowskiego i zielonogdrskiego. W przypadku najbardziej podobnej struktury




wyksztatcenia — taka wystgpita: w 2011 roku — w powiecie stubickim, w 2012 roku — w nowosolskim i
w 2013 roku — zielonogdrskim ziemskim.

Tabela 4. Wartosci wspotczynnika podobienstwa struktur powiatowych do wojewddzkiej dla wyksztatcenia w latach
2008-2015 — wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku

Wyszczegdlnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki) 0,839| 0,863| 0,900| 0,890| 0,903| 0,903 0,863| 0,887
GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski) | 0961 0965 0932] 0935| 0933] 0933| 0941] 0947
KROSNO ODRZANSKIE 0,941| 0,944| 0941| 0,935| 0942| 0,942| 0944| 0,948
MIEDZYRZECZ 0,940| 0,952| 0,959| 0,958 0,958 | 0,938| 0,954
NOWA SOL

StUBICE 0,948 | 0,935| 0,836 0,955 0,960
STRZELCE KRAJENSKIE 0,930| 0,932| 0915| 0,923| 0922| 0,940 0,918| 0,923
SULECIN 0,955 | 0,946 | 0,958 0,958 | 0,956
SWIEBODZIN 0,956 0,960 | 0,953
WSCHOWA 0,932| 0,960| 0,953| 0,958| 0,946| 0,958 0,947
ZIELONA GORA (grodzki) 0,876 0,878| 0,900| 0,906 | 0,880 | 0,844| 0,840| 0,841
ZIELONA GORA (ziemski)

ZAGAN 0,956 | 0,956 | 0,953

ZARY 0,939| 0,938| 0,946| 0,959| 0,954| 0,958

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

W catym analizowanym okresie duze podobienstwo wystgpito w powiecie nowosolskim i
zielonogdrskim ziemskim.

W przypadku struktury zarejestrowanych bezrobotnych biorgc pod uwage staz pracy zauwazalne byto
zmniejszanie sie réznic w zakresie podobienstwa struktur poszczegdlnych powiatéw do struktury
wojewddzkiej. W 2008 roku brak podobienstwa wystgpit w powiecie $wiebodzinskim i
zielonogorskim grodzkim. Od 2012 roku nie odnotowano takiego przypadku.

Tabela 5. Wartosci wspotczynnika podobienstwa struktur powiatowych do wojewddzkiej dla stazu pracy w latach 2008-
2015 — wedtug stanu na koniec wrze$nia danego roku

Wyszczegdlnienie 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki) 0,918| 0901] 0919] 0932| 0937| 0952| 0927| 0,924
GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski) 0,958| 0,958| 0,959 0,955
KROSNO ODRZANSKIE

MIEDZYRZECZ 0935| 0945| 0942| 0953| 0951| 0947| 0,949 0,953
NOWA SOL 0,950| 0,949| 0950| 0941| 0,950| 0950| 0,954 0,955
SLUBICE | 0976 0951] 0898| 0944 0951| 0945| 0,956] 0910
STRZELCE KRAJENSKIE 0911| 0903| 0,946 0,957
SULECIN 0,930| 0947| 0932] 0925| 0913| 0927| 0933| 0,946
SWIEBODZIN 0,788| 0,902| 0,905| 0,900| 0919| 0926| 0941| 0,941
WSCHOWA 0912| 0922] 0930| 0936| 0931| 0933 0936| 0,942
ZIELONA GORA (grodzki) 0,851| 0842| 0815| 0856| 0919| 0,949

ZIELONA GORA (ziemski) 0,925| 0931| 0881| 0916

ZAGAN 0,962

7ARY 0,965

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.



Bardzo duze podobienstwo wystgpito w powiecie krosnienskim (w 2012 i 2014 roku) oraz w powiecie
zarskim (w 2013 roku). Rownoczesnie w catym analizowanym okresie duze lub bardzo duze
podobienstwo byto w powiecie krosniefskim.

Podobnie jak w przypadku stazu pracy w latach 2008-2015 zmniejszyto sie zrdznicowanie stopnia
podobienstwa struktur, biorgc pod uwage czas pozostawania bez pracy. W 2008 roku bylty dwa
powiaty gdzie nie odnotowano podobienstwa (powiat gorzowski grodzki i krosnienski), a duze
podobienstwo byto tylko w powiecie wschowskim. W 2015 roku wystgpit jeden powiat gdzie nie byto
podobienstwa (powiat gorzowski grodzki) oraz pie¢ powiatéw o duzym podobienstwie (strzelecko-
drezdenecki, zielonogdrski grodzki, zielonogdrski ziemski, zaganski i zarski). Bardzo duze
podobienstwo wystgpito jedynie w 2011 roku w powiecie zagarskim.

Tabela 6. Wartosci wspotczynnika podobienstwa struktur powiatowych do wojewdédzkiej dla czasu przebywania bez
pracy w latach 2008-2015 — wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku

Wyszczegdlnienie 2008 | 2009 | 2010 | 2011 [ 2012 [ 2013 [ 2014 [ 2015
GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki) 0840| 0835| 0891| 0919] 0958| 0943| 0,905| 0,879
GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski) 0911| 0922] 0,930 0,956 | 0951| 0,957| 0,943
KROSNO ODRZANSKIE 0893| 0849| 0925| 0936| 0929] 0954| 0953| 0,960
MIEDZYRZECZ 0,944| 0930| 0901| 0871] 0893| 0915| 089 0,922
NOWA SOL 0952| 0934| 0905| 0893] 0909| 091 0914| 0936
SLUBICE 0,931| 0958| 0960| 0,953 0,927

STRZELCE KRAJENSKIE 0,945 0,904

SULECIN 0902| 0853| 0926| 0906| 0,912
SWIEBODZIN 0,917| 0,904 0,809 0,931
WSCHOWA |

ZIELONA GORA (grodzki) 0,953 | 0,880
ZIELONA GORA (ziemski) 0,945 | 0,950 |

ZAGAN 0,929| 0,947| 0,950

ZARY 0,953| 0956| 0,956

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Tegoroczna analiza potwierdzita, Ze podstawowe struktury bezrobotnych wedfug wieku,
wyksztatcenia, stazu pracy i czasu przebywania bez pracy byty w poszczegdlnych powiatach bardziej
lub mniej podobne do struktury wojewddzkiej. Najwieksze poziomy wspotczynnika podobienistwa
wystepowaty w przypadku wieku, najmniejsze za$ czasu pozostawania bez pracy. Rownoczesnie w
latach 2008-2015 struktury w powiatach stawaty sie bardziej lub mniej podobne do struktury
wojewddzkiej.

Dtuisza perspektywa czasowa pozwolita na uchwycenie zmian w liczbie bezrobotnych w
poszczegblnych grupach i kategoriach bezrobotnych. Skorelowano je z ogdlnymi zmianami jakie
nastapity na poziomie wojewddztwa. Z zestawienia otrzymanych wartosci wspotczynnika korelacji Ry,
wynika, iz najczesciej zmiana w grupach i kategoriach w powiecie korelowata z ogdlng zmiang w
wojewddztwie dla wieku (silniejsze korelacje) i czasu pozostawania bez pracy (stabsze korelacje). W
przypadku wyksztatcenia i stazu pracy odnotowano wiecej przypadkéw braku zwigzku (wartosc
wspétczynnika korelacji Ry, w granicach od -0,2 do 0,2) lub zwigzek miat rézne kierunki (dodatni —
czesciej lub ujemny — rzadziej).

Generalnie mozna uznaé, ze nie zawsze zmiana w powiecie liczby bezrobotnych w danej grupie
wspotgrata z ogdlng zmiang liczby bezrobotnych w tej grupie na poziomie wojewddztwa. Przy czym
czesciej miato to miejsce w przypadku stazu pracy i wyksztatcenia, niz wieku i czasu przebywania bez



pracy. Oznacza to, ze na zmiany na poziomie powiatéw mogty mie¢ wptyw rézne dla poszczegdlnych
powiatéw, czynniki.

Tabela 7. Wartosci wspétczynnika korelacji R,, dla relacji liczba bezrobotnych w danej grupie i kategorii w powiecie a
liczba bezrobotnych w danej grupie i kategorii w wojewédztwie w latach 2008-2015 — wedtug stanu na koniec wrzesnia
danego roku
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18- 24 lat |
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45 - 54 lata
55 lat i wiecej
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policealne i Srednie
zawodowe

$rednie ogdlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe
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bez stazu
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1Sl

5-10lat

10- 20 lat
20-30 lat

30 lat i wiecej

do 1 miesiaca

1- 3 miesiecy

3 - 6 miesiecy

6 - 12 miesiecy

12 - 24 miesiecy

powyzej 24 miesiecy

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Warto w tym miejscu zwréci¢c uwage na odmiennos$¢ sytuacji, biorgc pod uwage wiek i czas
przebywania bez pracy. W pierwszym przypadku zaréwno struktury, jak i zmiany w strukturze
odbywaty sie w sposéb zblizony do zmian zachodzgcych w catym wojewddztwie. Natomiast w
przypadku czasu przebywania bez pracy struktury byty bardziej zréznicowane, ale pomimo to zmiany
zachodzity w sposdb podobny do zmian jakie nastepowaty w catym wojewddztwie.
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Zroznicowanie wewnetrzne powiatowych rynkow pracy

Dotychczasowe edycje niniejszego opracowania wskazaty, ze sytuacja na powiatowych rynkach pracy
rdznicuje sie biorgc pod uwage poszczegélne gminy. W tegorocznej edycji analizie poddane zostaty
zmiany jakie nastgpity w latach 2008-2015. Niestety za okres ten dysponujemy wytgcznie danymi
dotyczacymi liczby bezrobotnych.? W zwiazku z powyzszym analizie poddano roczne zmiany liczby

bezrobotnych w poszczegdlnych gminach danych powiatow.

Tabela 8. Rozpietos¢ miedzy wartoscig minimalng a maksymalng rocznej zmiany liczby bezrobotnych, w relacji rok do

roku, wedtug gmin — wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku

Wyszczegdlnienie 2009/2008 | 2010/2009 | 2011/2010 | 2012/2011 | 2013/2012 | 2014/2013 | 2015/2014
GORZOW WLKP. 53,3% 30,9% 0,9% 9,7% -1,1% -28,9% -17,0%
min 36,6% -15,0% -11,4% -15,2% -10,4% -38,6% -32,9%
max 83,4% 76,0% 16,7% 34,8% 19,3% -17,3% -2,8%
réznica (max-min) 46,8% 91,0% 28,1% 50,1% 29,7% 21,3% 30,1%
KROSNO ODRZ. 7,8% -16,1% 4,5% 0,8% 0,0% -22,7% -17,2%
min 0,4% -37,3% -4,6% -3,9% -15,3% -28,8% -29,9%
max 45,0% -9,5% 10,5% 19,6% 22,9% -16,4% 0,0%
réznica (max-min) 44,6% 27,8% 15,1% 23,5% 38,3% 12,3% 29,9%
MIEDZYRZECZ 33,5% 5,6% 2,5% -0,8% 11,7% -15,6% -18,0%
min 16,3% -5,0% -2,7% -6,6% 5,9% -18,9% -22,5%
max 45,4% 13,7% 10,3% 10,7% 22,1% -9,7% -14,6%
réznica (max-min) 29,2% 18,7% 13,0% 17,3% 16,1% 9,3% 7,9%
NOWA SOL 46,6% -8,8% -5,9% 6,7% -1,2% -13,3% -19,1%
min 21,8% -14,6% -10,7% 1,1% -6,0% -16,9% -25,7%
max 78,9% -3,8% 9,6% 12,2% 3,1% -5,1% -8,2%
réznica (max-min) 57,2% 10,8% 20,3% 11,1% 9,2% 11,7% 17,5%
StUBICE 34,2% 0,1% -31,3% -12,2% 3,0% -32,3% -32,9%
min 24,4% -34,9% -49,5% -17,0% -10,8% -39,1% -40,4%
max 53,0% 32,1% 9,6% -2,1% 16,0% -17,5% -26,7%
réznica (max-min) 28,6% 67,1% 59,2% 14,9% 26,8% 21,6% 13,7%
STRZELCE KRAJ. 22,7% 0,5% -1,1% 10,2% 5,0% -18,7% -16,2%
min 5,2% -4,0% -9,6% 0,3% 0,5% -24,3% -25,0%
max 35,5% 5,3% 5,9% 26,7% 9,9% -14,0% -11,7%
réznica (max-min) 30,3% 9,3% 15,4% 26,4% 9,4% 10,4% 13,3%
SULECIN 60,7% -17,4% 2,1% 5,8% 4,5% -12,4% -14,0%
min 35,9% -27,2% -9,4% 4,3% -5,6% -25,0% -18,5%
max 92,4% -2,9% 11,7% 11,0% 23,2% -1,8% -5,0%
réznica (max-min) 56,5% 24,3% 21,1% 6,7% 28,8% 23,2% 13,4%
SWIEBODZIN 51,2% -12,2% -0,5% 40,7% 9,9% -19,9% -16,0%
min 15,9% -18,3% -15,4% 37,4% -6,9% -31,8% -27,3%
max 91,2% 2,7% 15,7% 55,0% 13,1% -8,9% -11,7%
réznica (max-min) 75,3% 21,0% 31,1% 17,6% 20,0% 22,9% 15,6%
WSCHOWA 6,6% 6,8% 5,4% 2,1% 0,5% -17,3% -14,3%
min -5,5% -5,9% -1,8% -2,2% -13,8% -33,9% -21,4%
max 24,7% 18,7% 14,3% 14,1% 11,0% -13,9% -1,0%
réznica (max-min) 30,2% 24,6% 16,1% 16,4% 24,8% 20,0% 20,4%
ZIELONA GORA 40,3% 7,8% 6,0% 7,4% -6,8% -7,2% -19,0%
min 11,6% -21,8% -5,5% 0,2% -17,8% -29,6% -22,1%
max 67,7% 20,3% 21,5% 24,4% 20,4% 15,8% 1,4%
réznica (max-min) 56,1% 42,1% 27,0% 24,2% 38,2% 45,3% 23,6%
ZAGAN 14,4% -5,2% 0,2% 1,6% -2,3% -17,5% -13,3%
min -14,6% -25,2% -4,9% -9,4% -17,8% -36,5% -33,3%
max 21,3% 7,9% 21,4% 9,8% 12,1% 14,1% -3,8%
réznica (max-min) 36,0% 33,1% 26,4% 19,2% 29,9% 50,6% 29,5%

? Dane obejmujace elementy struktury bezrobotnych wedtug gmin pozyskiwane sg od wrzeénia 2010 roku.
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ZARY 27,8% -7,5% -4,3% 2,0% -0,2% -22,4% -29,3%
min 2,1% -22,7% -18,3% -4,3% -9,1% -33,1% -37,9%
max 72,6% -3,1% 7,6% 13,1% 13,8% -13,7% -20,4%
réznica (max-min) 70,5% 19,6% 25,9% 17,4% 22,9% 19,5% 17,5%
wojewddztwo 31,5% -0,2% -1,3% 5,6% 0,3% -18,3% -18,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Dynamika zmian rdznicuje sie nie tylko wedtug powiatowych urzedéw pracy, ale réwniez w ich
obrebie. Nie odnotowano réwniez powiatéw, ktére w catym okresie charakteryzowatyby sie
najmniejszg lub najwiekszg rozpietoscig dynamiki zmian liczby bezrobotnych. | tak:

- w 2009 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Swiebodzinie (75,3 p.p.), najmniejsza — w Stubicach (28,6 p.p.),

- w 2010 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Gorzowie WIkp. (91,0 p.p.), najmniejsza — w Strzelcach Krajenskich (9,3 p.p.),

- w 2011 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Stubicach (59,2 p.p.), najmniejsza — w Miedzyrzeczu (13,0 p.p.),

- w 2012 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Gorzowie Wlkp. (50,1 p.p.), najmniejsza — w Sulecinie (6,7 p.p.),

- w 2013 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Krosnie Odrzanskim (38,3 p.p.), najmniejsza — w Nowej Soli (9,2 p.p.),

- w 2014 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Zaganiu (50,6 p.p.), najmniejsza — w Miedzyrzeczu (9,3 p.p.),

- w 2015 roku najwieksza rozpietos¢ wystgpita na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w
Gorzowie WIkp. (30,1 p.p.), najmniejsza — w Miedzyrzeczu (7,9 p.p.).

Wykres 4. Zmiany rozpietosci miedzy najnizszymi i najwyzszymi wartosciami dynamiki zmian liczby bezrobotnych wedtug
powiatowych urzedéw pracy w latach 2008-2015 — wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddw pracy.

Wyraznie zauwazalne jest zmniejszanie sie w kolejnych latach rozpietosci miedzy najmniejszg i
najwiekszg dynamika zmiany liczby bezrobotnych. Zjawisko to dotyczy zaréwno wojewddztwa, jak i
poszczegdlnych powiatowych urzeddéw pracy.
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Kwalifikacje bezrobotnych

W analizie z 2013 roku, dotyczacej podobiefistw i réznic na powiatowych rynkach pracy,’
zidentyfikowano duze zréinicowanie wedtug zawoddw, biorgc pod uwage liczbe bezrobotnych,
bardzo duze — bioragc pod uwage naptyw ofert pracy, oraz znaczne — w przypadku zawoddéw o
maksymalnym deficycie. Ostatnie potwierdzato przypuszczenie, ze ewentualne deficyty na lokalnych
rynkach pracy byty wprawdzie o niewielkiej skali (rzadko przekraczajgc liczbe 10 wolnych miejsc
pracy w danym zawodzie), jednak w znacznej ilosci zawoddéw. Po podsumowaniu wszystkich
zawoddéw, w ktdrych odnotowano w | pdétroczu 2013 roku przynajmniej w jednym powiecie
maksymalny deficyt otrzymano facznie 593 zawody. W przynajmniej potowie powiatéw maksymalny
deficyt odnotowano dla nastepujacych zawoddw: pracownik kancelaryjny, florysta, wulkanizator,
sprzedawca w branzy miesnej, oraz sekretarka medyczna.

W ubiegtorocznym opracowaniu® dokonano pogtebienia powyiszej analizy koncentrujac sie na
wszystkich zawodach deficytowych. W | pétroczu 2014 roku zidentyfikowano tacznie 710 zawodow, w
ktorych wystgpit deficyt przynajmniej w jednym powiecie wojewddztwa lubuskiego. Stanowity one
44,5% wszystkich zawoddéw odnotowanych w powyzszym okresie. Najwiecej zawoddéw byto
deficytowych w jednym powiecie (339, tj. 47,7% ogotu zawodow deficytowych). Réwnoczesnie blisko
co dwudziesty zawdd byt deficytowy w wiecej niz potowie powiatéw (tgcznie 34, tj. odpowiednio
4,8%). Do zawoddéw deficytowych wystepujgcych w najwiekszej liczbie powiatéw zaliczaty sie:
sekretarka (w 13 powiatach), robotnik gospodarczy (odpowiednio 12), specjalista ds. sprzedazy (12),
technik prac biurowych (12), pracownik ochrony fizycznej bez licencji (11), opiekunka dziecieca (10),
pracownik centrum obstugi telefonicznej (10), spawacz metodg MAG (10), spedytor (10), sprzedawca
w branzy spozywczej (10). Rownoczesnie stwierdzono, ze rzadko wystepuje zalezno$¢ miedzy
wskaznikiem deficytu/nadwyzki a udziatem dtugotrwale bezrobotnych w danym zawodzie. Tym
samym nie znalazto potwierdzenia zdroworozsgdkowe przypuszczenie o zwiekszaniu sie udziatu
dtugotrwale bezrobotnych w zawodach cechujgcych sie nadwyzka na rynku pracy, polegajaca na
przewadze rejestracji 0sob bezrobotnych nad liczbg ofert pracy.

W biezacej edycji opracowania dokonano pilotazowej analizy struktur bezrobotnych w danym
zawodzie. Tegoroczna zmiana obowigzujgcej statystyki pozwolita na wyodrebnienie grup wiekowych:
osoby do 30 roku zycia, miedzy 30 a 50 rokiem Zzycia oraz powyzej 50 roku zycia. Jednoczesnie
umozliwita wyodrebnienie grup ze wzgledu na trwatos¢ bezrobocia. Wyszczegdlniono trzy grupy:
dtugotrwale bezrobotne przebywajace w rejestrze bezrobotnych powyzej 12 miesiecy; osoby
dtugotrwale bezrobotne wg definicji ustawowej (tj. przebywajace bez pracy tacznie przez 12 miesiecy
w okresie dwdch ostatnich lat), ktére wielokrotnie sie rejestrowaty, a ich ostatni czas przebywania w
rejestrach bezrobotnych byt krétszy niz 12 miesiecy; oraz pozostali bezrobotni nie zaliczani do
powyzszych grup. Powyzsze grupy posiadajg odmienne cechy. Pierwsza obejmuje osoby, ktére w
dtugoterminowy sposdb byty wytaczone z rynku pracy, a tym samym mogg wystepowadé niekorzystne
zjawiska w sferze indywidualnej i spotecznej (np. wyuczona bezradnos¢, dezaktualizacja kwalifikacji,
zmniejszenie motywacji do poszukiwania pracy). Druga grupa obejmuje osoby, ktére cechujg
naprzemienne okresy pracy i pozostawania bez pracy, wynikajace z jednej strony z sezonowego
charakteru prac w zawodzie (np. zawody budowlane, rolnicze, itp.), z drugiej zas trudnosciami z
utrzymaniem statego zatrudnienia. Trzecia grupa to osoby, ktdre utracity prace, s3 w trakcie jej
poszukiwania i nie dotknat ich problem dtugotrwatego przebywania bez pracy.

Wyzej wymienione wyodrebnienie grup pozwolito na pilotazowe rozpoznanie struktur wiekowych w
danych zawodach i grupach zawoddéw oraz dalsze kontynuowanie rozpatrywania problematyki
zréznicowania dtugotrwatego bezrobocia w zawodach i powiatach.

* podobieristwa i réznice na powiatowych rynkach pracy wojewddztwa lubuskiego. WUP, Zielona Géra, listopad 2013 roku, s. 26-35.
* Podobierstwa i réznice na powiatowych rynkach pracy wojewédztwa lubuskiego. WUP, Zielona Géra, listopad 2014 roku, s. 20-22.
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Biorgc pod uwage pilotazowy charakter, petng liste odnotowanych zawodéw (1.624) oraz stopien
ztozonosci (struktury w ujeciu 14 powiatdéw) ograniczono zakres analizy. Przeprowadzono jg w ujeciu
grup wielkich (wszystkie, w niektérych przypadkach z pominieciem najmniej licznych — grupa O i 1),
najliczniejszych pod wzgledem bezrobotnych grup elementarnych (powyzej 500 zarejestrowanych
bezrobotnych na koniec okresu sprawozdawczego) oraz najbardziej licznych zawodéw (odpowiednio
powyzej 500). Réwnoczesnie skoncentrowano sie na préobie uchwycenia ogdlnych relacji i zjawisk.

Struktura wiekowa a sytuacja na powiatowym rynku pracy

W wielkich grupach zawodéw nie odnotowano wystepowania jednolitej tendencji réznicowanie
struktur wiekowych biorgc pod uwage powiaty. Struktura wiekowa réznicowata sie w sposéb istotny
w 5 wielkich grupach zawodéw oraz w grupie bez zawodu. Najbardziej wérdd przedstawicieli wtadz
publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikdéw.

Poréwnano udziat poszczegdlnych grup wiekowych, biorgc pod uwage poziom bezrobocia w powiecie
(stope bezrobocia). Tym samym starano sie uchwyci¢ relacje miedzy skalg bezrobocia w danej grupie
wiekowej w danej wielkiej grupie zawoddw a ogdlng skalg bezrobocia w powiecie, przyjmujac
wstepne zatozenie, ze wiekszy udziat danej grupy wiekowej zalezeé bedzie od trudniejszej sytuacji na
lokalnym rynku pracy. W toku analizy nie stwierdzono jednak wyraznych zaleznosci wspélnych dla
wszystkich wielkich grup zawoddw. Taka wyrazng zaleznos¢ (warto$¢ wspotczynnika korelacji Ry, na
poziomie powyzej 0,5) odnotowano w przypadku:

- 0s6b do 30 roku zycia wsrdd: technikéw i innego $redniego personelu (wartos¢ R,, wyniosta 0,54)
oraz 0s6b bez zawodu (odpowiednio 0,69);

- 0s6b od 30 do 50 roku zycia wsrdd: robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw (0,58);
pracownikéw wykonujacych prace proste (0,66) oraz oséb bez zawodu (-0,50);

- 0s6b powyzej 50 roku zycia wsréd pracownikéw ustug i sprzedawcéw (-0,54); robotnikéow
przemystowych i rzemiesInikow (-0,63) oraz oséb bez zawodu (-0,71).

Tabela 9. Wartosci wspoétczynnika korelacji (Cy,,) dla rozktadu struktury wiekowej w danej grupie wielkiej zawodow
wedtug powiatéw oraz wartosci wspétczynnika korelacji (R,,) dla relacji udziatu bezrobotnych w danej grupie wiekowej i
w danej wielkiej grupie do poziomu stopy bezrobocia w powiatach — wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku

Cior R,y - stopa bezrobocia a udziat oséb:
symbol | grupy wielkie sFruktura . od 30 do 50 .
wiekowa a do30r.z. s pow. 50 r.z.
powiat
0 SitY ZBROJNE 0,662 0,44
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 0333
URZEDNICY | KIEROWNICY !
2 SPECJALISCI 0,38 -0,31
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 0,217 0,54 -0,46
4 PRACOWNICY BIUROWI 0,242
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 0,27 0,24 -0,54
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 0,237
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 0,38 0,58 -0,63
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 0,250 0,27 -0,21
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE -0,43 0,66 -0,22
000000 | Bez zawodu 0,226 0,69 -0,50 -0,71
Lubuskie 0,43 0,32 -0,66

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy
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Warto w tym miejscu opisa¢ przyktadowe relacje. W grupie wielkiej robotnicy przemystowi i
rzemieslnicy im wyzszy poziom bezrobocia w powiecie tym wiekszy byt udziat oséb od 30 do 50 roku
zycia oraz, w mniejszym stopniu, do 30 roku zycia. Réwnoczesnie zdecydowanie zmniejszat sie udziat
0s6b powyzej 50 roku zycia. Natomiast dla bezrobotnych bez zawodu, im wieksza stopa bezrobocia,
tym wiecej byto oséb do 30 roku zycia, a mniej od 30 do 50 roku zycia oraz, w stopniu wiekszym,
0sob powyzej 50 roku zycia.

W przypadku grup elementarnych odnotowano 15, ktdre spetniaty zatozone warunki, czyli liczba
bezrobotnych na koniec | pétrocza 2015 roku przekroczyta 500 oséb. Powiaty w sposéb mocniejszy,
niz w przypadku grup wielkich, réznicowaty strukture wiekowa poszczegdlnych grup elementarnych
zawodow (z wyjatkiem sprzedawcéw sklepowych). Jednak wptywu na to nie miat poziom bezrobocia
w powiecie. Stopa bezrobocia w powiatach wprawdzie koreluje z udziatem oséb w danych grupach
wiekowych, jednak nie w stopniu oczekiwanym. Wyraing zalezno$¢ odnotowano jedynie w
przypadku:

- 0s6b od 30 do 50 roku zycia wéréd: pracownikédw obstugi biurowej (wartos¢ R, wyniosta 0,52) oraz
gospodarzy budynkéw (odpowiednio 0,50);

- 0s6b powyzej 50 roku zycia wsrdd: sprzedawcow sklepowych (-0,53) oraz piekarzy, cukiernikow i
pokrewnych (-0,50).

Tabela 10. Wartosci wspétczynnika korelacji (C,,) dla rozktadu struktury wiekowej w danej grupie elementarne;j
zawodow wedtug powiatow oraz wartosci wspétczynnika korelacji (R,,) dla relacji udziatu bezrobotnych w danej grupie
wiekowej i w danej grupie elementarnej do poziomu stopy bezrobocia w powiatach — wedtug stanu na koniec czerwca

2015 roku
Cior R,y - stopa bezrobocia a udziat 0séb:
symbol | grupa elementarna struktura od 30 do 50
wiekowa a do 30r.z. " pow. 50 r.z.
powiat -
3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin 0,382 0,39 0,29 0,22
pokrewnych

4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 0,340 -0,31
5120 | Kucharze 0,243

5153 | Gospodarze budynkow 0,327

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)
7112 | Murarze i pokrewni

7222 | Slusarze i pokrewni

7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych

7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni

7522 | Stolarze meblowi i pokrewni

7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni

9112 | Pomoce i sprzgtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne
Robotnicy wykonujgcy prace proste w

9313 budownictwie ogdlnym

Robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle
9329 L . .

gdzie indziej niesklasyfikowani
9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani

Lubuskie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy
Uwaga: W zestawieniu ujeto grupy elementarne, w ktdrych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita
powyzej 500 osdb.

W przypadku zawodéw (kod 6-cio cyfrowy) wyrdzniono 9 zawoddw, spetniajgcych przyjete zatozenie
wstepne, czyli liczba bezrobotnych na koniec pierwszego poétrocza tego roku byta wieksza niz 500
0sob. Podobnie jak w przypadku grup elementarnych odnotowano mocniejsze réznicowanie sie
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struktury wiekowej wedtug powiatéw, niz w przypadku grup wielkich. Jednak i tutaj sytuacja na rynku
pracy nie byta decydujgcym czynnikiem. Wyrazng zaleznos¢ odnotowano jedynie w przypadku oséb
powyzej 50 roku zycia w zawodzie sprzedawca (wartosé R,, wyniosta -0,51).

Tabela 11. Wartosci wspétczynnika korelacji (Cy,,) dla rozktadu struktury wiekowej w danym zawodzie wedtug powiatow
oraz wartosci wspétczynnika korelacji (R,,) dla relacji udziatu bezrobotnych w danej grupie wiekowej i w danym zawodzie

do poziomu stopy bezrobocia w powiatach — wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku

Cior Ry - stopa bezrobocia a udziat oséb:
symbol | zawdd/specjalnosé s'Fruktura . o0d 30 do 50 .
wnekO\_/va a| do30r.z. s pow. 50 r.z.
powiat
331403 | Technik ekonomista 0,352 0,46 -0,38
512001 | Kucharz 0,240
515303 | Robotnik gospodarczy 0,333
522301 | Sprzedawca
711202 | Murarz
722204 | Slusarz
753105 | Krawiec
931301 | Pomocniczy robotnik budowlany
932911 | Pomocniczy robotnik w przemysle przetwérczym
Lubuskie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy
Uwaga: W zestawieniu ujeto zawody, w ktérych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita powyzej 500
0s0b.

Dokonujgc pierwszych podsumowan mozna stwierdzi¢, ze struktura wiekowa w zawodach rdéznicuje
sie biorgc pod uwage powiaty, przy czym mocniej na poziomie grup elementarnych i zawoddw niz
grup wielkich. Jednak nie ma na to jednoznacznego (deterministycznego) wptywu sytuacja na
lokalnych rynkach pracy, opisywana stopa bezrobocia.

Dtugotrwate bezrobocie a sytuacja na powiatowym rynku pracy

Struktura bezrobotnych wedtug czasu przebywania bez pracy tylko w czesci wielkich grup zawodéw
réznicuje sie biorgc pod uwage powiaty. Taka relacje odnotowano w przypadku nastepujgcych grup
wielkich: sity zbrojne (wartos¢ wspétczynnika korelacji Cy, wynosita 0,610, przy czym byta to grupa
matoliczna); przedstawiciele wtadz publicznych, wyizsi urzednicy i kierownicy (odpowiednio 0,211);
specjalisci (0,337); pracownicy ustug i sprzedawcy (0,228); robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(0,286); pracownicy wykonujacy prace proste (0,216) oraz osoby bez zawodu (0,226).

Odnotowano wptyw stopy bezrobocia w powiecie na udzialy w poszczegdlnych grupach
bezrobotnych, biorgc pod uwage czas przebywania bez pracy. Wyjatkiem, czyli tam gdzie nie
odnotowano takiej korelacji, byty:

- sity zbrojne — dla oséb dtugotrwale bezrobotnych, wielokrotnie rejestrujgcych sie oraz pozostatych;

- przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy — dla dtugotrwale bezrobotnych,
przebywajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy;

- osoby bez zawodu — dla dtugotrwale bezrobotnych, przebywajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Wprawdzie relacje nie sg liniowe, jednak zauwazalny jest wzrost wartosci wspétczynnikow korelacji
dla wielkich grup zawoddéw, wymagajgcych coraz nizszych kwalifikacji. | tak na przyktad wartosc
wspofczynnika korelacji R,, dla dtugotrwale bezrobotnych, przebywajacych bez pracy powyzej 12
miesiecy w grupie wielkiej specjalisci wynosita 0,36, zas w grupie wielkiej pracownicy wykonujacy
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prace proste - odpowiednio 0,56. W przypadku dfugotrwale bezrobotnych (wielokrotnie) wartosci te
wyniosty 0,45 i 0,49, zas pozostatych bezrobotnych — odpowiednio -0,49 i -0,80.

Wykres 5. Wartosci wspétczynnika korelacji dla relacji udziatu diugotrwale bezrobotnych przebywajacych bez pracy
powyzej 12 miesiecy, dtugotrwale bezrobotnych (wielokrotnie) i pozostatych bezrobotnych do stopy bezrobocia w
powiatach — w danych grupach wielkich zawodéw wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.

Znacznie upraszczajac i uogdlniajgc mozna stwierdzi¢, ze im nizsza wielka grupa tym bardziej wptyw
na jej sytuacje miata ogdélna sytuacja na lokalnym rynku pracy. Tym samym im nizsza byta wielka
grupa oraz wyzsza stopa bezrobocia w powiecie tym wiekszy byt udziat dtugotrwale bezrobotnych,
przebywajgcych bez pracy powyzej 12 miesiecy oraz dtugotrwale bezrobotnych, wielokrotnie sie
rejestrujgcych, za$ mniejszy — pozostatych bezrobotnych. Przy czym im wyzsza skala bezrobocia tym
wiecej byto dtugotrwale bezrobotnych, wielokrotnie sie rejestrujgcych przede wszystkim wsrdd:
technikow i innego sredniego personelu; pracownikdw ustug i sprzedawcéw; rolnikéw, ogrodnikow,
lesnikow i rybakdéw; robotnikéw przemystowych i rzemiesinikow oraz oséb bez zawodu. Jednoczesnie
wiekszy byt udziat dtugotrwale bezrobotnych, przebywajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
gtéwnie wsrdd: pracownikdw biurowych; pracownikéw ustug i sprzedawcéw; robotnikéw
przemystowych i rzemieslnikdw; operatorow i monterédw maszyn i urzadzen, pracownikéw
wykonujgcych prace proste.

W grupach elementarnych odnotowano wieksze, niz w przypadku grup wielkich, réznicowanie sie
struktur bezrobotnych wedtug czasu przebywania bez pracy. Jednak wyraZnie zmniejsza sie wptyw
poziomu bezrobocia, a odnotowany w przypadku grup wielkich zwigzek z poziomem kwalifikacji
(swoistg gradacjg grup) nie jest juz tak oczywisty. Pojawiajg sie wrecz indywidualne, swoiste dla
poszczegblnych grup elementarnych cechy. WyraZzne relacje mozina zaobserwowaé w przypadku
kucharzy i robotnikéw wykonujgcych prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowanych,
gdzie im wyziszy poziom bezrobocia tym wiecej dtugotrwale bezrobotnych, wielokrotnie
rejestrujacych sie (dla pierwszej grupy wartos¢ R,, wyniosta, 0,68, dla drugiej za$ odpowiednio 0,56)
oraz dtugotrwale bezrobotnych, przebywajacych bez pracy ponad 12 miesiecy (odpowiednio 0,84 i
0,54), zas mniej pozostatych bezrobotnych (-0,82 i -0,70).
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Wykres 6. Wartosci wspodtczynnika korelacji dla relacji udziatu dtugotrwale bezrobotnych przebywajacych bez pracy
powyzej 12 miesiecy, dtugotrwale bezrobotnych (wielokrotnie) i pozostatych bezrobotnych do stopy bezrobocia w

powiatach — w danych grupach elementarnych zawodoéw wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: W zestawieniu ujeto grupy elementarne, w ktorych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita
powyzej 500 osob.

Podobng sytuacje, jak w przypadku grup elementarnych, zaobserwowano dla zawoddéw. | tutaj
powiat rdznicuje strukture bezrobotnych, jednak wptyw poziomu bezrobocia na sytuacje
poszczegdlnych zawodow nie jest oczywisty — kazdy z nich posiada swoje indywidualne cechy.

Wykres 7. Wartosci wspoétczynnika korelacji dla relacji udziatu dtugotrwale bezrobotnych przebywajacych bez pracy
powyzej 12 miesiecy, dtugotrwale bezrobotnych (wielokrotnie) i pozostatych bezrobotnych do stopy bezrobocia w
powiatach — w danych zawodach wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy
Uwaga: W zestawieniu ujeto zawody, w ktdrych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita powyzej 500
0s0b.
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Podsumowanie

W analizowanych latach 2008-2015 mozna wyrdzni¢ trzy okresy. Pierwszy charakteryzujacy sie
dynamicznym wzrostem liczby bezrobotnych, drugi — swoistg wzgledng stabilizacjg na lubuskim rynku
pracy, trzeci zas — dynamicznym spadkiem liczby bezrobotnych, co zaowocowato historycznie
najnizszym poziomem bezrobocia w regionie.

Liczba bezrobotnych nie zmieniata sie we wszystkich powiatach w sposéb jednakowy. W poczgtkowej
fazie wystepowaty znaczne réznice w poziomie zmian. Na koniec wrze$nia 2009 roku odnotowano, w
relacji rocznej, dynamiczny wazrost liczby bezrobotnych w powiecie suleciiskim, gorzowskim
ziemskim, gorzowskim grodzkim i Swiebodzifiskim. Najmniejszy wzrost byt w powiatach wschowskim
i krosnienskim. W kolejnych latach réznice ulegty jednak redukcji. Tylko w poczgtkowej fazie kryzysu
na zmiany w skali bezrobocia wptyw miata dotychczasowa sytuacja na powiatowym rynku pracy. W
okresie wychodzenia z kryzysu czynnik ten utracit swoje znaczenie.

W 2015 roku, w stosunku do sytuacji w 2008 roku, w osmiu powiatach sytuacja ulegta poprawie
(przede wszystkim w powiecie krosnienskim i stubickim), zas w szesciu nie zostaty odrobione jeszcze
swoiste straty jakie wystgpity w wyniku kryzysu (gtéwnie w powiecie sulecinskim i swiebodziriskim).
Réwnoczesnie wyraznie zmniejszyta sie dysproporcja miedzy powiatami. W 2008 roku réznica miedzy
najwyzszg i najnizszg stopg bezrobocia w powiatach naszego wojewddztwa wynosita 21,2 p.p.. W
roku 2015 rdznica ta ksztattowata sie na poziomie 13,6 p.p..

Tegoroczna analiza potwierdzita, ze podstawowe struktury bezrobotnych wedtug wieku,
wyksztatcenia, stazu pracy i czasu przebywania bez pracy sg w poszczegélnych powiatach bardziej lub
mniej podobne do struktury wojewddzkiej. Najwieksze poziomy wspdiczynnika podobienstwa
wystepowaty w przypadku wieku, najmniejsze zas czasu pozostawania bez pracy. W analizowanym
okresie struktury w powiatach stawaty sie bardziej lub mniej podobne do struktury wojewddzkie;j.
Jednoczesnie nie zawsze zmiana liczby bezrobotnych w danej grupie wspétgrata z ogdlng zmiang
liczby bezrobotnych w tej grupie na poziomie wojewddztwa. Przy czym czesciej miato to miejsce w
przypadku stazu pracy i wyksztatcenia, niz wieku i czasu przebywania bez pracy. Przy czym wystgpita
odmiennos¢ sytuacji, biorgc pod uwage wiek i czas przebywania bez pracy. W pierwszym przypadku
zarowno struktury, jak i zmiany w strukturze odbywaty sie w sposdb zblizony do zmian zachodzacych
w catym wojewddztwie. Natomiast w przypadku czasu przebywania bez pracy struktury byty bardziej
zréznicowane, ale pomimo to zmiany zachodzity w sposéb podobny do zmian jakie nastepowaty w
catym wojewddztwie.

Dynamika zmian réznicuje sie nie tylko wedtug powiatowych urzedédw pracy, ale réwniez w ich
obrebie. Nie odnotowano réwniez powiatéw, ktére w catym okresie charakteryzowatyby sie
najmniejszg lub najwiekszg rozpietoscia dynamiki zmian liczby bezrobotnych. Wyraznie zauwazalne
byto zmniejszanie sie w kolejnych latach rozpietosci miedzy najmniejszg i najwiekszg dynamika
zmiany liczby bezrobotnych. Zjawisko to dotyczyto zaréwno wojewddztwa, jak i poszczegdlnych
powiatowych urzeddw pracy.

W przypadku kwalifikacji, opisywanych ostatnio wykonywanym zawodem, analizie poddano
ewentualne zréznicowanie struktury wiekowej i czasu przebywania bez pracy.

Struktura wiekowa réznicuje sie biorgc pod uwage powiaty, przy czym mochiej na poziomie grup

elementarnych i zawoddéw niz grup wielkich. Jednak nie ma na to deterministycznego wptywu
sytuacja na lokalnych rynkach pracy, opisywana stopg bezrobocia.
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W przypadku czasu przebywania bez pracy wyniki nie byty tak jednoznaczne. Na poziomie wielkich
grup zawoddéw odnotowano wptyw stopy bezrobocia w powiecie na analizowang strukture
bezrobotnych. Znacznie upraszczajgc i uogdlniajagc mozna stwierdzié, ze im nizsza wielka grupa tym
bardziej wptyw na jej sytuacje miata ogdlna sytuacja na lokalnym rynku pracy. Tym samym im nizsza
byta wielka grupa a wyzsza stopa bezrobocia w powiecie tym wiekszy byt udziat dtugotrwale
bezrobotnych, przebywajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy oraz dtugotrwale bezrobotnych,
wielokrotnie sie rejestrujgcych, zas mniejszy — pozostatych bezrobotnych.

W grupach elementarnych odnotowano wieksze, niz w przypadku grup wielkich, réznicowanie sie
struktur bezrobotnych wedtug czasu przebywania bez pracy. Jednak wyraznie zmniejsza sie wptyw
poziomu bezrobocia, a odnotowany w przypadku grup wielkich zwigzek z poziomem kwalifikacji
(swoistg gradacjg grup) nie jest juz tak oczywisty. Pojawiajg sie wrecz indywidualne, swoiste dla
poszczegblnych grup elementarnych cechy.

Podobng sytuacje, jak w przypadku grup elementarnych, zaobserwowano dla zawoddéw. | tutaj

powiat réznicowat strukture bezrobotnych, jednak w przypadku wptywu poziomu bezrobocia na
sytuacje poszczegdlnych zawoddéw — kazdy z nich posiadat swoje indywidualne cechy.
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Zatacznik 1. Struktura bezrobotnych wedtug wieku w latach 2008-2015 — stan na koniec wrzesnia danego roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.
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Zatacznik 2. Struktura bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w latach 2008-2015 - stan na koniec wrzes$nia danego roku

GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki)

GORZOW WIELKOPOLSKI (ziemski)
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzeddéw pracy.
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Zatacznik 3. Struktura bezrobotnych wedtug stazu pracy w latach 2008-2015 — stan na koniec wrzesnia danego roku

GORZOW WIELKOPOLSKI (grodzki)
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedow pracy.
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Zatacznik 4. Struktura bezrobotnych wedtug czasu przebywania bez pracy w latach 2008-2015 — stan na koniec wrzes$nia
danego roku
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
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Zatacznik 5. Dynamika zmian, w relacji rok do roku, liczby bezrobotnych wedtug gmin i powiatéw w latach 2008-2015 —
wedtug stanu na koniec wrzesnia danego roku

Lp. | NAZWA Jedn. 2009/ 2010/ 2011/ 2012/ 2013/ 2014/ 2015/

org. 2008 2009 2010 2011 2014 2013 2014
I. | GORZOW WLKP. PUP 53,3% 30,9% 0,9% 9,7% -1,1% -28,9% -17,0%
1 | Bogdaniec g. 72,6% 43,3% 16,6% 6,2% 0,7% -38,6% -2,8%
2 | Deszczno g. 55,5% 49,7% 12,3% 27,3% -10,4% -27,3% -19,8%
3 | Ktodawa g. 54,1% 42,9% 1,7% 34,8% -0,9% -35,6% -32,9%
4 | Kostrzyn m. 83,4% -15,0% -9,3% -15,2% 3,0% -23,9% -4,9%
5 | Lubiszyn g. 48,3% 76,0% -11,4% 7,0% -4,8% -17,3% -14,8%
6 | Santok g. 69,9% 39,8% 16,7% 14,1% -3,7% -31,4% -6,0%
7 | Witnica gm. 36,6% 17,6% -9,9% -2,4% 19,3% -17,6% -13,5%
8 | Gorzéw Wikp. M 51,6% 36,3% 2,3% 11,6% -3,4% -31,0% -19,5%
Il. | KROSNO ODRZ. PUP 7,8% -16,1% 4,5% 0,8% 0,0% -22,7% -17,2%
1 | Bobrowice g 14,0% -37,3% 3,3% 19,6% -15,3% -28,8% 0,0%
2 | Bytnica g. 1,9% -33,5% 10,5% 9,5% 5,5% -16,4% -18,8%
3 | Dabie g. 9,3% -26,2% -4,2% 12,7% -1,2% -17,4% -19,6%
4 | Gubin g 5,7% -17,0% 7,5% 1,8% 2,5% -21,1% -17,8%
5 | Gubin m. 9,8% -9,5% 4,3% -3,9% -1,2% -22,8% -20,2%
6 | Krosno Odrz. gm. 0,4% -15,5% 6,8% 0,4% -1,5% -25,1% -9,5%
7 | Maszewo g. 45,0% -14,3% -4,6% 2,4% 22,9% -24,9% -29,9%
1. | NOWA SOL PUP 46,6% -8,8% -5,9% 6,7% -1,2% -13,3% -19,1%
1 | Bytom Odrzanski gm. 28,9% -11,2% -0,3% 2,1% -1,5% -9,0% -8,2%
2 | Kolsko g. 37,3% -13,2% -1,6% 1,6% -6,0% -5,1% -25,7%
3 | Kozuchdéw gm. 30,5% -4,6% -5,6% 3,2% 3,1% -16,9% -18,8%
4 | Nowa Sol g. 49,0% -3,8% -6,4% 9,6% -0,9% -15,1% -12,4%
5 | Nowa Sol m. 60,0% -10,3% -10,7% 9,9% -3,2% -12,4% -21,6%
6 | Nowe Miasteczko gm. 43,7% -14,6% 7,0% 1,1% -2,0% -13,6% -12,6%
7 | OtyA g. 78,9% -12,5% -5,5% 12,2% -0,8% -9,6% -22,7%
8 | Siedlisko g. 21,8% -5,0% 9,6% 4,2% -3,2% -14,6% -21,7%
IV. | MIEDZYRZECZ PUP 33,5% 5,6% 2,5% -0,8% 11,7% -15,6% -18,0%
1 | Bledzew g. 38,4% 8,6% -2,7% 4,3% 16,1% -10,1% -18,3%
2 | Miedzyrzecz gm. 32,3% 8,3% 1,2% -6,6% 10,8% -18,9% -16,8%
3 | Przytoczna g. 45,4% 13,7% -1,4% -5,6% 8,9% -13,1% -14,6%
4 | Pszczew g. 16,3% 11,8% 10,3% 1,5% 22,1% -12,2% -22,5%
5 | Skwierzyna gm. 36,0% -5,0% 6,2% 10,7% 11,9% -17,4% -19,6%
6 | Trzciel gm. 30,8% 1,5% 4,3% 0,4% 5,9% -9,7% -18,2%
V. | StUBICE PUP 34,2% 0,1% -31,3% -12,2% 3,0% -32,3% -32,9%
1 |Cybinka gm. 38,8% -30,0% 9,6% -13,7% 1,8% -35,0% -26,7%
2 | Gorzyca g. 48,4% -9,8% -12,8% -17,0% -10,8% -25,9% -26,8%
3 | O$no Lubuskie gm. 53,0% -34,9% -3,9% -4,5% 16,0% -17,5% -40,4%
4 | Rzepin gm. 40,3% -26,5% -9,9% -2,1% -4,4% -26,8% -29,3%
5 | Stubice gm. 24,4% 32,1% -49,5% -16,8% 7,1% -39,1% -36,0%
VI. | STRZELCE KRAJ. PUP 22,7% 0,5% -1,1% 10,2% 5,0% -18,7% -16,2%
1 | Dobiegniew gm. 5,2% 3,9% 5,9% 4,5% 1,6% -14,0% -11,7%
2 | Drezdenko gm. 22,8% -4,0% -2,8% 11,4% 9,9% -18,7% -12,4%
3 | Stare Kurowo g. 24,9% 5,3% 4,1% 0,3% 4,2% -24,3% -13,8%
4 | Strzelce Krajenskie gm. 35,5% 1,3% -2,3% 11,0% 3,5% -21,0% -20,6%
5 | Zwierzyn g. 13,4% 4,4% -9,6% 26,7% 0,5% -14,0% -25,0%
VI. | SULECIN PUP 60,7% -17,4% 2,1% 5,8% 4,5% -12,4% -14,0%
1 | Krzeszyce g. 41,6% -16,5% 11,7% 7,2% 9,3% -25,0% -5,0%
2 | Lubniewice gm. 76,8% -2,9% -9,4% 11,0% 0,0% -1,8% -18,5%
3 | Stonsk g. 35,9% -17,6% -1,9% 9,6% 19,9% -18,0% -15,5%
4 | Sulecin gm. 57,8% -16,4% 2,0% 4,3% -5,6% -11,1% -14,0%
5 | Torzym gm. 92,4% -27,2% 6,2% 4,4% 23,2% -10,1% -15,3%
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VIiI. | SWIEBODZIN PUP 51,2% -12,2% -0,5% 40,7% 9,9% -19,9% -16,0%
1 |Lubrza g. 61,3% 2,7% -9,1% 55,0% 11,5% -31,8% -14,5%
2 | tagéw g. 35,9% -0,9% 15,7% 37,4% 3,9% -19,6% -17,6%
3 | Skape g. 15,9% -8,8% -4,3% 48,3% 12,5% -14,8% -27,3%
4 | Szczaniec g. 61,0% -15,8% 3,8% 39,8% -6,9% -24,5% -17,2%
5 | Swiebodzin gm. 52,4% -14,5% 0,7% 38,3% 13,1% -20,4% -14,3%
6 | Zbaszynek gm. 91,2% -18,3% -15,4% 41,4% 9,8% -8,9% -11,7%
IX. | WSCHOWA PUP 6,6% 6,8% 5,4% 2,1% 0,5% -17,3% -14,3%
1 |Stawa gm. -5,5% -5,9% 14,3% 14,1% -13,8% -14,1% -1,0%
2 | Szlichtyngowa gm. 24,7% 18,7% -1,8% 0,9% 11,0% -33,9% -3,8%
3 | Wschowa gm. 8,4% 8,9% 4,2% -2,2% 4,2% -13,9% -21,4%
X. | ZIELONA GORA PUP 40,3% 7,8% 6,0% 7,4% -6,8% -7,2% -19,0%
1 | Babimost gm. 21,7% -2,4% -5,5% 23,2% 20,4% -29,6% 0,0%
2 | Bojadta g. 49,6% -12,7% 21,5% 12,0% 5,6% -24,7% -18,1%
3 | Czerwiensk gm. 52,8% 6,8% 13,9% 0,2% -17,8% -2,9% -16,5%
4 | Kargowa gm. 43,0% -21,8% 6,7% 9,0% 8,7% -11,4% -19,7%
5 | Nowogréd Bobrzanski gm. 11,6% -4,2% 15,9% 9,9% -6,8% -10,4% -15,2%
6. | Sulechéw gm. 67,7% 0,5% 5,8% 9,5% 7,1% -18,1% -14,0%
7 | Swidnica g. 47,6% 4,9% -2,3% 7,2% -14,5% 14,8% -15,2%
8 | Trzebiechéw g 23,8% 0,7% 2,6% 24,4% -3,1% -26,1% 1,4%
9 | Zabdr g. 30,8% 20,3% 8,2% 0,5% 1,5% 15,8% -21,7%
10 | Zielona Géra M 37,8% 13,8% 4,7% 6,6% -10,9% -3,5% -22,1%

XI. | ZAGAN PUP 14,4% -5,2% 0,2% 1,6% -2,3% -17,5% -13,3%
1 | Brzeznica g. 10,8% -11,9% 4,3% -3,1% 7,0% -28,9% -12,5%
2 | Gozdnica m. 10,5% -25,2% 9,5% 6,0% -2,8% -36,5% -21,3%
3 | Howa gm. 6,4% -9,7% 8,2% -0,4% -2,8% -24,7% -3,8%
4 | Matomice gm. 19,5% -11,2% 21,4% -9,4% -17,8% -1,1% -14,7%
5 | Niegostawice g. 9,7% -5,3% 1,5% 9,8% 12,1% -23,2% -10,1%
6 | Szprotawa gm. 21,3% 7,5% -4,1% 2,8% -3,5% -13,0% -9,6%
7 | Wymiarki g. -14,6% 7,9% -3,3% 6,2% 5,2% 14,1% -33,3%
8 |Zaganh g. 5,8% -4,4% -0,4% -1,9% 1,9% -20,6% -12,0%
9 |Zagah m. 18,3% -9,5% -4,9% 3,2% -3,7% -18,8% -17,1%

XIl. | ZARY PUP 27,8% -7,5% -4,3% 2,0% -0,2% -22,4% -29,3%
1 |Brody g. 13,5% -12,1% -18,3% 4,1% -0,7% -13,7% -26,3%
2 | Jasien gm. 2,9% -7,8% -12,1% 3,1% -3,5% -16,1% -22,3%
3 | Lipinki tuzyckie g. 38,9% -13,2% 7,6% 4,7% 1,1% -22,2% -37,9%
4 | Lubsko gm. 13,9% -3,1% -7,2% 4,6% 3,2% -16,3% -24,6%
5 | teknica m. 7,3% -22,7% 4,9% 13,1% -9,1% -25,5% -31,7%
6 | Przewdz g. 31,2% -10,2% -4,9% 2,8% 13,8% -25,2% -28,6%
7 | Trzebiel g. 6,5% -6,4% -5,2% 4,5% 6,9% -33,1% -31,2%
8 | Tuplice g. 2,1% -11,9% -2,0% 2,4% -6,0% -19,3% -20,4%
9 |Zary g. 60,3% -9,7% 3,3% 7,2% -3,4% -23,9% -36,7%
10 |Zary m. 72,6% -7,2% 0,4% -4,3% -2,4% -30,0% -36,4%

OGOLEM woj. 31,5% -0,2% -1,3% 5,6% 0,3% -18,3% -18,7%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.

Uwaga: Kolor czerwony oznacza najwieksze wartosci, zas kolor zielony — najmniejsze. Kolorystyke ustalono wedtug catej tabeli.
1 stycznia 2015 roku nastgpito potgczenie miasta Zielona Gora i gminy wiejskiej Zielona Géra. W zwigzku z powyZszym dokonano
przeszacowania wartosci dla poszerzonego miasta Zielona Géra za lata 2008-2014.
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Zatacznik 6. Struktura wiekowa wedtug wielkich grup zawodoéw i powiatow — wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku
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9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: W zestawieniu pominieto grupe wielkq 0 Sity zbrojne ze wzgledu na niskie liczebnosci grup wiekowych w danych powiatach.
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Zatacznik 7. Struktura wiekowa wedtug grup elementarnych zawodéw i powiatéw — wedtug stanu na koniec czerwca
2015 roku
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7512. Piekarze, cukiernicy i pokrewni

7522. Stolarze meblowi i pokrewni
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9313. Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie

9329. Robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle
gdzie indziej niesklasyfikowani
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9629. Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani
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20% mdo30r.z
10%
0%
TE23235324£32888¢2
° £ o £ il
e o e @ 2
[CIRG) NN

Uwaga: W zestawieniu ujeto elementarne grupy zawoddéw,
w ktorych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku
wynosita powyzej 500 osob.

Zrédfo: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedoéw pracy.
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Zatacznik 8. Struktura wiekowa wedtug zawodow i powiatow — wedtug stanu na koniec czerwca 2015 roku

331403. Technik ekonomista

512001. Kucharz

100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% ) 50%
B pow. 50r.7. W pow. 50r.2.
40% 40%
30% mod 30do 50r.i 30% mod 30do 50r.z
20% mdo30r.z 20% mdo30ri.
10% 10%
0% 0%
§§2°275R2388898¢ £32329523348882%¢
g 2 & 3 S 2 5 £
515303. Robotnik gospodarczy 522301. Sprzedawca
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% . 50% X
Wpow. 50r.z. ¥ pow. 50r.z.
40% 40%
30% mod 30do 50r.i. 30% mod 30do 50r.i.
20% mdo30r.z 20% mdo30r.z
10% 10%
0% 0%
EEe 24523388588 ¢ £§2 24523528888 ¢
S g 2 g 2 [ Sz 2
0 N o N El N 0 N =]
711202. Murarz 722204. Slusarz
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% . 50% .
W pow. 50 r.z. W pow.50r.z.
40% 40%
30% mod 30do 50r.i. 30% mod 30do 50r.z.
20% mdo30r.z. 20% mdo30r.i.
10% 10%
0% 0%
E¥2=229L32£3FF88 ¢ EE2=T2aL5 23283 RK 2
ts g s E - 5 E
& N ® N El B N & N E]
g3 R R sz Qg =
753105. Krawiec 931301. Pomocniczy robotnik budowlany
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
50% 50% )
0%  pow.50r.Z. 0% M pow.50r.z.
30% mod30do 50r.z. 30% mod 30do 50r.z.
20% mdo30r.i 20% mdo30r.z
10% 10%
0% 0%
§32=£36533588305¢ $39=2752324£838F¢
o4 =% £ X s 2
S8 e g 2 S
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932911. Pomocniczy robotnik w przemysle przetwdrczym

100%
90%
80%
70%
60%
50% X
A% m pow. 50 1.2
%
30% mod30do50r.i.
20% mdo30r.i
10%
0%
220=2d53232 38882
© £ ° £ ]
S S 2
& N B N <
z © © =
[C] % NN

Uwaga: W zestawieniu ujeto zawody, w ktérych liczba
bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita
powyzej 500 osob.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
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Zatacznik 9. Struktura wedtug czasu przebywania bez pracy, wielkich grup zawoddw i powiatéw — wedtug stanu na koniec
czerwca 2015 roku

1. PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 2. SPECJALISCI
URZEDNICY | KIEROWNICY
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m dtugotrwale bezrobotni 60% m dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m dtugotrwale A0% m dtugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% tali 20% tali
10% pozostali 10% pozostali
0% 711 1 1 1 1 T 11T [ e e L B B o B e
o~ = ) Z = S 9 FE v g g o
§E9§£$GE§£EE.EE% ggezmea\EgéeéHN%
<] S a 2o g2 e 2
a5 5N | A5 :;1 S| 2
53 SR 53 e
3. TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 4. PRACOWNICY BIUROWI
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m dtugotrwale bezrobotni 60% m diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m dtugotrwale A0% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% i 20% i
10% pozostali 10% pozostali
0% +——— 1 T 1 T T T T T T T 0% 4 o T 1
T = = T g TZT OoOS vwRED v T W
§§322$53§£§EHE§ %Exﬁzmwm\égéé-v\r'\l%
o <] 2o 2 e 2
=4 2% 3 5% % 2
5. PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 6. ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% W dtugotrwale bezrobotni 60% m dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m dtugotrwale 0% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% ol 20% tali
10% pozostali 10% pozostali
0% +——r 7 1 T 1 T T 0% 4 o T 1
EEQSYAGRZLEEAN S EECEZ2ARIZEIENNE
g5 B 5 ﬁ 2 5 2 o 2
3 N 3 ;1 M :;1 o E
7. ROBOTNICY PRZEMYStOW!I | RZEMIESLNICY 8. OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m diugotrwale bezrobotni 60% m diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m diugotrwale 40% m dtugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% tali 20% tali
0% pozostali 10% pozostali
0% +———7— 1 11 T 0% 1 1 1 1 T 1o o1
=2 = " o = oo o = v .
$E0S245 332 ERNE £32S27RRFETERNNG
S 2o 2 ] Sz 2
A5 :fl GI 2 45 ;‘1 N EJ
% % NN % % S
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9. PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE

Bez zawodu

100%
9
38
7!
6!
5i
4
30%
20%
10%

0%

EEEE

St
ST
su
SW
ws
G
7R

KO
Mi
NS
lubuskie

2G_ziemski

GW_grodzki
GW_ziemski
ZG_grodzki

m diugotrwale bezrobotni

pow. 12 m-cy

m dtugotrwale
(wielokrotnie)

pozostali

100%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0

0

KO
MI
NS
St
ST
SuU
SW
WS
G
ZR
lubuskie

ZG_ziemski

GW_grodzki
GW _ziemski
ZG_grodzki

m diugotrwale bezrobotni
pow. 12 m-cy

m diugotrwale
(wielokrotnie)

pozostali

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
Uwaga: W zestawieniu pominieto grupe wielkq 0 Sity zbrojne ze wzgledu na niskie liczebnosci grup wiekowych w danych powiatach.
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Zatacznik 10. Struktura wedtug czasu przebywania bez pracy, grup elementarnych zawodow i powiatéw — wedtug stanu
na koniec czerwca 2015 roku

3314. Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin

4110. Pracownicy obstugi biurowe;j

pokrewnych
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m dtugotrwale bezrobotni 60% m dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m diugotrwale A0% m dlugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% i 20% tali
10% pozostali 10% pozostali
0% e 0% +— e S s e s o e
o5 o = o = s o= w -
ggezszEEEEEHﬁ% géezzmmaggéggN%
2 9 =T} SR 2o 2
g g8 3 55 amo 3
58 28 zz eg
5120. Kucharze 5153. Gospodarze budynkéw
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% M diugotrwale bezrobotni 60% M dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m diugotrwale 40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% tali 20% tali
10% pozostali 10% pozostali
0% L A S A S A 0% L A A e SRS S S
£39520523285952 £3052852385395¢2
o £ - £ B o £ < £ ]
2o 2o 2 ] [ 2
AN :"1 Gl 2 0 5N 2
g3 %8 zz eg
5223. Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 7112. Murarze i pokrewni
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m diugotrwale bezrobotni 60% M diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% m diugotrwale 40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% i 20% tali
ozostali
10% pozostali 10% p
0% e e e e e e e e 0% e e e e e e e e e
£3952352385398¢ $FLE2ULRZETEING
B5 B85 3 g5 £s 2
AN a4 E AN o o =
gz 88 iz eg
7222. Slusarze i pokrewni 7231. Mechanicy pojazdéw samochodowych
100% 100%
90% 0% I
80% 80%
70% 70%
60% m dlugotrwale bezrobotni 60% ® dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% u diugotrwale 40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% ) 20% .
10% pozostali 10% pozostali
0% e e e e e e 0%
oo o = o S T O uebDEYE DO
géEzEﬁmagggg.HE% gggizmwmégégq\.-r\l%
<] 2w =2 ST} 2
%5 BN 3 S de =
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7512. Piekarze, cukiernicy i pokrewni

7522. Stolarze meblowi i pokrewni

100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m diugotrwale bezrobotni 60% o diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
0% m diugotrwale 40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% 20% )
10‘; pozostali 10% pozostali
6
0% . 0% ~——— 17 1 T
= s — . ] S v xED gy Yo
gﬁEEEﬁmaﬁgggﬂﬁg gggzzwmmﬁggéwwg
<] E =) 3 52 R 2
55 2% 3 S do =
53 ge £z 28
7531. Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 9112. Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m dlugotrwale bezrobotni 60% m dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
0% m dlugotrwale 40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie) 30% (wielokrotnie)
20% 20%
10; pozostali 10; pozostali
6 (]
0% A A o S S S 0% L S S O S S S
T¥L=2uh3ZLTERN e TELE20L3ZLTENN ¢
gs s 2 H $ENTE
3 - 75, -
33 e 32 2%

9313. Robotnicy wykonujgcy prace proste w budownictwie

9329. Robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle
gdzie indziej niesklasyfikowani

100%
90%
80%
70%
60% M dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy
40% m diugotrwale
30% (wielokrotnie)
20% .
10% pozostali
%
0% e e e e e,
559528523283 8%52
S £ < £ v
S g e 2
5 ::l | 2
23 ik

0golnym
100%
90%
80%
70%
60% m diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy
40% m dtugotrwale
30% (wielokrotnie)
20% tali
ozostali
10% P
0% e e e e e e e
TECSZ2UGRREZLIERNY
T £ = E ]
g3 2 s 2
A5 :;1 N 2
33 ik

9629. Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej

niesklasyfikowani

100%
oo |
80% -
70% |
60% m diugotrwale bezrobotni
50% - pow. 12 m-cy
40% 1 m dtugotrwale
30% - (wielokrotnie)
20% | .
10% pozostali
.
0% I e e e B S SUR AN A e |
529528532235 %885¢
o £ o £ v
2o S g 2
RN :;1 N El
23 89

Uwaga: W zestawieniu ujeto elementarne grupy zawoddéw,
w ktorych liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku
wynosita powyzej 500 osob.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
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Zatacznik 11. Struktura wedtug czasu przebywania bez pracy, zawodéw i powiatéow — wedtug stanu na koniec czerwca
2015 roku

331403. Technik ekonomista 512001. Kucharz
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% m dtugotrwale bezrobotni 60% m dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% = diugotrwale (wielokrotnie) 40% u diugotrwale (wielokrotnie)
30% 30%
20% pozostali 20% pozostali
10% 10%
0% 0% ———————————————
o o o o oo P
$EC32903323FR8¢ $§029baZERERNNG
g S5 2 <] g 2
@ N & N ) BN :; o 2
33 R R zz 98
515303. Robotnik gospodarczy 522301. Sprzedawca

B
S

SIS
R R F

B

100% 100%
90% 920%
80% 80%
70% 70%
60% W dtugotrwale bezrobotni 60% W dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40%

40% m diugotrwale (wielokrotnie) m diugotrwale (wielokrotnie)
30% 30%
20% pozostali 20% pozostali
10% 10%
0% T T T 0% 7 1 T

£%2=28K23L83982 TEL=205 23283988

= E < £ - S £ 5 £ ]

S g S g 2 <] <] 2

0N W N = o N & N =
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711202. Murarz 722204. Slusarz

100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% B diugotrwale bezrobotni 60% B dtugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% = diugotrwale (wielokrotnie) 40% u diugotrwale (wielokrotnie)
30% 30%
20% pozostali 20% pozostali
10% 10%
0% 1 T T T T T T 0% +~——— 7 7 1T T T 1T
Z oz o z = z =z o wET g e
g9 2352255598 R EEE AR E LR
S o g 2 S o =i} 2
o0 N 8 N ] 0N B0 N =
23 g8 3 €
753105. Krawiec 931301. Pomocniczy robotnik budowlany
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% W dugotrwale bezrobotni 60% m diugotrwale bezrobotni
50% pow. 12 m-cy 50% pow. 12 m-cy
40% W dtugotrwale (wielokrotnie) 40% m diugotrwale (wielekrotnie)
30% 30%
20% pozostali 20% pozostali
10% 10%
0% ~——r—r—— 11— 0% ———— "
M) wFED wET g e == Q0 wFgEDdDzVE 0w
iﬁ%zgzwmmégég-y\.-vﬂg ggzzz‘""’wéggg"“"‘é
2 o e o
SR 5§ g &2 g e 3
5t ok 3% 28
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932911. Pomocniczy robotnik w przemysle przetwdrczym

100%
9

0%

GW grodzki

KO |
MA
NS |
st
ST
su |
sw

GW ziemski

ws |

ZG grodzki

G |
2R

ZG ziemski

lubuskie

m diugotrwale bezrobotni
pow. 12 m-cy

H diugotrwale (wielokrotnie)

pozostali

Uwaga: W zestawieniu ujeto zawody, w ktérych liczba
bezrobotnych na koniec czerwca 2015 roku wynosita
powyzej 500 osob.

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych powiatowych urzedéw pracy.
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Spis tabel
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