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FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DOBREJ PRAKTYKI
	Cel (poradnictwo zawodowe, orientacja zawodowa) 
	Poradnictwo zawodowe 

	Adresaci (edukacja, rynek pracy)
	Rynek pracy – osoby bezrobotne będące jednocześnie klientami Ośrodka Pomocy Społecznej 

	Tytuł /Nazwa dobrej praktyki (projektu, działania, przedsięwzięcia)
	„Zajęcia warsztatowe z zakresu określenia predyspozycji zawodowych”

	Nazwa realizatora
	Powiatowy Urząd Pracy w Nowej Soli 


	Adres
	ul. Staszica 1 c; 67-100 Nowa Sól

	Telefon
	68 387 32 42

	Fax
	68 388 03 01

	E-mail
	zino@praca.gov.pl
sekretariat@pup-nowasol.pl

	Strona internetowa
	http://www.pup-nowasol.pl/

	Osoba upoważniona do kontaktu (imię, nazwisko, telefon, e-mail)
	Milena Hełpa
68 388 03 335

mhelpa@pup-nowasol.pl
Ewelina Wośko-Bojanowska

68 388 03 337

ewosko@pup-nowasol.pl
Karima Krupska

68 388 03 335

krupska@pup-nowasol.pl
Bogdan Rapa

68 388 03 327

brapa@pup-nowasol.pl


	OPIS DOBREJ PRAKTYKI



	Opis dobrej praktyki (przesłanki; problemy; potrzeby, które zainspirowały realizację projektu; krótka - do 300 znaków – charakterystyka podjętego działania)
	Przesłanki:

Chęć efektywniejszej pomocy świadczonej osobom bezrobotnym korzystającym z pomocy społecznej stała się zaczątkiem do podpisania porozumienia przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Nowej Soli i wystąpienia jako partner 
w projekcie systemowym współfinansowanym 
z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

W ramach powyższej dobrej praktyki doradcy zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy w Nowej Soli sukcesywnie w odpowiedzi na prośby Ośrodków Pomocy Społecznej z terenu powiatu nowosolskiego objęli beneficjentów projektu pomocą doradczą, realizując zajęcia warsztatowe z zakresu „Określania predyspozycji zawodowych”. Dotychczas z pomocy w ramach doradztwa zawodowego w ww. formie skorzystał: Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Nowej Soli; Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Bytomiu Odrzańskim oraz Ośrodek Pomocy Społecznej w Siedlisku. 
Problemy: 
Długotrwała nieaktywność zawodowa a często dziedziczenie bezrobocia; 

Brak odpowiednich kwalifikacji czy też możliwości ich uzupełniania z uwagi na trudną sytuację finansową; 
Wzrastające wymagania rynkowe utrudniające poszukiwanie zatrudnienia 
Potrzeby, które zainspirowały realizację owych działań:

Chęć kompleksowej pomocy ułatwiającej wejście na rynek pracy osobom bezrobotnym będącym klientami OPS;

Świadomość deficytów zawodowych oraz nierzadko długotrwałego braku aktywności zawodowej wśród tej grupy klientów;

Współpraca z ośrodkami pomocy społecznej 
z terenu powiatu nowosolskiego w celu rozwoju poradnictwa zawodowego; 

Otwarcie na nowe obszary działania umożliwiające efektywną pomoc doradczą 
Zapobieganie wykluczeniu społecznemu oraz rozwoju bezrobocia osób bezrobotnych korzystających z pomocy społecznej. 

	Rezultaty/Korzyści
	Wzrost motywacji do działania i aspiracji zawodowych;  
Rozwinięcie kluczowych umiejętności pracowniczych poprzez poznanie własnych umiejętności; wyznawanych wartości oraz mocnych stron osobowości;

Inspirowanie do autorefleksji w kontekście przyszłych zamierzeń osobistych i zawodowych;
Ukazanie zależności relacji: moje mocne strony osobowości – adekwatna praca. 

	Rady i wskazówki
	Potrzeba kontynuacji opisanej dobrej praktyki oraz propagowanie jej przez innych doradców zawodowych w województwie lubuskim 


	Partnerzy współpracujący  w realizacji działania
	Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu powiatu nowosolskiego  

	Załączniki (dodatkowe materiały uzupełniające             np. fotografie, narzędzia, metody, artykuły prasowe)
	

	Oświadczam, że zgadzam się na przetwarzanie informacji zawartych w powyższym formularzu oraz materiałów dodatkowych (załączników) w celach promocyjnych związanych z upowszechnianiem  i wykorzystanym powyższych materiałów na stronie internetowej Partnerstwa lokalnego Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego (Na podstawie art. 23 ust. 1 pkt.1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.                    o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zmianami).

	Podpis osoby upoważnionej
	z up. Starosty Nowosolskiego
p.o. Z-cy DYREKTORA

Katarzyna Podgórska 



Formularz opracowano na spotkaniu roboczym przez zespół ds. promocji Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego 4 lipca 2011 w Kostrzynie/O.


[image: image1.jpg]