
Inwentaryzacja celów  

Zespół ds. Monitorowania i Ewaluacji 

 

Wykaz celów, które obowiązywały od 2008 r. do 2021 r.: 

 badanie efektywności działań partnerskich,  

 badanie potrzeb na określone usługi i działania, badanie efektywności działań partnerskich,  

 badanie poziomu wiedzy (np. dzieci, młodzieży, dorosłych, rodziców, nauczycieli) na temat 

usług  

z zakresu poradnictwa zawodowego. 

 

Wykaz celów PO WERYFIKACJI - obowiązują od 2022 r.: 

 badanie efektywności działań partnerskich 

 pozyskiwanie i upowszechnianie informacji o instytucjach świadczących usługi poradnictwa 

zawodowego 

 badanie opinii uczestników rynku pracy na temat problemów edukacyjno-zawodowych 

 wymiana doświadczeń i dobrych praktyk wzbogacających działania w zakresie poradnictwa 

zawodowego 

 

 


