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R A P O R T
z pracy zespołu roboczego 
Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego

	Zespół
	Zespół ds. Monitorowania i Ewaluacji

	Miejsce spotkania
	Uniwersytet Zielonogórski
ul. Szafrana 4
65-036 Zielona Góra

	Data
	26 września 2014 r.

	Godzina
	9.30-13.30

	Członkowie zespołu
	
[bookmark: _GoBack]Aneta Klementowska 
Justyna Wiercińska
Katarzyna Bemben
Eunika Baron-Polańczyk
Anna Olszak
Edwin Gierasimczyk
Katarzyna Jędro 
Sylwia Petecka - Nowak
Anetta Sidorowicz 
Ariel Murmyło 


	Eksperci
	Nie zaproszono

	Goście
	Prodziekan Wydziału Mechanicznego dr inż. Dariusz Michalski

	Program
	
1. Sprawy organizacyjne (lista obecności, aktualizacja danych teleadresowych uczestników, wybór osoby sporządzającej raport)
2. Przedstawienie raportu ze spotkania zespołu ds. koordynacji działań i rozwoju partnerstwa
3. Poinformowanie członków zespołu o planowanym ogólnym seminarium członków partnerstwa, które zaplanowane jest 
na grudzień br., 
4. Przekazanie informacji o bezpłatnym szkoleniu dla pracowników PUP „Coaching – narzędzie aktywizacji bezrobotnych”
5. Aktualizacja mapy poradnictwa zawodowego województwa lubuskiego przez członków zespołu 
6. Zaproszenie do przekazywania ciekawych informacji z zakresu poradnictwa zawodowego na stronę internetową Forum
7. Przedstawienie propozycji inicjatyw w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery, hasło: „Jak zaprzyjaźnić się z rynkiem pracy”.
8. Przegląd działań partnerskich na przestrzeni lat 2008 – 2013
9. Opracowanie koncepcji katalogu opisującego usługi poradnictwa zawodowego instytucji partnerskich - przegląd dotychczasowych rezultatów
10. Wprowadzenie uczestników do tworzenia prezentacji multimedialnych w Prezi.com.


	

Przebieg spotkania
	    
 Spotkanie przebiegało zgodnie z wcześniejszymi założeniami:

1. Powitanie członków Zespołu 
2. Sprawy organizacyjne (lista obecności, aktualizacja danych teleadresowych, wybór osoby sporządzającej raport)
3. Zmiana osoby reprezentującej Poradnię Psychologiczno–Pedagogiczną w Świebodzinie. Przedstawienie nowej osoby pani Justyny Wiercińskiej. Prośba o przekazanie podziękowań Zespołu dla p. Justyny Drzymała za dotychczasowy wkład 
w pracę na rzecz Forum
4. Aktualizacja mapy poradnictwa zawodowego – propozycja zmiany przydzielonych regionów dla osób odpowiedzialnych 
za monitoring działających na ich obszarze instytucji poradnictwa zawodowego. Zmiany mają dotyczyć powiatu zielonogórskiego 
i nowosolskiego. Osoby odpowiedzialne za mapę poradnictwa zawodowego po uwzględnionych zmianach:
- powiat zielonogórski – p. Eunika Baron – Polańczyk, p. Aneta Klementowska (miasto Zielona Góra) i  Arleta Pamięta
- powiat świebodziński – p. Justyna Wiercińska
- powiat krośnieński – p. Sylwia Petecka – Nowak
- powiat strzelecko – drezdenecki – p. Anna Olszak
- powiat wschowski – p. Edwin Gierasimczyk
- powiat żagański – p. Katarzyna Bemben
- powiat żarski – p. Katarzyna Bemben
- powiat międzyrzecki – p. Anetta Sidorowicz
- powiat sulęciński – p. Ariel Murmyło
- powiat słubicki – p. Katarzyna Jędro
- powiat gorzowski – p. Iga Rempała
- powiat nowosolski – p. Milena Hełpa
5. Informacja o zgłoszonym braku aktywności i niemożliwości wskazania reprezentanta Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych 
w Nowej Soli
6. Zaproszenie ze strony Pani Anety Klementowskiej do napisania artykułu przez chętnych członków Zespołu,  z zakresu dobrych praktyk poradnictwa zawodowego w poszczególnych instytucjach. Opracowania i publikacji podjęły się pani Eunika Baron-Polańczyk oraz pani Aneta Klementowska z Uniwersytetu Zielonogórskiego
7. Omówienie formy i treści katalogu dotyczącego działalności poradnictwa zawodowego realizowanego przez instytucje partnerskie. Po omówieniu, ustaleniu i zaakceptowaniu 
przez uczestników spotkania formy katalogu, ustalono termin 
na jego wstępne przygotowanie przez poszczególnych członków – do końca stycznia 2015.
8. Dokonanie przeglądu działań realizowanych w partnerstwie 
na przestrzeni lat 2008-2013 – raport z przeglądu działań stanowi załącznik do niniejszego protokołu sporządzonego przez członka zespołu pana Edwina Gierasimczyka 
9. OTK - przedstawienie przez członków zespołu działań jakie będą podejmowały w ramach OTK instytucje, które reprezentują. Zaplanowane przez poszczególne instytucje działania mają zostać zamieszczone na stronie www. partnerstwa
10. Wprowadzenie do tworzenia prezentacji multimedialnych 
w Prezi.com. Poruszanie się po aplikacji przedstawiła Pani Katarzyna Bemben
11. Ustalenie kolejnego terminu spotkania zespołu: II połowa marca 2015, Zespół Szkół Ekonomicznych w Międzyrzeczu, 
ul. Libelta 4.



	Rezultaty
	1. Ustalono dalszy ciąg pracy Zespołu:

· aktualizacja Mapy poradnictwa zawodowego 
– w miesiącu grudniu 2014 r. (zostanie przesłany  e-mail przypominający o zadaniu)
· ustalenie terminu przygotowania katalogu dotyczącego działalności poradnictwa zawodowego
· uzyskanie zobowiązania uczestników do napisania artykułów do kolejnej publikacji naukowej
· zamieszczenie na stronie internetowej propozycji działań poszczególnych instytucji podejmowanych w ramach OTK. 



	Wartość dodana spotkania
	
· poznanie zasad tworzenia prezentacji multimedialnych 
w Prezi.com
· zapoznanie się z działaniami podejmowanymi 
w partnerstwie na przestrzeni lat 2008 -2014


	Wnioski
	
· bieżąca aktualizacja mapy poradnictwa zawodowego przez członków zespołu
· zobowiązanie członków zespołu do przesłania materiałów mających stać się częścią zaplanowanego katalogu usług poradnictwa zawodowego. Termin przesłania materiałów do liderów do liderów zespołu (a.sidorowicz@wup.zgora.pl; a.murmylo@gmail.com) 
to koniec stycznia 2015 roku.
· promocja działań podejmowanych w ramach OTK 
m.in. za pośrednictwem strony www. partnerstwa.


	Załączniki
	
1. Lista obecności
2. Program
3. Raport z przeglądu działań partnerskich na przestrzeni lat 2008-2013


	Protokół sporządziła
	Katarzyna Jędro





Sekretariat partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego:	
Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze		
tel. (068) 456 77 00		
e-mail: doradcazawodowy@wup.zgora.pl		
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