R A P O R T
z pracy zespołu roboczego 
Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego

	Zespół
	ds. promocji  

	Miejsce spotkania
	Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Gorze

	Data
	24 marca 2015r

	Godzina
	1030 – 1300

	Członkowie zespołu
	Barbara Matusik, Jerzy Tucki, Lilia Smoła, Ewa Przybyła – Mężyńska, Roman Kardowski, Anna Przemyślańska, Ewa Awińska, Justyna Krawiec, Barbara Matusik, Jadwiga Klimanowska, Marta Macała (lista obecności 
w załączeniu). Nieobecni zostali usprawiedliwieni.

	Eksperci
	Nie zapraszano

	Goście
	Nie zapraszano

	Program
	W załączeniu

	Przebieg spotkania
	Spotkanie zespołu odbyło się w sali poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej nr 5 w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Zielonej Górze.
Termin spotkania i miejsce ustalono po konsultacji z uczestnikami  zespołu.  
Spotkanie otworzył Roman Kardowski, przedstawiając program spotkania, powody braku spotkania w lutym br. i podziękował za liczne uczestnictwo.
  Program spotkania:
· Propozycje do planu pracy na 2015r.
· Relacja ze spotkania zespołu ds. koordynacji
· Wolne wnioski 
Portfolio dla uczniów szkół podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych, studentów i osób pracujących. 
[bookmark: _GoBack]Prace  grupy roboczej nad portfoliami zostały zakończone w sposób rewelacyjny. Podziękowania dla wszystkich osób uczestniczących 
w pracach. Portfolio zostało zamieszczone na stronie internetowej www.doradcazawodowy.zgora.pl w okresie Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery 2014. 
Zgłoszono do planu pracy na 2015 rok:
· Konkurs wiedzy o poradnictwie zawodowym dla szkół podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych p.t. „Mój talent, moja przyszłość”. W związku z tym, że występują trudności w pozyskaniu sponsorów, R. Kardowski zaproponował ogłoszenie konkursu jedynie dla uczniów szkół podstawowych od klas 
1 do 6. Uczestnicy spotkania zaakceptowali propozycję. Do tematu wróci się najpóźniej podczas kolejnego spotkania zespołu.
· R. Kardowski zgłosił do planu pracy przygotowanie prezentacji 
o poradnictwie zawodowy wraz z ulotką w ramach popularyzacji poradnictwa zawodowego lub orientacji zawodowej wśród  rodziców i nauczycieli szkół podstawowych. Propozycja przyjęta została przez uczestników spotkania. Koleżeństwo zaproponowało, aby popularyzację orientacji zawodowej lub poradnictwa zawodowego skierować do rodziców wszystkich klas szkół podstawowych tj. od 1 do 6. W klasach 1-3 prezentacja 
i ulotki do rodziców, a w klasach 4 - 6 do rodziców i nauczycieli. Przewiduje się powołanie na kolejnym spotkaniu zespołu grupy roboczej, która zajmie się tematem.
· Pani Ewa Przybyła – Mężyńska zaproponowała zajęcie się praktykami zawodowymi. Należy się zastanowić nad tym, co zrobić, aby praktyki były praktykami, a nie fikcją. Do sprawy wrócimy na najbliższym spotkaniu zespołu.
· R. Kardowski przedstawił tematy, którymi zajmie się zespół ds. koordynacji: wspólnie z prof. Zdz. Wołkiem zaproponowano  powołanie Akademii Umiejętności Dorady Zawodowego – coroczne seminarium ( zastąpienie corocznego spotkania partnerów); Jeżeli mamy zamiar wydać publikację to należy ująć to w planie wydawniczym, na który będzie można pozyskać środki z dużym wyprzedzeniem; zaproponowano pozyskanie nowych współliderów do zespołu ds. koordynacji ze wskazaniem na przedstawiciela Uniwersytetu Zielonogórskiego, Szkoły Podstawowej w Cigacicach i Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp; popularyzacja poradnictwa zawodowego lub orientacji zawodowej wśród  rodziców i nauczycieli szkół podstawowych; wspólnie z prof. Zdzisławem Wołkiem zaproponowano wyróżnienie Doradcy Zawodowego Roku na podstawie nadesłanych dobrych praktyk przez kapitułę. Należy zastanowić się nad wyróżnieniem instytucji i doradcy lub jednego z nich. W planie jest powołanie zespołu, który zajmie się opracowaniem regulaminu i wyborem Doradcy Zawodowego Roku; Koleżeństwo z Centrum w Gorzowie zaproponowało, aby na stronie internetowej Forum utworzyć zakładkę „wypracowane materiały”; wystąpić do SDS i Z  
z prośbą o ogłaszanie dużym wyprzedzeniem hasła kolejnego OTK (najlepiej w momencie ogłaszania wyników).

· W ramach wolnych wniosków: ustalono termin następnego spotkania zespołu w maju 2015r (15-20 i w środę lub piątek)
Na zakończenie spotkania R. Kardowski podziękował uczestnikom za wyjątkową aktywność i zaangażowanie w pracy zespołu. 

	Rezultaty
	· Ustalono propozycje do planu pracy na 2015r.
· Przekazano informację o pracy zespołu ds. koordynacji
· Ustalono termin spotkania zespołu w maju br.

	Wartość dodana spotkania
	· Partycypacyjny styl pracy zespołu,
· Wyjątkowe zaangażowanie uczestników  zespołu.

	Wnioski
	1. Kolejne spotkanie zaplanowano w maju 2015r.
1. Przekazanie raportu członkom zespołu elektronicznie.
1. Zamieszczenie raportu ze spotkania na www.doradcazawodowy.zgora.pl 

	Załączniki
	1. lista obecności
1. program spotkania

	Protokół sporządził
	
Roman Kardowski




NOTATKI:

