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R A P O R T 

z pracy zespołu roboczego  

Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego 

 

Zespół Spotkania grupy roboczej  Zespół ds. Promocji 

Miejsce spotkania 
 Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie 

Wielkopolskim – 3 listopad 2022 

 Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze – 21 listopad 2022 

Data 3 i 21 listopada 2022 

Godzina 1030 – 1300 

Członkowie zespołu 

obecni na spotkaniu 

 3 listopada 2022: 
1. Bożena Sumińska 
2. Roman Kardowski 
3. Barbara Matusik 
4. Justyna Krawiec (uczestnictwo zdalne) 

 21 listopada 2022: 
1. Roman Kardowski 
2. Bożena Sumińska 
3. Katarzyna Niedźwiecka 
4. Ewa Przybyła – Mężyńska 
5. Jerzy Tucki 
6. Krzysztof Słapczyński 

Eksperci Nie zapraszano 

Goście Nie zapraszano 

Program 

1. Sporządzenie wykazu linków potrzebnych w pracy doradcy 
zawodowego w szkolnictwie podstawowym orz ponadpodstawowym 

2. Wolne wnioski 
3. Termin następnego spotkania 

Przebieg spotkania 

Ad. 1. Bożena Sumińska i Roman Kardowski rozpoczęli robocze spotkanie                       
w Gorzowie Wielkopolskim. W wyniku szczegółowej dyskusji podczas spotkania 
ustalono dwie możliwości sporządzenia linków. Pierwszą propozycję, którą 
przestawiła Justyna Krawiec uzupełniliśmy o dodatkowe tematy: a mianowicie 
podział na:  
- badania predyspozycji 
- poczucie własnej wartości 
- stres 
- budowanie relacji 
- komunikacja 
- kreatywność 
- współpraca/ budowanie relacji w grupie 
- asertywność 
- wystąpienia publiczne 
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- zajęcia zawodoznawcze 
 
Basia Matusik przedstawiła inną propozycję, która jest zgodna                                      
z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018r. (Dz. 
U. z dnia 30 sierpnia 2018r., poz. 1675) w sprawie doradztwa zawodowego, 
który wskazuje podział na: 
- poznanie siebie 
- świat zawodów i rynek pracy 
- rynek edukacyjny i uczenie się przez całe życie 
- planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno –  
  zawodowych. 
 
Każda z podanych propozycji miałaby w swoim zakresie do wyboru:  
- testy 
- filmy 
- gry i zabawy 
- scenariusze 
 
21 listopada br. spotkaliśmy się w większym gronie na terenie Wojewódzkiego  
Urzędu Pracy w Zielonej Górze. Skorzystaliśmy z wiedzy p. K. Słapczyńskiego, 
który wykazał, iż najważniejsze jest ukierunkowanie na kształtowanie 8 
kompetencji kluczowych, takich jak: 

• umiejętności matematyczno-przyrodnicze, 
• umiejętności posługiwania się językami obcymi 
(w tym język polski dla cudzoziemców i osób powracających do Polski 
i ich rodzin), 
• umiejętności rozumienia (ang.literacy), 
• kreatywność, 
• innowacyjność, 
• przedsiębiorczość, 
• krytyczne myślenie, 
• rozwiązywanie problemów, 
• umiejętność uczenia się, 
• umiejętność pracy zespołowej w kontekście środowiska pracy. 

Ustaliliśmy, że istotną rzeczą jest, by zaangażować do tego działania z 
naszego zespołu nade wszystko grono nauczycieli.  
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W trakcie dyskusji p. K. Słapczyński zaproponował, aby nasze prace 
kontynuować po zapoznaniu się z  Zintegrowaną Strategią Umiejętności 
2030: https://www.ibe.edu.pl/pl/projekty-krajowe/zintegrowana-strategia-
umiejetnosci. W wówczas będzie nam łatwiej określić umiejętności odpowiednie 
dla potrzeb osób uczących się. Posiadanie odpowiednich umiejętności ułatwi im 
w przyszłości podejmowanie pracy w pełni satysfakcjonującej i wykorzystującej 
swój potencjał. 
 
Było to wyjątkowo pracowite i twórcze spotkanie. Mimo, że przed nami wiele 
pracy dotyczącej wypracowania sposobu wyboru linków, to na spotkaniu 
dokonaliśmy wstępnej analizy. jakie informacje będą potrzebne, by doradca czy 
nauczyciel mógł z nich skorzystać i zdobyć niezbędną wiedzę, względem tematu, 
który go interesuje.  
Uczestnikom dziękujemy za zaangażowanie i wspólną pracę. 
Kolejne spotkanie planujemy  w styczniu 2023r. 

Załączniki 
1. Program spotkania. 
2. Listy obecności 
3. Zintegrowana Strategia Umiejętności 2030 – krótki opis 

Protokół sporządził/a Bożena Sumińska i Roman Kardowski 
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