
   

 
Sekretariat partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego:  
Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze   
tel. (68) 456 77 00   
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R A P O R T 

z pracy zespołu roboczego  

Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego 

 

Zespół Zespół do spraw Monitorowania i Ewaluacji 

Miejsce spotkania Uniwersytet Zielonogórski w Zielonej Górze  

Data 07.10.2022 r. 

Godzina 09:30 -13:30 

Członkowie zespołu obecni 
na spotkaniu 

1. Anetta Sidorowicz - Oddział Zamiejscowy WUP Gorzów Wlkp. 
2. Katarzyna Bemben - Stowarzyszenie Regionu Cigacic /Centrum Kształcenia   
    Ustawicznego Zielona Góra 
3. Kamil Ginter - Powiatowy Urząd Pracy Zielona Góra 
4. Agnieszka Łukasik-Zaraś - Powiatowy Urząd Pracy Strzelce Krajeńskie 
5. Joanna Ostrówka-Skoczny - Powiatowy Urząd Pracy Gorzów Wlkp. 
6. Katarzyna Szymańska - Powiatowy Urząd Pracy Gorzów Wlkp. 
7. Aleksandra Wojtkowiak - Wojewódzki Urząd Pracy Zielona Góra 
8. Ewa Nowicka - Uniwersytet Zielonogórski 
9. Eunika Baron-Polańczyk – Uniwersytet Zielonogórski  
10. Aneta Klementowska – Uniwersytet Zielonogórski 
11. Katarzyna Frąckowiak - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Świebodzin 
12. Justyna Drzymała - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Świebodzin 
13. Urszula Tkaczyk - Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego   
      Międzyrzecz 
14. Joanna Dulewicz-Maryniec - Powiatowy Urząd Pracy Słubice 
 

Eksperci - 

Goście - 

Program 

1. Powitanie członków Zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji. 
2. Sprawy organizacyjne.  
3. Raportowanie sytuacji bieżącej z pozostałych zespołów FPZ. 
4. Samokształcenie z Mapą Karier. 
5. Ogólnopolski Tydzień Kariery (OTK) „ Złap za stery do swojej kariery”. 
6. Podsumowanie planu pracy 2022. 
7. Plan działania na 2023. 
8. Ustalenie terminu i miejsca następnego spotkania.  
 

Przebieg spotkania 

1. Powitanie członków Zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji - Liderka Zespołu 
Anetta Sidorowicz powitała uczestników spotkania, podziękowała za przybycie                 
i zaprezentowała program. Następnie poinformowała o rezygnacji wieloletniego 
uczestnika Edwina Gierasimczyka z prac w naszym zespole. W zamian Edwin 
Gierasimczyk zaproponował Aleksandrę Wojtkowiak, która zajmuje się w WUP 
statystyką, analizami i badaniami. Ponadto jest koordynatorem wojewódzkim 
badania „Barometr zawodów” oraz prowadzi sekretariat partnerstwa branżowego   
na rzecz badań rynku pracy. Z pewnością kompetencje nowej członkini zespołu 
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będą cenne dla rozwoju naszego zespołu. Liczymy na nową energię i świeże 
spojrzenie. Witamy serdecznie. 

 

2. Sprawy formalne – polegały na podpisaniu listy obecności, zgody                           
na upublicznienie wizerunku, sprawdzeniu danych teleadresowych. Raport 
sporządza sekretarz zespołu Agnieszka Łukasik-Zaraś (PUP Strzelce Krajeńskie). 

 

3. Raportowanie sytuacji bieżącej z pozostałych zespołów FPZ. 

Kamil Ginter zrelacjonował ostanie spotkanie zespołu ds. koordynacji i rozwoju 

partnerstwa FPZ informując nas, że Anetta Sidorowicz złożyła relację                  
ze spotkania swojego zespołu, które miało miejsce 3.06.2022 w Cigacicach, 
podczas którego między innymi zamknięte zostało priorytetowe zadanie,             
tj. inwentaryzacja celów FPZ. Następnie relację ze spotkania swojego 
zespołu północnej części województwa lubuskiego złożyła Monika Pokropek. 
Spotkanie studyjne odbyło się 13.06.2022 w Izbie Rzemieślniczej  
w Gorzowie Wielkopolskim. Na tym etapie spotkań, chodzi przede 
wszystkim, by poznać działalność instytucji. Wskazano, że podział                         
na północną część i południową zespołu ds. współpracy w zakresie 
poradnictwa zawodowego pozwoli na efektywniejsze działanie obu 
zespołów. Roman Kardowski przedstawił relację ze spotkania Zespołu ds. 
Promocji, które miało miejsce w dniach 3-4 marca 2022, z kolei                       
na spotkaniu, które zostało zaplanowane na 7 lipca 2022, uczestnicy 
zobowiązali się uaktualnić i uporządkować linki, które mogą być przydatne    
w przedszkolach oraz szkołach w promowaniu poradnictwa zawodowego.  
Na spotkanie, kończące kolejny rok działalności zaproponowano program 
wystąpień, w których wzięliby udział zaproszeni goście: Anna Płoska – ODN 
Katowice, Roman Rutkowski – PUP Gorzów Wielkopolski, Przedstawiciel 
policji - informacja o cyberprzestępczości, Przedstawiciel firmy Amazon                 
ze Świebodzina - ścieżki kariery. Beata Kluj i Karolina Krasowska poruszyły 
temat ulotki dla osadzonych oraz opuszczających zakłady karne i areszty 
śledcze. Celem jest uaktualnienie informacji, która była opracowana w 2018 
roku. Stosując się do Ustawy o Obronie Ojczyzny, partner Wojewódzki Sztab 
Wojskowy zmienił nazwę na Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji                              
w Zielonej Górze. W związku z tym należy zmienić zapisy w Mapie 
poradnictwa oraz w wykazie firm uczestniczących w Zespole ds. Promocji                    
na stronie internetowej Forum Poradnictwa Zawodowego. NSZZ Solidarność 
Regionu Gorzów Wlkp. 13 kwietnia 2022 złożył rezygnacje z udziału w 
Forum Poradnictwa Zawodowego. Anetta Sidorowicz zdała relację ze 
spotkania w Warszawie (20.06.2022), na które otrzymała zaproszenie od 
Mapy Karier i Fundacji Katalyst Education. Był to bezpłatny warsztat 
stacjonarno-cyfrowy pt. „Nowoczesne doradztwo kariery”,  
 

4. Samokształcenie z Mapą Karier 
Anetta Sidorowicz, poinformowała o możliwości podjęcia samokształcenia            
w formie e-learningowego kursu „Coaching kariery na miarę XXI w.” Brała 
udział w testowaniu narzędzia w dwóch modułach współczesny rynek pracy 
oraz rozwój zawodowy i osobisty doradcy (pozostałe moduły to: doradztwo 
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zawodowe w edukacji i zmieniająca się rola doradcy zawodowego), 
udzielając twórcom feedbacku. Kurs jest udostępniony szerokiej 
publiczności, link: https://careerguidancecourse.eu/pl/.  Efektem kursu jest 
uzyskanie certyfikatu z ukończenia poszczególnych modułów lub całego 
kursu. 
 

5. Ogólnopolski Tydzień Kariery (OTK) „ Złap za stery do swojej 
kariery”. 
Anetta Sidorowicz poprosiła członków spotkania o wskazanie zaplanowanych 
działań w ramach OTK. Agnieszka Łukasik- Zaraś z Powiatowego Urzędu Pracy   
w Strzelcach Krajeńskich poinformowała o spotkaniach z osobami bezrobotnymi 
oraz spotkaniach w szkołach z uczniami . 

Harmonogram działań w ramach OTK realizowany  przez Powiatowy Urząd Pracy  
w Strzelcach Krajeńskich 

Grupowe informacje zawodowe 

17.10.2022 r. 09:00   "Drogowskaz" 
17.10.2022 r. 10:00  "Jestem aktywny na rynku pracy" 
17.10.2022 r. 11:00   "Katalog form pomocy" 
17.10.2022 r. 11:00  "Jak uzyskać lub podwyższyć kwalifikacje zawodowe" 
18.10.2022 r. 09:00   "Drogowskaz" 
18.10.2022 r. 10:00  "Katalog form pomocy" 
18.10.2022 r. 11:00 "Katalog form pomocy" 
18.10.2022 r. 11:00 "Katalog form pomocy" 
18.10.2022 r. 11:00  "Nie daj się bezrobociu" 

Grupowe porady zawodowe 

19.10.2022 r. 08:00  "Mój potencjał zawodowy - bilans predyspozycji zawodowych" 
19.10.2022 r. 09:00   "Kompetencje i predyspozycje zawodowe" 
 20.10.2022r. 08:00   "Kompetencje i predyspozycje zawodowe" 
 20.10.2022r. 09:00    "Jak i gdzie szukamy pracy?" 

21.10.2022 r. 10:40 -Spotkanie z uczniami Zespołu Szkół w Drezdenku.                          
W spotkaniu będzie uczestniczył przedstawiciel Wojskowego Centrum Rekrutacji              
w Gorzowie Wielkopolskim 

Następnie głos zajęła Urszula Tkaczyk z Centrum Kształcenia Ustawicznego                    
z Międzyrzecza, która omówiła plan obchodów OTK w jej szkole: 

1) 17.10.2022r. Spotkanie uczniów klas trzecich Branżowej Szkoły I st – z p. Beata 
Lutostańską- Wróbel z Centrum Aktywizacji Zawodowej Urzędu Pracy w 
Międzyrzeczu – warsztaty-Jakiej pomocy może uzyskać absolwent szkoły z PUP               
w Międzyrzeczu 

2) 18.10.2022 r. - Inauguracja Szkolnej Internetowej Gry Giełdowej  -  warsztaty            
dla uczniów zarejestrowanych do gry – nauka interpretacji wskaźników giełdowych                    
i układania portfela inwestycyjnego 

https://careerguidancecourse.eu/pl/


   

 
Sekretariat partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego:  
Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze   
tel. (68) 456 77 00   
e-mail: doradcazawodowy@wup.zgora.pl   

3) 19.10.2022r. – Festiwal zawodów – Dlaczego wybrałem zawód, którego się uczę 
– ścieżki kariery edukacyjnej i zawodowej, pokazanie pracowni zawodowych , 
demonstracja umiejętności zawodowych – prezentacja dla ósmoklasistów z SP 2           
z Międzyrzecza (dotyczy klas technikum i branżowych) 

4) 20.10.2022 r. –„ Złap swój ster” – warsztaty dla maturzystów w Akademii im. 
Jakuba z Paradyża w Gorzowie .  

5) 21.10. 2022r. – warsztaty dla klasy IV TL/TS – klasa przedmaturalna –„ 
Zarządzanie czasem” – pracownik Centrum Aktywizacji Zawodowej w Gorzowie 
Wlkp. 

Kolejną osobą opowiadającą  była Katarzyna Bemben ze Stowarzyszenia  Regionu 
Ciqacic /Centrum, która  w ramach współpracy z CIiPKZ w Zielonej Górze 
zaplanowała przeprowadzenia testów KZZ i NBK dla słuchaczy jej szkoły. Na końcu 
głos zajęła Anetta Sidorowicz ,Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
w Gorzowie Wielkopolskim oraz Interwizja Poradnictwa Zawodowego zapraszą nas 
tym razem na spotkanie eksperckie "Złap swój STER". Spotkanie odbędzie się  
20 października 2022 roku w Akademii im. Jakuba z Paradyża w Gorzowie 
Wielkopolskim.  

Program spotkania: 
09.30-09.50 Rejestracja uczestników 
10.00-10.10 Przywitanie uczestników 
10.10-10.30 Kilka słów o Akademii im. Jakuba z Paradyża 
10.30-12.50 Wystąpienia prelegentów: 

- Wiola Reszkowska, coach, "Możesz być liderem, możesz przewodzić, jeśli chcesz        
  się tego uczyć" 
- Joanna Owczarek-Romaniszyn, tłumacz przysięgły j. angielskiego, "Savoir-vivre  
  w mediach społecznościowych, czyli co wypada, a co nie on-line" 
- Aneta Strzelczyk, HR & Administration Manager i Renata Gabarkiewicz, Prokurent       
  Generalny, "Vademecum - jak poradzić sobie w procesie rekrutacji" 
 - Anna Olszak, doradca zawodowy, "Powiatowy Urząd Pracy - Twoje wsparcie   
   zawodowe" 
Ponadto organizują spotkania i warsztaty informująco-motywujące dla dzieci                        
i młodzieży w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych. 
Z kolei Powiatowy Urząd Pracy w Gorzowie Wlkp. jest współorganizatorem 
działania z gorzowskim Centrum „Złap swój STER”. Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna organizuje działania w szkołach. 
Będzie się działo. 
  

5. Podsumowanie planu pracy 2022 r. 

- aktualizacja Mapy Poradnictwa Zawodowego 

aktualizacja Mapy Poradnictwa FPZ została wykonana na przełomie grudnia 2021               
i stycznia 2022. Wszystkie modyfikacje zostały równocześnie wprowadzone                   
na stronę Forum - https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/mapa-poradnictwa.   

Wykaz osób odpowiedzialnych za aktualizację Mapy Poradnictwa Zawodowego 
przedstawia się następująco: 
- powiat zielonogórski – Eunika Baron-Polańczyk, Aneta Klementowska; 
  miasto Zielona Góra – Kamil Ginter/Aleksandra Wojtkowiak 
- powiat świebodziński i sulęciński – Justyna Drzymała 
- powiat krośnieński – Anetta Sidorowicz 

https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/mapa-poradnictwa
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- powiat strzelecko-drezdenecki – Agnieszka Łukasik-Zaraś 
- powiat nowosolski – Katarzyna Frąckowiak 
- powiat wschowski – Ewa Nowicka 
- powiat żarski i żagański – Katarzyna Bemben 
- powiat międzyrzecki – Urszula Tkaczyk 
- powiat słubicki – Joanna Dulewicz-Maryniec 
- powiat gorzowski – Joanna Ostrówka-Skoczny, Katarzyna Szymańska 
 
Kolejna aktualizacja Mapy Poradnictwa została zaplanowana na rok 2023 r.                  
W związku z tym, że doszła do  zespołu Aleksandra Wojtkowiak otrzymała wraz 
Kamilem Ginterem do weryfikacji danych miasto Zielona Góra, kolejna zmiana 
dotyczyła też wyznaczenia do weryfikacji  danych powiatu nowosolskiego, który 
przejęła Katarzyna Frąckowiak po Edwinie Gierasimczyku. 
 

- aktualizacja danych teleadresowych członków Zespołu ds. Monitorowania  
  i Ewaluacji – dane zaktualizowane i przekazane uczestnikom zespołu. Ponadto 
dokonano modyfikacji w treści zakładki Zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji                
na stronie partnerstwa - https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-
monitorowania.  

     

- wielokulturowe aspekty doradztwa zawodowego 

Pani Agnieszka Łukasik-Zaraś z Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach 
Krajeńskich poinformowała o działaniach, jakie realizuje urząd dla zarejestrowanych 
cudzoziemców, którzy uczestniczą we wskazanych formach aktywizacji zawodowej, 
np. korzystają z usług rynku pracy, o wyznaczeniu osób do  pomocy  pracodawców, 
którzy zainteresowani są przyjęciem do  pracy obywateli Ukrainy, zagwarantowanie 
w razie potrzeby tłumacza.  Następnie głos zajęła Pani Joanna Dulewicz -Maryniec 
z Powiatowego  Urzędu w Słubicach, która wskazała podobne działania przez 
reprezentowany przez nią urząd, realizacja staży, szkoleń itp. Jako ostatnia 
wypowiadała się Joanna Ostrówka-Skoczny reprezentująca Powiatowy Urząd 
Pracy w Gorzowie Wlkp., w ich urzędzie została zatrudniona osoba jako tłumacz, 
realizowane są przez instytucję zewnętrzną  szkolenia dla 20  osób z języka 
polskiego, świadczona jest pomoc w pisaniu CV przy pomocy tłumacza.  

Podsumowując, Zespół podzielił się swoimi działaniami skierowanymi na rzecz 
pomocy i wsparcia Ukraińcom (np. punkty informacyjne, nauka j. polskiego, 
warsztaty, założono nieformalną grupę na Fb – „PRACA DLA OBYWATELI 
UKRAINY w Lubuskiem” https://www.facebook.com/groups/361309692531449, 
usługi PUP na rzecz Ukraińców, zbiórki np. odzieży, żywności). Otrzymaliśmy 
bieżące raporty statystyczne na temat legalizacji pracy cudzoziemców, które 
przygotował Edwin Gierasimczyk. – dane pozyskane z Centralnego Systemu 
Analityczno-Raportującego CeSAR.. Wymienialiśmy się ulotkami skierowanymi               
do Ukraińców. 

 

6. Generowanie planu pracy 2023 

W związku z dużą ilością tematów, jakie zostały podjęte na spotkaniu                              
7 października nie został opracowany  plan na 2023 r., m.in.  również z uwagi na  
nieplanowany, a podjęty przez pracowników urzędów temat zmian ustawy                          
o promocji zatrudnienia i instytucji rynku pracy, w co chętnie też zaangażowali się 

https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-monitorowania
https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-monitorowania
https://www.facebook.com/groups/361309692531449
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pozostali uczestnicy, zadając pytania. Wywiązała się długa dyskusja. Wskutek 
czego wyznaczono ustalenie planu pracy na pierwszym spotkaniu w roku 2023 r. 

 

7. Ustalenie terminu i miejsca następnego spotkania 

Na zakończenie ustalony został termin spotkania na 10.03.2023 r. w Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej w Świebodzinie. 

Wnioski 

- 99% uczestników zespołu przybyło na spotkanie 
- dołączyła nowa uczestniczka do Zespołu ds.  Monitorowania i Ewaluacji 
- modyfikacja nazwy partnera w Mapie Poradnictwa, tj. Wojewódzki Sztab   
  Wojskowy na Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji w Zielonej Górze 
- zaplanowanie aktualizacji Mapy Poradnictwa na 2023, wskazanie powiatu                       
  do modyfikacji Aleksandrze Wojtkowiak i Katarzynie Frąckowiak 
- uczestnik otrzymał raport statystyczny „Cudzoziemcy monitoring – dane   
  statystyczne” 
- ustalono miejsce i termin kolejnego spotkania 

Załączniki 

Lista obecności 
Zdjęcia:  
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Osoby obecne na zdjęciach podpisały Oświadczenie o wyrażeniu zgody na wykorzystanie wizerunku 
stanowiące załącznik nr 1 do zarządzenia nr 28  z dnia 11.10.2019 r. Przedmiotowe oświadczenia są 
przechowywane w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp. w teczce 
znak sprawy RG-GC.525.06.2022. 

Protokół sporządził/a Agnieszka Łukasik-Zaraś 

 


