
   

 
Sekretariat partnerstwa na rzecz poradnictwa zawodowego:  
Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze   
tel. (68) 456 77 00   
e-mail: doradcazawodowy@wup.zgora.pl   

R A P O R T 

z pracy zespołu roboczego 

Forum Poradnictwa Zawodowego Województwa Lubuskiego 

 

Zespół ZESPÓŁ DO  SPRAW  MONITOROWANIA  I  EWALUACJI 
FORUM  PORADNICTWA  ZAWODOWEGO  WOJEWÓDZTWA  LUBUSKIEGO 

Miejsce spotkania Cigacice 

Data 03.06.2022 r. 

Godzina 10:00 – 14:00 

Członkowie zespołu 
obecni na spotkaniu 

1. Katarzyna Bemben – Stowarzyszenie Regionu Cigacic/Centrum 
Kształcenia Ustawicznego Zielona Góra 

2. Urszula Tkaczyk – Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 
Międzyrzecz 

3. Kamil Ginter – Powiatowy Urząd Pracy Zielona Góra 
4. Justyna Drzymała – Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Świebodzin 
5. Katarzyna Frąckowiak - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

Świebodzin 
6. Anetta Sidorowicz – Oddział Zamiejscowy WUP Gorzów Wlkp. 

 

Eksperci Nie zapraszano 

Goście Nie zapraszano 

Program 

1. Powitanie członków Zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji. 
2. Sprawy organizacyjne. 
3. Podsumowanie weryfikacji celów FPZ. 
4. Raport statystyczny – obywatele Ukrainy w Polsce. 
5. Wymiana informacji na temat instytucjonalnych form wsparcia                       

dla obywateli Ukrainy wśród partnerów FPZ. 
6. Raportowanie sytuacji bieżącej z pozostałych zespołów FPZ. 
7. Ustalenie terminu i miejsca następnego spotkania. 

 

Przebieg spotkania 

Ad 1. Liderka Zespołu powitała uczestników spotkania, podziękowała                          
za przybycie i zaprezentowała program.  

Ad 2. Następnie zostały omówione sprawy organizacyjne: uczestnicy spotkania 
podpisali listę obecności, oświadczenie o wyrażeniu zgody na upublicznienie 
wizerunku oraz został wybrany protokolant – Katarzyna Frąckowiak. 

Ad 3. Aneta Sidorowicz przedstawiła podsumowanie weryfikacji celów FPZ. 
Oznajmiła, że zadanie zostało wykonane, cele zweryfikowane i zmodyfikowane 
przez wszystkie zespoły: 
- Zespół ds. Monitorowania i Ewaluacji - weryfikacja dokonana 
- Zespół ds. Promocji – weryfikacja dokonana 
- Zespół ds. koordynacji działań i rozwoju partnerstwa – weryfikacja dokonana 
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- Zespół ds. współpracy w zakresie poradnictwa zawodowego – weryfikacja 
dokonana 
Wszystkie zmiany w celach zostały wprowadzone przez liderów poszczególnych 
zespołów na stronę partnerstwa FPZ. Załączniki 1,2,3,4 z celami przed i po 
inwentaryzacji znajdują się na stronie partnerstwa w zakładce Zespołu ds. 
Monitorowania i Ewaluacji - https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-
monitorowania (nazwa załącznika- załącznik 1 – Inwentaryzacja celów Zespołu 
ds. Monitorowania i Ewaluacji). 
  
Ad 4. Następnie Anetta Sidorowicz przedstawiła raport statystyczny na temat 
obywateli Ukrainy w Polsce, który przygotował Edwin Gierasimczyk. 
Omówiła dane na temat legalizacji pracy cudzoziemców w 2022 roku  zgodnie 
ze wstępnymi danymi Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej pozyskanymi                  
z Centralnego Systemu Analityczno-Raportującego CeSAR. Dane na dzień 
02.06.2022 r. przedstawiały się następująco: 
Według sprawozdań powiatowych urzędów pracy w kwietniu 2022 r.: 
- zarejestrowało się 327 cudzoziemców, w tym 298 kobiet, 
- podjęło pracę 88 cudzoziemców, w tym 79 kobiet, 
Jednocześnie na koniec kwietnia 2022 r.: 
- w rejestrach bezrobotnych znajdowało się 450 cudzoziemców, w tym 403 
kobiety, 
- 13 cudzoziemców miało prawo do zasiłku, w tym 12 kobiet. 
Omówiła napływ i odpływ z rejestrów w powiatowych urzędach pracy osób 
bezrobotnych i poszukujących pracy. Według danych wstępnych w CeSAR                 
w czerwcu do dnia sporządzania raportu w powiatowych urzędach pracy 
województwa lubuskiego zarejestrowano (napływ) – jako osoby bezrobotne 7 
cudzoziemców, w tym 7 obywateli Ukrainy, jednocześnie wyrejestrowano 
(odpływ) 11 bezrobotnych cudzoziemców, w tym 9 obywateli Ukrainy. 
Jako przyczyny takiej sytuacji zostały podane: 
- podjęcie stażu – 179 osób; 
- podjęcie pracy lub innego zatrudnienia – 110 osób; 
- wniosek bezrobotnego o wykreślenie z rejestru – 58 osób; 
- podjęcie pracy w ramach prac interwencyjnych – 32 osoby; 
- osoba nie stawiła się w PUP w wyznaczonym terminie i nie powiadomiła                    
w okresie 7 dni o uzasadnionej przyczynie niestawiennictwa – 40 osób; 
- podjęcie pracy w ramach robót publicznych – 28 osób. 
 
Ad 5. Następnie odbyła się wymiana informacji na temat instytucjonalnych form 
wsparcia dla obywateli Ukrainy wśród partnerów FPZ. Aneta Sidorowicz 
przedstawiła ulotki przygotowane dla obywateli Ukrainy informujące, gdzie mogą 
uzyskać pomoc w ramach poszukiwania pracy. Poinformowała również,                            
że doradcy zawodowi z gorzowskiego CIiPKZ pełnili dyżury w 4 punktach 
informacyjnych dla obywateli Ukrainy, przeprowadzili warsztaty aktywizujące                  
i wspierające obywateli Ukrainy (tematy: „Arteterapia sposobem na stres”, 
„Poruszanie się po rynku pracy”, „Dokumenty aplikacyjne – kilka praktycznych 
wskazówek”). Zorganizowali stoisko informacyjne CIiPKZ dla uczestniczek X 
Spotkań Kobiet Autentycznych w ramach polsko-ukraińskiego Dnia Matki,                   
na którym doradcy przekazywali informacje w zakresie wsparcia na lokalnym 
rynku pracy. Współredagowali „Przewodnik poszukiwania pracy przez 

https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-monitorowania
https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/do-spraw-monitorowania
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obywatela Ukrainy zamieszkującego województwo lubuskie”. Założono również 
nieformalną grupę na facebooku – „PRACA DLA OBYWATELI UKRAINY                    
w Lubuskiem” – prowadzoną przez pracowników WUP, przy współpracy 
pracowników z Powiatowych Urzędów Pracy. Grupa ma za zadanie pomoc 
lokalnym pracodawcom w znalezieniu kandydatów do pracy  z Ukrainy oraz 
pomoc osobom z Ukrainy, poszukującym pracy, w znalezieniu odpowiedniego 
zatrudnienia. Grupa działa od 18 marca i na dzień 17 maja  ma ponad 1500 
członków. Link do grupy: https://www.facebook.com/groups/361309692531449. 
Dodatkowo do czerwca br. zatrudniono tłumacza języka ukraińskiego. 
 
Kamil Ginter wskazał formy pomocy, z których mogą skorzystać obywatele 
Ukrainy po zarejestrowaniu w Powiatowym Urzędzie Pracy (np. szkolenia, 
pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe itp.). Katarzyna Bemben 
poinformowała zebranych, że dużym zainteresowaniem cieszą się kursy języka 
polskiego odbywające się w Centrum Kształcenia Ustawicznego w Zielonej 
Górze. Obywatele Ukrainy po ukończonym kursie sprawnie posługują się 
językiem polskim. W ramach Stowarzyszenia prężnie działał punkt zbiórki 
odzieży oraz artykułów spożywczych.  Uchodźcy zgłaszali się i otrzymywali 
pomoc. Aktualnie tego typu pomoc wygasa, nie jest już potrzebna. Obywatele 
Ukrainy pracują, zarabiają na swoje utrzymanie. Część uchodźców pracuje                   
i zamierza pozostać w Polsce, część wraca do Ukrainy. 
  
Ad 6. Kamil Ginter podsumował przebieg spotkania Zespołu do spraw 
Koordynacji i Rozwoju Partnerstwa, gdzie wraz z Anettą Sidorowicz przedstawili 
wnioski z ostatniego spotkania Zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji, (raport 
zespołu: https://psz.praca.gov.pl/documents/11528843/12539917/Raport 
%20z%205.04.2022%20r.pdf/6379c639-51ff-4942-9459-
98d3710c2d7d?t=1649841432170 
Dodatkowo Anetta Sidorowicz poinformowała o sytuacji bieżącej w pozostałych 
zespołach zadaniowych. Pozytywna wiadomość, Zespół ds. współpracy                      
w zakresie poradnictwa zawodowego północnej części województwa 
zorganizował spotkanie. Podczas którego nastąpiła integracja uczestników 
zespołu (wiele osób uczestniczyło w spotkaniu zespołu pierwszy raz), ustalono 
zasady współpracy i uczestnictwa, omówiono i ustalono cele zespołu, a także  
ustalono kwartalny terminarz spotkań.  
 
Ad 7. Termin i miejsce kolejnego spotkania: 
- 7 października 2022 roku 
- Uniwersytet Zielonogórski, adres: ul. Szafrana 4 - budynek Wydziału 
Mechanicznego A-11 

Wnioski 

- zakończone zadanie z planu pracy zespołu ds. Monitorowania i Ewaluacji – 
Inwentaryzacja celów FPZ 
- uporządkowane i zmodyfikowane cele na stronie FPZ w poszczególnych 
zespołach 
- wymiana wiedzy na temat wsparcia obywateli Ukrainy 
- pogłębiona analiza statystyczna na temat Cudzoziemców w Polsce 
- integracja zespołu 
- ustalony kolejny termin i miejsce spotkania 

https://www.facebook.com/groups/361309692531449
https://psz.praca.gov.pl/documents/11528843/12539917/Raport
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Załączniki 

- Pismo do partnerów 

- Lista obecności 

- Link do galerii – zdjęcia z 3.06.2022: https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/-
/18398642-03-czerwca-2022-spotkanie-zespolu-do-spraw-monitorowania-i-
ewaluacji  

Osoby obecne na zdjęciach podpisały Oświadczenie o wyrażeniu zgody na wykorzystanie 
wizerunku stanowiące załącznik nr 1 do zarządzenia nr 28 z dnia 11.10.2019 r. Przedmiotowe 
oświadczenia są przechowywane w Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej                             
w Gorzowie Wlkp. w teczce znak sprawy RG-GC.525.03.2022.AS 

Protokół sporządził/a Katarzyna Frąckowiak 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/-/18398642-03-czerwca-2022-spotkanie-zespolu-do-spraw-monitorowania-i-ewaluacji
https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/-/18398642-03-czerwca-2022-spotkanie-zespolu-do-spraw-monitorowania-i-ewaluacji
https://psz.praca.gov.pl/web/forumpz/-/18398642-03-czerwca-2022-spotkanie-zespolu-do-spraw-monitorowania-i-ewaluacji

