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O spółdzielniach socjalnych w Strzelcach Krajeńskich

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Krajeńskich zorganizował dwa spotkania na temat powołania i
funkcjonowania spółdzielni socjalnych.
 
Pierwsze odbyło się 27marca br. w PUP w Strzelcach Krajeńskich.
Celem spotkania było ustalenie zasad współpracy w zakresie wparcia inicjatywy powołania przez osoby
prawne spółdzielni socjalnej na terenie Gminy Dobiegniew. Pani Marlena Płotecka - Dyrektor PUP
poinformowała o gotowości do wparcia ze strony PUP, zarówno finansowego, jak i merytorycznego.
Pani Jadwiga Klimanowska reprezentująca Sekretariat Partnerstwa na rzecz ekonomii społecznej
przedstawiła uczestnikom spotkania możliwości jakie istnieją w związku z podejmowanymi działaniami
mającymi na celu powstanie spółdzielni socjalnych.
Przedstawiła informacje na temat projektów unijnych obecnie realizowanych w województwie lubuskim
-wspierających ekonomię społeczną. Przybliżyła też problemy ekonomiczne i rynkowe z którymi boryka
się większość spółdzielni socjalnych. Pan Szczepan Słomczyński- Dyrektor Stowarzyszenia Wspierania
Małej Przedsiębiorczości w Dobiegniewie przedstawił główne założenia planowanej spółdzielni, jej
podstawy prawne oraz aktualny stan realizacji przedsięwzięcia. Pan Michał Nieroda -Kierownik Centrum
Integracji Społecznej w Dobiegniewie scharakteryzował grupę uczestników CIS zainteresowanych
przystąpieniem do spółdzielni socjalnej.
 
Ustalono, że przyszli spółdzielcy uzyskają dodatkowe wsparcie doradcze w ramach realizowanego przez
Telewizję Polską-Oddział w Gorzowie Wlkp. projektu pt." Lubuska Akademia Ekonomii Społecznej".
Natomiast PUP przygotuje dla nich ofertę zajęć w ramach Klubu Pracy. Na zakończenie spotkania
zapoznano się z propozycją regulaminu PUP w sprawie przyznawania środków na założenie lub
przystąpienie do spółdzielni socjalnych.
Drugie spotkanie informacyjne odbyło się 28 marca br. w Starostwie Powiatowym w Strzelcach
Krajeńskich. Celem spotkania było zapoznanie pracowników Zarządu Dróg Powiatowych będących w
okresie wypowiedzenia z możliwością podjęcia zatrudnienia w ramach spółdzielni socjalnej.
W spotkaniu uczestniczył Pan Wiesław Pietruszak – Wicestarosta i Pan Ryszard Strugarek – Dyrektor
Zarządu Dróg Powiatowych.
 
Pani Jadwiga Klimanowska – zapoznała uczestników z ogólnymi zasadami powołania i funkcjonowania
spółdzielni socjalnych . Poinformowała o przysługujących dla spółdzielni przywilejach, ale też i
trudnościach, z którymi muszą sobie radzić. Tadeusz Kałuziak - Zastępca Dyrektora PUP w Strzelcach
Krajeńskich przedstawił też inne formy aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych realizowane przez
Powiatowy Urząd Pracy. Uzgodniono, iż w przypadku dalszego zainteresowania uczestników
spółdzielczością socjalną odbędzie się kolejne spotkanie w tym temacie – połączone z wizytą w jednej z
lubuskich spółdzielni socjalnych. 
 

14 maja br. w siedzibie WUP w Zielonej Górze, przy ul. Wyspiańskiego 15, o godz. 10.00 odbyło się 
posiedzenie Rady Programowej Partnerstwa na rzecz ekonomii społecznej.

W programie zaplanowano omówienie zagadnień związanych z rozwojem ekonomii społecznej w
województwie lubuskim w ramach projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu
Społecznego oraz dyskusję dotyczącą problemów tej dziedziny życia gospodarczego i społecznego. Rada
zapozna się z działaniami sekretariatu partnerstwa oraz ustali kolejne zadania do realizacji. 
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Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Gorze uprzejmie informuje, że w ramach podpisanej umowy
Partnerstwa na rzecz ekonomii społecznej, organizuje szkolenie pt. „Profilaktyka wypalenia
zawodowego".

Szkolenie adresowane jest do pracowników instytucji partnerskich, których praca wymaga ciągłego
kontaktu z drugim człowiekiem. Pracownicy ci narażeni są na niebezpieczeństwo związane z wypaleniem
zawodowym.
 
Celem szkolenia jest umożliwienie uczestnikom:
- zdobycia wiedzy o zjawisku wypalenia zawodowego,
- poznania sposobów przeciwdziałania wypaleniu zawodowemu i strategii radzenia sobie
w przypadku wystąpienia jego symptomów.
Szkolenie realizowane będzie w terminie: 21-22 maja 2012r. w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Zielonej
Górze, ul. Wyspiańskiego 15, Sala Poradnictwa Zawodowego.
Zajęcia poprowadzi Dorota Bogaczyk –doradca zawodowy I stopnia z Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej w Zielonej Górze.
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