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Lista wnioskow o dofinansowanie projektéow w ramach RPO-L2020,
ztozonych w odpowiedzi na konkurs nr RPLB.06.02.00-1P.01-08-K01/17,

zakwalifikowanych do etapu oceny formalne;j.

Posiedzenie KOP - 8 czerwca 2017 r.

Numer wniosku o

Lp. Nawa Whnioskodawcy Tytut projektu e
1. | Stowarzyszenie Czlowiek w Potrzebie |\, joct \wasna RPLB.06.02.00-08-0001/17
Wolontariat Gorzowski
Niepetnosprawny pracownik 50+ Il -
2. Kontralftor.Spollfa.z ograniczong kompleksowy programlaktywuaql zawodowej RPLB.06.02.00-08-0002/17
odpowiedzialnoscig dla biernych zaw. os. niepetnosprawnych w
wieku 50+
" . Razem mozemy wiecej - poprawa zdolnosci do
Cent Edukacji Atut Wielkopolsk
3. entrum Edukacji .u . |e. opolska zatrudnienia os6b pozostajgcych bez pracy w | RPLB.06.02.00-08-0003/17
Jarostaw Jastrzebski spétka jawna . . L
wieku powyzej 30 roku zycia
,,0.K. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH"
4, |SPOtKA Z OGRANICZONA Droga do zatrudnienia! RPLB.06.02.00-08-0004/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA
MIEDZYUCZELNIANY OSRODEK
BADAN | ROZWOJU "MOBIR" SPOLKA | Aktywno$é zawodowa szansg na pewniejsza
5. Z OGRANICZONA praysztosc! RPLB.06.02.00-08-0005/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA
4 SYSTEM POLSKA SPOtKA Z " " o L
6. | OGRANICZONA Z:\Tviilﬂzfv'\'v'vi, 'littlz':;’(;znfqa oséb biernych | oo & 56.02.00-08-0006/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA J:
NS KONSULTING SPOtKA Z
7. | OGRANICZONA Kwalifikacje drogg do sukcesu zawodowego RPLB.06.02.00-08-0007/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA
PULS SYSTEMY ORGANIZACJI SZKOLEN
8. |SPOtKA Z OGRANICZONA Z pracg jest lepiej RPLB.06.02.00-08-0008/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA
NAVIGATOR INTERNATIONAL SPOLKA Aktywizacja zawodowa biernych zawodowo na
9. |Z OGRANICZONA Iub;’skim : e y RPLB.06.02.00-08-0009/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA ynku pracy
TERRA SZKOLENIA | DORADZTWO . L . .
10. PRZEMYSEAW OMIECZYNSKI Dojrzata aktywnos¢ - projekt dla oséb 50+ RPLB.06.02.00-08-0010/17
11. | EBRIS Ewelina Bardziiska Aktywni na rynku pracy RPLB.06.02.00-08-0011/17
VIVID CONSULTING SPOtKA Z
12. | OGRANICZONA Aktywnos¢é zawodowa kluczem do sukcesu! RPLB.06.02.00-08-0012/17
ODPOWIEDZIALNOSCIA
VISION CONSULTING SPOtKA Z
13. | OGRANICZONA Sukces zawodowy jest twojg przysztoscig! RPLB.06.02.00-08-0013/17
ODPOWIEDZIALNOS'CIA
14, | Biuro Projektow Europejskich Lubuska Akademia Sukcesu RPLB.06.02.00-08-0015/17
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MIEDZYNARODOWE CENTRUM
DOSKONALENIA KADR SPOtKA Z

15. OGRANICZONA Opcja na prace RPLB.06.02.00-08-0016/17
ODPOWIEDZIALNOéCIA
16. |JMM Mariusz Lewandowski DOSWIADCZENIE ZAWSZE W CENIE RPLB.06.02.00-08-0017/17
17. | Nestor Group Sp. z o.0. Witasciwa sciezka zatrudnienia RPLB.06.02.00-08-0018/17
18. | PLUSK POLSKA Sp. z 0.0. sp. k. Inwestycja w przysztos¢! RPLB.06.02.00-08-0019/17
19. | Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. | Stop biernosci, start aktywnosci. RPLB.06.02.00-08-0020/17
20, | Gmina Czerwiensk/Ofrodek Pomocy |\ o< o bonad biernosé RPLB.06.02.00-08-0021/17
Spofecznej
Biuro Ekspertyz i Rozwoju . .
21. Lubuszanie 50+ aktywni na rynku pracy RPLB.06.02.00-08-0022/17

Gospodarczego Sp. z 0.0.




