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DŁUGOTRWAŁE BEZROBOCIE JAKO 

WSPÓLNY PROBLEM SŁUŻB 

SOCJALNYCH I SŁUŻB ZATRUDNIENIA

Badania związane z utrzymaniem potencjału 

badawczego



Przesłanki podjęcia badań

• Problem bezrobocia długookresowego pomimo podejmowanych 
licznych i zróżnicowanych form nie doczekał się skutecznego 
rozwiązania. 

• W przypadku doświadczenia braku pracy zawodowej ma miejsce 
szereg negatywnych konsekwencji ekonomicznych, społecznych i 
indywidualnych. Szczególnie groźne następstwa wiążą się z 
sytuacją socjalną długotrwale bezrobotnych i ich rodzin. W licznych 
przypadkach ma bowiem miejsce marginalizacja i wykluczenie 
społeczne, a w ślad za tym powszechna bierność i 
uprzedmiotowienie. 

• Za szczególnie ważny problem do rozwiązania należy uznać 
poszukiwanie skutecznych instrumentów przeciwdziałania 
bezrobociu długoterminowemu i niedopuszczanie do przedłużania 
się czasu pozostawania bez pracy. 

• Równocześnie jednak zachodzi konieczność zgromadzenia 
zasobów umożliwiających włączenie społeczne (inkluzję) osób już 
wykluczonych. 



Cele realizacji zadania

• Rozpoznanie indywidualnych wyznaczników sytuowania się w tym 
sektorze społecznym osób o różnych biografiach życiowych 
realizowanych w różnych środowiskach. 

• Uchwycenie interwencji służb socjalnych i służb zatrudnienia w 
biografie życiowe osób długotrwale bezrobotnych oraz ich 
znaczenia i roli.

• Wskazanie pozytywnych i negatywnych doświadczeń osób 
długotrwale bezrobotnych wynikających z relacji ze służbami 
socjalnymi i służbami zatrudnienia 



Organizacja badań

Teren badań:    województwo lubuskie

Grupa badawcza: osoby długotrwale bezrobotne – 50 osób 

reprezentujących różne środowiska (miasto, wieś, różne grupy 

wiekowe)

Zespół badawczy: Pracownicy Katedry Pedagogiki Społecznej UZ 

(2 profesorów, 8 doktorów)

Zakończenie badań i opublikowanie rezultatów:  2014
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Planowane efekty naukowe

• Ukazanie indywidualnych biografii osób doświadczających 

długotrwałego bezrobocia.

• Wskazanie w nich wydarzeń krytycznych oraz sposobów i 

okoliczności interwencji służb zatrudnienia i pomocy społecznej.

• Opracowanie typologii klientów pomocy społecznej 

doświadczających długotrwałego bezrobocia.



Zamierzone rezultaty praktyczne

• Zaproponowanie formy działania i współdziałania różnych 

podmiotów społeczeństwa obywatelskiego na rzecz 

przeciwdziałania bezrobociu długotrwałemu. 

• Zaproponowanie zadań dotyczących inkluzji społecznej i zawodowej 

osób długotrwale bezrobotnych do Strategii Pomocy Społecznej 

Województwa Lubuskiego na lata 2014 -2020.

• Próba zaproponowania koncepcji współdziałania służb zatrudnienia 

i służb socjalnych na rzecz osób długotrwale bezrobotnych


